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1. INTRODUCCIÓN 
 

 

La Asociación de Forestería Comunitaria de Guatemala Utz Che’, es una asociación 

civil de segundo nivel, integrada por 42 organizaciones comunitarias indígenas, 

empresas campesinas asociativas y parcialidades. La cubertura de la misma se localiza 

en 12 departamentos de la República de Guatemala,  que son Huehuetenango, Quiche, 

Totonicapán, Escuintla, Santa Rosa, Jalapa, Jutiapa, Alta Verapaz, Baja Verapaz, 

Chimaltenango, Zacapa y Chiquimula; dichas organizaciones se dedican al manejo 

sostenible de sus recursos naturales, principalmente bosques, plantaciones forestales y 

fuentes de agua. 

  

El presente documento de Ejercicio Profesional Supervisado realizado en la Asociación 

de Forestería Comunitaria de Guatemala Utz Che’, está conformado por un diagnóstico 

ambiental que describe la naturaleza de la asociación, su planificación de trabajo, su 

área de influencia, y la identificación de los principales problemas ambientales que 

afectan a la región y que fueron abordados a través del plan de servicios. 

 

Actualmente los ejes de trabajo se componen de 4 principales (Incidencia política, 

Gestión de Recursos Naturales, Fortalecimiento a la Red y Gobernanza Comunitaria y 

Mejoramiento de la Economía Comunitaria) y 1 transversal (Genero y Juventud) en los 

cuales se está trabajando para el presente año en el área de Oriente “Fortalecimiento 

de las capacidades de las mujeres rurales, indígenas y campesinas para ejercer sus 

derechos territoriales y garantizar la seguridad alimentaria y económica a través de la 

gestión integral de los recursos naturales” con el fin de contribuir a la equidad de 

género y la defensa de sus derechos. 

 

El informe está conformado por las actividades que se desarrollarán durante el periodo 

del ejercicio profesional supervisado y un diagnóstico del área de influencia del 

municipio de Chiquimula. 
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2. OBJETIVOS 
 

 

2.1 Objetivo General 

Apoyar en actividades y proyectos que se desarrollan en la región Oriente de la 

Asociación de Foresteria Comunitaria de Guatemala Utz Che´, para fomentar el manejo 

sostenible del bosque, soberanía alimentaria y fortalecimiento en las comunidades de 

la parte alta de Chiquimula del Departamento de Chiquimula. 

2.2 Objetivos Específicos 

 

• Fortalecer las actividades y proyectos con aportaciones teóricas y técnicas que 

contribuyan a soluciones en la región Oriente de la Asociación Utz Che´. 

 

• Ejecutar el plan de actividades que desarrolla y/o ejecuta la unidad de práctica en las 

comunidades de la parte alta del municipio de Chiquimula. 

 

• Elaborar el diagnóstico ambiental de la unidad de práctica con el propósito evaluar los 

problemas ambientales que se presenta en el área de influencia del Ejercicio 

Profesional Supervisado. 
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 3. INFORMACIÓN INSTITUCIONAL 
 

3.1 Datos generales de la unidad de práctica 

 

a. Nombre 

Asociación de Forestaría Comunitaria de Guatemala Utz Che´. 

b. Tipo de organización 

Utz Che´ (buen árbol en idioma maya K´iche´) es una asociación de segundo nivel civil 

formada por organizaciones comunitarias dedicadas al manejo sostenible de sus 

recursos naturales, principalmente bosques, plantaciones forestales y fuentes de agua. 

(Asociación Utz Che´, 2020). 

 

c. Misión 

Fortalecer el manejo sostenible de los bosques, conservación de la biodiversidad y de 

los recursos naturales, renovables y no renovables en Guatemala, mediante la 

formación de capacidades de autogestión comunitaria, democracia, equidad y 

participación en espacios gremiales, sectoriales e incidencia en las políticas locales, 

nacionales y globales de ambiente y desarrollo. (Asociación Utz Che´, 2020). 

d. Visión 

Utz Che’ es una Asociación nacional que representa de forma legítima a comunidades 

organizadas, reconocidas por la sociedad y el Estado Guatemalteco por su importante 

contribución al desarrollo, mediante el manejo sostenible de los bosques, conservación 

de la biodiversidad y demás recursos naturales. (Asociación Utz Che´, 2020) 
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e. Estructura organizacional 
 

La Asamblea general está formada por 41 organizaciones comunitarias bajo diversas 

formas jurídicas, principalmente comunidades indígenas, parcialidades, cooperativas, 

empresas campesinas asociativas (ECA’s), asociaciones civiles y comunidades 

agrícolas, en el cual bajo el mismo orden existe una comisión fiscalizadora.  

 

Debajo de la asamblea general, está la junta directiva en el cual bajo el mismo orden 

hay un consejo de juventud, un consejo de mujeres y una comisión de incidencia 

política. Debajo de la junta directiva se encuentra el director ejecutivo apoyado por un 

auditor interno y un especialista, abajo del director ejecutivo existe un coordinador de 

comunicación, coordinador jurídico y de incidencia política, un director administrativo 

financiero y un coordinador técnico general. 

 

El departamento de coordinación jurídica y de incidencia política está conformado por 

un asistente jurídico, un(a) facilitador(a) de incidencia política y un(a) procurador(a). La 

Dirección administrativa financiera está formada por un especialista administrativo, un 

contador general y un asistente contable. 

 

El departamento de coordinación técnica general dirige a los coordinadores de las 

diferentes Sedes; la cual está formada por un coordinador de la Sede Oriente 

(Chiquimula), un coordinador de la Sede Occidente (Totonicapán), un coordinador de la 

Sede Sur (Palín) y un coordinador de la Sede Norte (Salamá), quienes son apoyados 

por un grupo de técnicos multidisciplinarios que son, un técnico en equidad social, un 

técnico forestal, un técnico en economía comunitaria, un técnico en fortalecimiento 

organizacional, y técnico en informática, mapeo y aplicaciones. 

 

 

 

 

 



 
 

    5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: (Asociación Utz Che´, 2020) 

 

 

 

 

 

 

 

Figura  1. Organigrama de la Asociación de Foresteria Comunitaria de 
Guatemala Utz Che´. 
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f. Ubicación geográfica y área de influencia institucional 
 

a. Ubicación geográfica.  

El Departamento de Chiquimula está ubicado en el oriente de Guatemala. Limita al 

norte con el departamento de Zacapa; al sur con la República de El Salvador y el 

departamento de Jutiapa; al este con la República de Honduras; y al oeste con los 

departamentos de Jalapa y Zacapa. Cuenta con una extensión territorial de 2,376 Km², 

y se encuentra a 170 Km. de la ciudad capital. Contando con una variedad de climas, 

dominando el templado- cálido. Este territorio es montañoso y posee numerosos ríos, 

que lamentablemente en la actualidad ya no son tan caudalosos ni tan frecuentes en el 

paisaje. Se encuentra entre las coordenadas 14°47´ 0” N, 89°O. (MINECO, 2017) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente Elaboración Propia, 2022. 

 

Figura  2. Mapa de ubicación de Asociación de Foresteria Comunitaria 
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b. Área de influencia. La cubertura de la red Utz Che’ se encuentra en 12 

departamentos de la República de Guatemala que son Huehuetenango, Quiche, 

Totonicapán, Escuintla, Santa Rosa, Jalapa, Jutiapa, Alta Verapaz, Baja Verapaz, 

Chimaltenango, Zacapa y Chiquimula.(Asociación de Forestería de Guatemala Utz 

Che´). 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fuente: Elaboración Propia, 2022. 

Figura  3.  Mapa del área de influencia de la Asociación de Foresteria Comunitaria 
de Guatemala Utz Che´. 
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3.2 Intervenciones institucionales recientes 

En el cuadro 1. Se presentan las intervenciones más recientes que ha realizado la 

asociación de Forestería comunitaria Utz Che´. 

 

Cuadro 1.  Intervenciones de la asociación Utz Che´, región Nor-Oriente, de los 
años 2019-2021. 

 

 

N

o

. 

Nombre de 

Programa/ 

proyecto/ acción 

Año y 

principales 

resultados 

 

2019 

 

2020 

 

2021 

 

 

 

1 

 

 

Proyecto “Mayor 

equidad e inclusión de 

pueblos indígenas en 

políticas públicas 

vinculadas al control, 

acceso y 

aprovechamiento de la 

tierra y recursos 

naturales de sus 

comunidades y 

territorios”. 

Reconocimiento 

de tierras 

ancestrales 

comunales y 

bosques por 

parte del Estado 

para uso y 

aprovechamiento 

comunitario por 

parte de la 

tenencia 

ancestral en 

caracterización 

de la Asociación 

Parcialidad 

Indígena 

Chuamazán 

Vinculación 

a programa 

de 

incentivos 

forestales 

por parte de 

comunidade

s 

identificadas 

como 

indígenas en 

tierras 

comunales, 

fincas y de 

uso múltiple. 

 

Cumplimient

o de los 

requisitos 

 

Fortalecimiento a la 

gobernanza 

Comunitaria e 

implementación de 

la herramienta 

software Open 

Tenure para el 

registro y 

visualización de 

límites de áreas a 

través de imágenes 

satelitales 

registrando la 

tenencia de la tierra 

de uso común, 

bosques naturales, 

reforestación, entre 

otros. 
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establecidos 

en la ley y 

reglamento 

PROBOSQ

UE para 

optar a 

incentivos 

forestales. 

 

 

 

 

2 

 

Proyecto “Soberanía 

alimentaria y equidad 

de género para 

mujeres indígenas 

rurales de Guatemala”. 

 

Implementación 

de proceso de 

Agricultura 

Sostenible en 

organizaciones 

de base en la 

región Nor-

Oriente. 

 

“Labrando 

nuestro 

Futuro” de 

los 

agricultores 

banco de 

granos, 

comunidad 

de Terrero, 

Zacapa. 

Vinculación a 

programa de la ley 

alimentación escolar 

por parte de 

Asociación 

comunitaria  

COOBOSQUE en 

baja Verapaz para 

ser proveedores 

principales de las 

escuelas. 

 

 

 

 

3 

 

Proyecto de 

empoderamiento 

Económico Integral de 

mujeres mayas rurales 

en Guatemala. 

Actividad de 

mujeres en el 

empoderamiento 

Económico; 32 

familias en 

coordinación con 

el maga  

Taller de 

emprender  

desde la 

Economía 

Social y 

Solidaria a 

Consejo de 

Mujeres. 

 

Taller sobre 

derechos colectivos 

en el bosque 

comunal de 

Quezada desde un 

enfoque de género. 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Asociación Utz Che´, 2022. 
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3.3 Actividades Institucionales y participación del EPS 

1. Fortalecimiento a la red Utz Che’ y a la organización comunitaria.  

Mejorar el trabajo administrativo y de contabilidad de las comunidades, haciendo una 

mejor rendición de cuentas de las Juntas Directivas, respetando las propias formas de 

hacer el trabajo administrativo. Más participación de mujeres y de juventud dentro de 

las comunidades y la red, luchando por sus derechos específicos. Fortalecer las 

comunidades, haciéndoles promoción de sus acciones, acompañándolas en la 

formación y cambios de líderes, apoyando en la incidencia política local, que vaya 

dirigido a la defensa de sus propias formas de hacer gobierno en sus territorios. 

(Asociación Utz Che´, 2020) 

2. Derechos e incidencia política 

Facilitar diálogos, debates y consensos, sobre el tema de los derechos y posiciones 

políticas de las comunidades, que estén relacionadas con el tema del medio ambiente, 

el territorio, las costumbres ancestrales y el desarrollo comunitario. 

Buscar el diálogo con instituciones del gobierno en temas relacionados al cumplimiento, 

reconocimiento y respeto de los derechos. 

Promover alianzas con otras organizaciones para la incidencia a nivel local, nacional e 

internacional, para la defensa del territorio y los derechos. 

Acompañar procesos legales relacionados a la tierra y la defensa de los derechos 

específicos. 

Elaborar y desarrollar una política de comunicación para la divulgación de los derechos 

y de las actividades que realizan las comunidades. 

3. Recursos naturales 

Apoyar el trabajo colectivo que realizan las comunidades en sus territorios, en sus 

bosques, en sus fuentes de agua, usando sus propias formas ancestrales y 

Comunitarias. 

Realizar diálogos y debates para proponer acuerdos de las comunidades sobre los 
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beneficios y los valores que tiene el bosque, el agua y la tierra y que están tomadas en 

cuenta en leyes, políticas o programas del Estado; con el fin de generar propuestas. 

Incidir en el gobierno para que reconozcan y respeten las diferentes formas de usar 

manejar el territorio y otros recursos naturales. 

4. Economía comunitaria 

Hacer intercambios de experiencias y conocimientos sobre la biodiversidad del 

territorio, incluyendo la agricultura, el manejo de bosques y la producción para el 

consumo familiar y la auto-sostenibilidad.  

Impulsar una alimentación más saludable y responsable en las comunidades, equipo 

de trabajo y organizaciones aliadas. Rescatar los conocimientos, costumbres y 

prácticas de producir, de alimentarse y de crear técnicas propias de nuestras 

comunidades.  

Apoyar las empresas comunitarias de producción, consumo y comercialización, 

promoviendo la economía comunitaria. (Asociación Utz Che’, 2020). 

 
 

3.4 Unidad de intervención del EPS 

El Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera Gestión Ambiental Local, se realizara 

específicamente en el área técnica, en el municipio de Chiquimula con las 

comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Durazno, El Limar y El Palmar. 
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Cuadro 2. Detalle de actividades de participación del estudiante EPS-IGAL 2022. 

 
 

Unidad de 

Práctica 

Área de 

influencia 

(Directa e 

indirecta) 

 

Actividades a 

desarrollar 

Unidad de 

intervención 

Entorno de 

la unidad de 

intervención 

 

 

Asociación 

de 

Forestería 

Comunitaria 

de 

Guatemala 

Utz Che´. 

 

 

 

 

 

Región Nor- 

Oriente 

Sede 

Chiquimula 

 

12 

departamentos 

(Huehuetenang

o, Quiche, 

Totonicapán, 

Escuintla, 

Santa Rosa, 

Jalapa, Jutiapa, 

Alta Verapaz, 

Baja Verapaz, 

Chimaltenango, 

Zacapa y 

Chiquimula. 

3 sedes 

Nor-Oriente. 

-Sur. 

-Occidente. 

Evaluación de 

Parcelas 

productivas y 

huertos 

familiares/comunale

s en Formación de 

Agricultura Familiar 

Sostenible. 

Entrega y 

monitoreo de 

estufas ahorradoras 

de leña. 

Diagnóstico de  

planes de mejora e 

inversión para 

parcelas 

productivas y 

huertos familiares. 

Intercambios de 

conocimiento de 

campesinos. 

 

 

 

Comunidades 

de El Pinalito, 

El Palmar, El 

Limar, El 

Barreal y El 

Durazno. 

 

 

 

 

 

 

Municipio de 

Chiquimula. 
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4. DIAGNÓSTICO AMBIENTAL DEL ÁREA DE INTERVENCIÓN. 
 

4.1. Caracterización del entorno  

 

El municipio de Chiquimula, se encuentra ubicado en la parte norte del departamento y 

tiene categoría de cabecera departamental. Tiene un área aproximada de 353.43 km². 

 

Colinda con los departamentos de Zacapa y Jalapa además de cuatro municipios del 

departamento de Chiquimula. Las colindancias son: 

 

• Al Norte: Con el municipio de Zacapa (Departamento de Zacapa). 

• Al Sur: Con los municipios de San José La Arada y San Jacinto. 

• Al Este: Con los municipios de Jocotán, San Juan Ermita y San Jacinto. 

• Al Oeste: Con los municipios de Huité y Cabañas (Departamento de Zacapa). 

 

4.2. Características biofísicas generales 

 

4.2.1 Zonas de vida  

 

En Chiquimula se observan claramente tres zonas de vida que se identifican por su 

condición topográfica según la clasificación propuesta por Holdridge en el año de 1978, 

siendo estas: 

• Bosque Seco Subtropical 

• Bosque Húmedo Subtropical Templado 

• Bosque Muy Húmedo Subtropical Templado. 
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4.2.2 Clima 

Chiquimula es conocido como uno de los departamentos más calientes de Guatemala, 

sin embargo, hay variedad de climas, predominando el cálido-árido. Cerca del Volcán 

Ipala hace un clima templado y a veces frío. Tiene precipitaciones de 17% milímetros 

de lluvia, tiene unas humedad de 66% y vientos de 23 kms/h. (MINECO, 2017) 

 

 

4.2.3 Uso de la tierra  

Según el mapa de uso del suelo del año 2006; de los 353.43 km² del municipio de 

Chiquimula, se cuenta con un 22.79% de bosques, 14.68% de bosque conífero, 

53.08% de arbustos y matorrales y dentro de la mayor cobertura del suelo en la 

siembra de cultivos, figura para granos básicos el 20.31% y para el café el 1.13%. 

Adicionalmente se cuentan con 93 fuentes hidrográficas de las cuales cubren el 0.18% 

del suelo. 

 

 

4.3 Características socioeconómicas generales. 

 

4.3.1 Población 

El municipio de Chiquimula, según las proyecciones del INE para el 2010, tiene una 

población actual de 91,951 habitantes, que habitan en una ciudad, 36 aldeas y 41 

caseríos. La población del municipio de Chiquimula, según la cantidad de mujeres y 

hombres, demuestra que el 52.8 % son mujeres. El resto de la población, representa el 

44.9 % de la población masculina. (MINECO, 2017) 

 

4.3.2 Pobreza 

Chiquimula con una importante parte de su población viviendo en condiciones de 

pobreza. Se estima, según importantes estudios, que el 32,61% de sus habitantes 

viven en la pobreza, y el 5% en la pobreza extrema. (MINECO, 2017) 
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4.3.3 Seguridad alimentaria y nutrición. 
 
 Según la ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Decreto No. 

32-2005, Seguridad Alimentaria es “el derecho de toda persona a tener acceso físico 

económico y social, oportuna y permanentemente a una alimentación adecuada en 

cantidad y calidad, con pertinencia cultural, preferiblemente de origen nacional, así 

como a un adecuado aprovechamiento biológico para mantener una vida saludable y 

activa”. (Ministerio de Economía, Marzo 21, 2017). 

 

La tasa de desnutrición aguda en el municipio durante el año 2010 es de 17%, con 332 

casos de desnutrición aguda, los cuales están distribuidos de la siguiente forma: 186 

casos moderados, y 146 casos severos, estos resultados categorizan al municipio en 

mediano riesgo de vulnerabilidad nutricional. (Ministerio de Economía, Marzo 21, 2017). 

 

Los niveles de pobreza que presentan las comunidades rurales principalmente 

ubicadas en el área montañosa de la parte este y oeste, son los que mayor incidencia 

tienen. A pesar de la disponibilidad de buenos suelos, clima húmedo y precipitación 

pluvial mayor registrada en la cabecera municipal, no cuentan con procesos de 

producción tecnificado, ni mercados controlados para la venta de los productos. El 

proceso productivo se enfoca en los granos básicos, los cuales carecen de buen 

rendimiento y cantidad suficiente para satisfacer la demanda anual de la familia y que 

los excedentes puedan ser utilizados para la comercialización en el mercado municipal 

o local, provocando que exista una decadencia de alimentos en los meses de marzo, 

abril y mayo, aunque en los últimos años se ha ido ampliando la época de escasez 

alimentaria. (Ministerio de Economía, Marzo 21, 2017). 
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4.4. Descripción de la unidad de intervención 

4.4.1 Localización geográfica y vías de acceso 
 
La ubicación de las oficinas de la Asociación de Forestería Comunitaria de Guatemala 

Utz Che’ Sede Oriente, se localiza en Lote No.48 Colonia Los Cerezos zona 5 

Chiquimula En las coordenadas geográficas: Latitud 14.794801 Longitud –89.533719.  

 

4.4.1 Características generales 

 

4.4.1.2 Infraestructura 
 

Todas las comunidades cuentan con accesos de buena calidad, sin embargo, hay que 

poner especial consideración en las comunidades de San Antonio, San Miguel, El 

Sauce, El Guayabo, El Conacaste, El Palmar, El Carrizal, El Barreal, El Durazno, Las 

Tablas, El Limar, El Ingeniero, Petapilla, Santa Bárbara, Rincón de Santa Bárbara, 

Tapazán, Guior, Shusho Arriba, El Jute, Tacó Arriba, San Esteban, Santa Elena, Vado 

Hondo, El Matasano, La Catocha, Plan del Guineo y Tierra Blanca; por tener accesos 

más distantes en relación a las demás, entre una y dos horas de camino de terracería. 

Además en este municipio se cuenta con 77.76 Km de carretera asfaltada y un 

promedio de 791.21 Km., de caminos de terracería. 

 

4.4.1.3 Vivienda 
 

De acuerdo al Censo 2005 del Centro de Salud del Municipio, se registran 19,001 

viviendas y en su mayoría las viviendas del área rural son de materiales como: adobe y 

block (paredes), teja y lámina (techo), contando regularmente con dos dormitorios, 

cocina y comedor. Los pisos son generalmente de cemento, algunos de granito y muy 

pocos de tierra. 

 

En el área urbana la mayoría de viviendas son de materiales de block (paredes), lámina 

o losa de cemento y algunas de teja en la parte de los techos. El piso generalmente es 
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de cemento o de granito o cerámico en algunas viviendas. Lo que ejemplifica que el 

88.7% de las viviendas en el municipio son de tipo formal; el 3.4% son ranchos; el 8.8% 

son casas improvisadas; 0.8% viven en un cuarto de casa; el 0.9 habitan en 

apartamentos y el 0.1% habitan en viviendas colectivas. (Ministerio de Economía, 

Marzo 21, 2017). 

 

4.4.1.4 Servicios básicos 
 

 

• Energía 

 

En cuanto al servicio de energía eléctrica, se cuenta con 13,342 hogares con éste 

servicio. Según la Comisión Nacional de Energía Eléctrica, el índice de cobertura es de 

99.06%. Sin embargo los servicios de la energía eléctrica inciden en la economía y 

costos de producción de las diferentes empresas. 

  

 

• Abastecimiento de agua 

 

Actualmente existe un Sistema de Abastecimiento que está comprendido por 2 fuentes 

de aguas superficiales (Sistema de Abastecimiento Río Tacó y Sistema de 

Abastecimiento Quebrada El Abundante) y 8 fuentes de abastecimiento  a través de 

aguas subterráneas por medio de  pozos mecánicos (Pozo El Calvario, Pozo El San 

José, Pozo El Canjá, Pozo El Torito, Pozo El Banvi, Pozo Mercado Nueva Terminal, 

Pozo Palacio Municipal y Pozo Residenciales Chiquimula). 

En cuanto a la Red de Distribución, debido al crecimiento desorganizado de la ciudad y 

al crecimiento de las necesidades de agua, en la actualidad existen muchas colonias 

de reciente construcción que no poseen conexión pública; obligando a solventar sus 

problemas con pozos mecánicos en algunas, y pozos artesanales en otras. Como pudo 

establecerse en las encuestas realizadas por el Consultor, el agua potable dentro del 

casco urbano de la ciudad de Chiquimula es insuficiente para la demanda actual y más 
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aún para el crecimiento poblacional. De los 100 lps que ingresan al sistema de 

abastecimiento (8,640 metros cúbicos diarios) y que son transportados por la red de 

distribución a 7,874 usuarios registrados en la ciudad, se obtiene un consumo per 

cápita de 219 LHD; es decir que cada vivienda debería de recibir 1,097 litros 

diariamente. No obstante, en todos los sectores de la ciudad se distribuye el agua día 

de por medio en un promedio de 3 horas, lo cual indica por un lado un servicio 

ineficiente y un claro deterioro de la red de distribución u operación inadecuada, 

además del alto porcentaje de fugas y tomas clandestinas. (Ministerio de Economía, 

Marzo 21, 2017). 

 

• Saneamiento básico 

En cuanto al servicio de letrinas y/o inodoro, en relación a esta infraestructura y acceso 

al servicio, según la memoria VIGEPI 2008, un total de 40,197 viviendas cuentan con 

este servicio en su hogar, de las cuales 25,937 son del área rural del municipio. 

 

En relación al servicio de alcantarillado, según la misma fuente, un total de 15,563 

viviendas cuentan con este servicio, estando todas ubicadas en la zona rural del 

municipio con un total de 1,509 viviendas. 

  

En relación al sistema de recolección de basura o tren de aseo, se cuenta con un tren 

de aseo, el cual cubre el área urbana del municipio, y las comunidades de Vado Hondo 

y Santa Elena, pero no llevan un control de la cantidad de basura que se maneja. 

 

• Manejo de residuos sólidos 

 

La población tiene diferente formas de eliminar la basura (residuos o desechos sólidos), 

un porcentaje la eliminan, otros la depositan en el transporte de extracción de basura; 

otros la queman; la tiran en cualquier lugar o la entierran. La Municipalidad de 

Chiquimula, únicamente se encarga de recolectar la basura de los 2 mercados 

municipales, calles y avenidas, parques y cementerio. La recolección domiciliar esta 

concesionada a una empresa privada, la cual se encarga de recolectar una vez por 
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semana los desechos domiciliares, el costo de recolección es de Q.35.00/mes. La 

recolección privada recolecta sólo el 40% de los desechos sólidos domiciliares, 

equivalente a 8.54 toneladas diarias. (Ministerio de Economía, Marzo 21, 2017). 

 

En la cabecera municipal de Chiquimula se cuenta con un vertedero a cielo abierto, con 

manejo inadecuado, donde los residuos y/o desechos sólidos eventualmente son  

incinerados de manera no controlada e inapropiada, por lo que se generan  gases 

tóxicos (principalmente compuestos de dióxido de carbono, dioxinas y furanos, 

dependiendo del tipo de residuo incinerado) que contaminan el ambiente y afectan la 

salud de los vecinos de las comunidades como El Jute y colonias de la cabecera 

municipal como Linda Vista, El Banvi, Colonia San Francisco, Colonia Canaán. 

 

En el municipio, la población tiene diferente formas de eliminar la basura, una buena 

parte se libera de ella al contratar el servicio de recolección del tren de aseo, otros 

mediante extractores privados o bien personalmente, lo cual provoca el surgimiento de 

una diversidad de vertederos no autorizados en diferentes sectores del municipio. 

  

En la cabecera municipal de Chiquimula se cuenta con un vertedero municipal, ubicado 

inadecuadamente, debido a que está en una corriente efímera del río Shusho y 

contamina este afluente, adicional al humo provocado por la incineración no controlada 

que provocan algunas personas (pepenadores o guajeros) con la finalidad de extraer 

metales, lo que afecta a los centros poblados ubicados en un radio de cuatro 

kilómetros, incluyendo a los poblados de El Jute, Canaán, Prados de Canaán, Linda 

Vista, Colonia Banvi, Colonia San Francisco, Colonia Lone. 

 

• Recursos Naturales 

 

La mayor parte del territorio del municipio se ubica dentro de la cuenca hidrográfica del 

Río Motagua, específicamente en la sub Shusho, Tacó, San Jorge y San José los 

principales afluentes. El Clima del municipio es cálido, donde predomina los días claros 
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y soleados en la mayor parte del año. La temperatura ha registrado temperaturas 

mayores hasta 41ºC, principalmente en los meses de verano, marzo y abril. 

Se reconocen dos temporadas meses de mayo a noviembre y la temporada de verano 

de los meses de diciembre a abril. (Rodríguez, M. Noviembre 21, 2016). 

 

4.5 Principales actividades y/o procesos desarrollados dentro del área 

 

La Red Utz Che’ promueve proyectos y/o procesos de acuerdo a las necesidades de 

sus Organizaciones de Base Asociadas para dar un realce a sus capacidades y 

prácticas de  agricultura campesina ancestral para lograr el independencia y 

autoconsumo de alimentos producidos con prácticas agroecológicas que ayudan a la 

mitigación y adaptación al cambio climático y promueva a las diferentes comunidades 

el poder intercambio de productos entre ellas sin la dependencia de transnacionales o 

mercados no locales. 

 

Actualmente las organizaciones base de la región oriente trabajan bajo el proceso de 

agricultura familiar sostenible, el cual tiene como objetivo promover los derechos en el 

marco de la soberanía alimentaria de los socios y socias de OCB’s de Utz Che’. 

 

Promueve el Fortalecimiento y empoderamiento de sus Organizaciones Comunitarias 

de Base para lograr un desarrollo económico, social y ambiental, como base principal la 

familia a través de los procesos integrales, un acompañamiento técnico y 

asesoramientos jurídicos. 
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4.2.3 Principales problemas o impactos ambientales identificados. 
 

 

Cuadro 3. Análisis del problema: Escasez del recurso agua 

Problema Impacto: Escasez del recurso agua 
 
Intensidad: Alta. 
 
Frecuencia: Permanente. 
 
Localización: Comunidad de  Barreal, Limar y el Durazno. 

                                                   Causas 

• Disminución de fuentes de agua por el cambio climático. 

• Contaminación del agua provocada por productos agroquímicos y el mal manejo 

de los desechos sólidos. 

• Alta tala de árboles  que contribuye a que no se retenga agua en las fuentes. 

Efectos 

• Poca producción agrícola y ganadera. 

• A la economía local derivado de la dependencia externa de productos e 

insumos necesarias de la canasta básica. 

• A la salud, ya que el agua que se ingiere no es la más saludable. 

Alternativas de solución 

• Captaciones y cosechas de las diferentes fuentes de recolección de agua. 

• Reforestar las áreas altas que sirven de fuentes de recarga hídrica. 

• Concientizar a las personas sobre el uso eficiente del recurso hídrico y el 

manejo adecuado de los desechos sólidos. 
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Cuadro 4. Análisis del problema: Perdida de bosque en el municipio de 
Chiquimula 

Problema Impacto: Perdida de bosque en el municipio de Chiquimula 
 
Intensidad: Alta 
 
Frecuencia: Permanente 
 
Localización: Municipio de Chiquimula 

Causas. 

• La tala excesiva de árboles para extracción de madera y otros productos. 

• Cambios de uso de suelo para ganadería. 

• Incendios forestales provocados o altas temperaturas provocados por  el 

cambio climático. 

Efectos. 

• Pérdida de masa boscosa. 

• Alteración del ciclo hídrico. 

• Emisiones de Carbono. 

• Erosión del suelo. 

• Reducción de la biodiversidad  

Alternativas de solución. 

• Reforestación. 

• Optar por sistemas agroforestales. 

• Denuncias ciudadanas. 
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Cuadro 5. Análisis del problema: Extracción y Explotación Minera. 

Problema Impacto: Extracción y Explotación Minera 
  
Intensidad: Alta 
 
Frecuencia: Permanente 
 
Localización: Municipio de Chiquimula 

Causas. 

• Mala administración Municipal 

• Licencias ambientales aprobadas sin estudios previos y falta de consultas 

locales para su aprobación. 

Efectos. 

• Destrucción de la corteza terrestre. 

• Contaminación de las fuentes de agua. 

• Afectación a la Flora y Fauna del entorno. 

Alternativas de solución. 

• Precisión social a las autoridades locales y gubernamentales. 

• Resistencia organizada y pacífica. 
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Cuadro 6. Análisis del problema: Manejo inadecuado de residuos y/o desechos 
sólidos 

Problema Impacto: Manejo inadecuado de desechos sólidos 
 
Intensidad: Alta 
 
Frecuencia: Permanente 
 
Localización: Municipio de Chiquimula 

Causas. 

• Falta de educación ambiental. 

• Desinterés por parte de autoridades acerca del uso sostenible de los recursos 

naturales. 

• Tren de aseo eficiente. 

. 

Efectos. 

 Contaminación de fuentes de agua. 

 Contaminación del nivel freático y acuíferos. 

 Riesgos a la salud por sustancias libres en el aire. 

Alternativas de solución. 

 Promover la educación ambiental. 

 Instalación de una planta de tratamiento de aguas residuales. 

 Emplear las 3R (Reciclar, Reusar y Reducir) 
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5. ACTIVIDADES DE GESTIÓN AMBIENTAL DESARROLLADAS 

5.1 Evaluación de Parcelas productivas y huertos familiares/comunales en 

Formación de Agricultura Familiar Sostenible.  

 

5.1.1 Problema  

Control inadecuado o deficiente de las parcelas y huertos, por lo cual se requiere 

realizar evaluaciones constantes en campo para verificar el avance del proceso de 

agricultura familiar en las comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y 

el Palmar en el municipio de Chiquimula.  

 

5.1.2 Objetivo  

Determinar el avance con una puntuación en base a los formatos de evaluación para 

parcela y huerto como resultaos de las visitas de campo que se realizaran a las 

comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar en el municipio 

de Chiquimula. 

 

5.1.3 Metas  

Evaluar a 61 familias en sus parcelas y huertos en las comunidades de Chiquimula . 

 

5.1.4 Procedimiento  

a) Coordinación: se contactó con los líderes/lideresas de comunitarios de cada grupo 

para consensuar una reunión en un punto estratégico de la comunidad y así mismo 

agenda la fecha y hora para realizar las visita. 

b) Preparación de material de apoyo: La organización ya cuenta con una boleta de 

evaluación para parcelas y huertos que incluye información de lo que se pretende 

alcanzar con la evaluación, planillas de asistencia y esquema del proceso de 

Agricultura Familiar Sostenible. (5 días)  

c) visitas a campo: Se dio inicio con la totalidad de los participantes, empezando con 

una brece retroalimentación de la importancia del proceso y evaluación para 
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posteriormente ir directamente a recolectar y clasificar la información para luego 

ingresar los punteos a una base de datos.  

d) Analizar datos: se procedió a realizar la sumatoria de lo evaluado y poder generar 

los resultados e ingresarlos a una base de datos con las demás comunidades 

organizadas por grupos en los cuales se clasifican por puntuaciones.  

5.1.5 Recursos  

a) Físicos: Pick Up, Boletas de evaluación, computadora portátil, cámara fotográfica, 

mascarilla, GPS.  

b) Humanos: Estudiante EPS y coordinar técnico de la región Nor-Oriente de Utz Che´.  

 

5.1.6 Evaluación 

Evaluación de actividades de EPS –IGAL, CUNORI-USAC 

1. Título de la actividad:  

Evaluación de Parcelas productivas y huertos familiares/comunales en Formación de 

Agricultura Familiar Sostenible. 

2. Nivel y lugar de intervención: 

Comunidades: El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar en el municipio 

de Chiquimula. 

3. Fecha de ejecución:  de 14 febrero – 07 marzo 2021 

4. Horas, días o semanas de intervención: 3 semanas  

5. Beneficiarios:  

Con la evaluación de parcelas productivas y huertos familiares, se benefició 

directamente a 60 familias por las 5 comunidades inscritas en el proyecto de agricultura 

familiar sostenible. 

6. Resultados/Productos obtenidos y medios de verificación: 

Los resultados obtenidos fueron él llenado de las boletas de evaluación tanto en 

parcelas como huertos familiares de 60 familias en las 5 comunidades del municipio de 
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Chiquimula. 

R1: Fotografías de vistas a campo de la Evaluación de parcelas y huertos. Anexo 1. 

R2:.Criterios de evaluación y asignación de punteos de para parcelas/huertos familiares 

y comunal. Anexo 2 

R3: Base de datos de las puntuaciones obtenidas de las evaluaciones de Agricultura 

Familiar Sostenible. Anexo 3. 

 

 

7. Análisis de los resultados: 

De las tres semanas que se estuvo llevando a cabo las visitas se obtuvo resultados de 

la totalidad de 60 participantes evaluados y se contabilizo los resultados para ser 

ingresados en una base de datos en los cuales fueron clasificados por colores 

dependiendo la calificación obtenida en los cuales el color rojo es iniciado (1-70), el 

color naranja es regular (71-80), amarillo es bueno (81-90) y verde es excelente (91-

100) y con esta ponderación se entregara en otro momento un incentivo para mejorar 

las condiciones y favorecer el trabajo agrícola que realzan las comunidades. 

 

8. Lecciones aprendidas: 

Lo positivo Los participantes de las comunidades son responsable en atender las 

reuniones, cada participante cuenta con distintas prácticas agrícolas y de conservación 

las  cuales generan nuevos conocimientos.  

Lo negativo: los accesos a las comunidades muchas veces están condicionadas por el 

clima y el estado de las rutas de acceso. 
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5.2. Entrega y monitoreo de estufas ahorradoras de leña para reducir el impacto 

al bosque. 

 

5.2.1 Problema  

Alto consumo de leña que genera  degradación y deforestación de los bosques para el 

uso doméstico de preparación de alimentos en las comunidades de El Pinalito, El 

palmar, El limar, El barreal y El Durazno en el municipio de Chiquimula.  

 

 

5.2.2 Objetivo  

Contribuir con la reducción considerable de la tala de árboles en el bosque de las 

comunidades de la parte alta del municipio de Chiquimula, mediante el uso de 

tecnología apropiada de estufas ahorradoras de leña.  

 

5.2.3 Metas  

Entrega de 60 estufas y 4 visitas para el monitoreo de las estufas ahorradoras de leña 

a familias beneficiadas de las comunidades de El Pinalito, El palmar, El limar, El barreal 

y El Durazno en el municipio de Chiquimula. 

 

5.2.4 Procedimiento  

a) Coordinación: se contactó con el presidente de junta directiva de la asociación 

ACOPACHI representante de las comunidades de la parte alta de Chiquimula y con el 

personal encargado de repartir las estufas de la empresa Doña Dora S.A, para realizar 

la convocatoria de las familias beneficiarias, acordando lugar y día de entrega. 

 

b) Preparación de material de apoyo: Previo a la entrega de la estufa ahorradora de 

leña, se cuenta con un acuerdo en el cual, la o el responsable de recibir la estufa se 

compromete a instalarla e permitir el acceso a su vivienda para poder monitorear la 

instalación y el uso adecuado dentro de los 15 días posteriores a haberse recibido, de 

lo contrario se procederá al retiro de la misma para brindársela a otra familia con la 
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necesidad de una estufa ahorradora de leña. También se llevara una plantilla de 

asistencia y otra de entrega de la estufa recibida. 

 

c) visitas a campo: se brindó por parte del equipo de la empresa Doña Dora S.A dos 

talleres para el uso correcto de instalación, haciéndose entrega de la misma, firmando 

los convenios y planillas para que pudieran trasladar a sus hogares y ser instalada. 

 

5.2.5 Recursos  

a) Físicos: Pick up, Listado de familias inscritas, computadora portátil, acuerdo de 

compromiso, planillas de asistencia y entrega, cámara fotográfica y mascarilla.  

b) Humanos: Estudiante EPS, Coordinador técnico región Nor-Oriente, personal 

técnico de empresa Doña Dora.  

 

5.2.6 Evaluación 

Evaluación de actividades de EPS –IGAL, CUNORI-USAC 

1. Título de la actividad:  

Entrega y monitoreo de estufas ahorradoras de leña para reducir el impacto al bosque. 

2. Nivel y lugar de intervención: 

Comunidades: El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar en el municipio 

de Chiquimula. 

3. Fecha de ejecución: de 09 Marzo – 14 de abril 2022. 

4. Horas, días o semanas de intervención: 1 mes y 2 semanas. 

5. Beneficiarios:  

Con la entrega de las estufas ahorradoras de leña, se benefició directamente a 60 

familias de las comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar 

en el municipio de Chiquimula. 

6. Resultados/Productos obtenidos y medios de verificación: 
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R1: Fotografías de la entrega de las Estufas Ahorradoras de Leña en las Comunidades 

Anexo. 4 

R2: Manual de Instalación de la Estufa Ahorradora de Leña Anexo 5. 

R3: Fotografías de las instalaciones de las estufas realizados en las comunidades. 

Anexo 6. 

7. Análisis de los resultados: 

A través del monitoreo realizado en las comunidades por medio de la observación y 

entrevista se logró percibir que un 80% de las personas ya tienen instaladas sus las 

Estufas Ahorradoras de leña marca Doña Dora como nuevo instrumento para calentar y 

elaborar sus alimentos y el 20% que aún no la ha instalado están en remodelación los 

hogares y están en proceso de instalación. 

Reducen en un 50% el consumo de la leña. Disminuyendo la deforestación de las áreas 

boscosas donde se recolecta.  

Motivar el trabajo de control de incendios y participación en la toma de decisiones en 

defensa del territorio. 

Reducen las emisiones de gases efecto invernadero. 

Según CEPAL 2008, las mujeres y niños son los responsables de la recolección. (Limita 

el tiempo para actividades productivas, y educación de los niños.  

31% aumenta las probabilidades de contraer enfermedades respiratorias agudas o 

crónicas. 

8. Lecciones aprendidas: 

Lo positivo: Se ha logrado evidenciar experiencias y reconocer el papel de las 

comunidades indígenas, sobre el manejo de los bosques.  

Lo negativo: Se dificulta la adaptación al uso por parte de algunas familias con las 

estufas ahorradoras de leña, ya que por costumbre se ha utilizado mucha leña al 

cocinar. 
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5.3.  Apoyo en el llenado de  planes de mejora para parcelas productivas y 

huertos familiares.  

 

5.3.1 Problema  

Carencia de un diagnostico que sirva de apoyo en el cual se indique las mejoras en las 

parcelas productivas y huertos familiares a mejorar por parte de los participantes en el 

inicio del proceso de agricultura familiar sostenible.  

 

5.3.2 Objetivo  

Obtención de información relevante de  la planificación de mejoras, plan de inversión 

de parcelas productivas y huertos familiares por parte de los participantes de las 

comunidades inscritas en Agricultura Familiar Sostenible. 

 

5.3.3 Metas  

Apoyar con el llenado de  5 planes de mejora e inversión de las parcelas productivas y 

huertos familiares de los participantes en Agricultura Familiar Sostenible de las 

comunidades de la parte alta de Chiquimula. 

 

5.3.4 Procedimiento  

a) Definir la metodología: se elaboró la metodología a utilizar considerando consultas 

bibliográficas, en colaboración con el coordinador y personal técnico de la unidad de 

práctica.  

b) Elaborar instrumentos de recolección de datos: se elaboró una boleta que incluía 

información de identificación del participante y de la comunidad perteneciente, una 

sección para colocar las mejoras a  realizar en parcela, nivel de prioridad que se le dará 

en tres rangos alto, medio y bajo, seguido de materiales locales con los que cuenta 

para realizar las mejoras y materiales no locales, que se deben de comprar para lograr 

lo propuesto en el plan de mejoras, así mismo está el apartado de huerto familiar con 

los mismos componentes de priorización, materiales locales y no locales.  
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c) Recolectar datos de campo: con el llenado de los planes de mejoras se busca 

posteriormente realizar el diagnóstico en las comunidades de la parte alta de 

Chiquimula que contribuye a conocer las necesidades básicas y la compra de 

herramientas y materiales que se obtendrán para lograr las mejoras en sus 

producciones agrícolas y estructuras de conservación. 

 

5.3.5 Recursos  

a) Físicos: Pick up, Listados de plan de mejoras a parcelas y huertos, computadora 

portátil, Planillas de asistencia, cámara fotográfica, mascarilla.  

b) Humanos: Estudiante EPS y Coordinador de la sede Nor-Oriente de Utz Che´. 

 

5.3.6 Evaluación 

Evaluación de actividades de EPS –IGAL, CUNORI-USAC 

1. Título de la actividad:  

Apoyo en el llenado de planes de mejora para parcelas productivas y huertos familiares. 

2. Nivel y lugar de intervención: 

 (individual, grupal, comunitaria, empresarial/institucional) 

Institucional: Asociación de Forestaría Comunitaria Utz Che´. 

3. Fecha de ejecución:  25 de Abril – 07 de mayo 2022 

4. Horas, días o semanas de intervención: 2 semanas   

5. Beneficiarios: Individuos (hombres, mujeres, niños), grupos, población, 

empresas, instituciones) 

Institución: Con el desarrollo de planes de mejora, la Asociación de Foresteria 

Comunitaria Utz Che se benefició con la recolección de información necesaria para 

evaluar las necesidades de las comunidades. 

6. Resultados/Productos obtenidos y medios de verificación: 

R1: Llenado de listados de planes de mejoras realizados en las 5 comunidades de 
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5.4 Apoyo en logística y llenado de planillas en Intercambios de conocimiento de 

campesino a campesino.  

 

5.4.1 Problema  

Con el pasar del tiempo los conocimientos ancestrales previos de agricultura y 

conservación tradicional de generaciones pasadas utilizados en comunidades se han 

venido perdiendo, por lo cual es de suma importancia rescatar dichos conocimientos, 

para preservación la cultura que identifica a los campesinos de distintas comunidades 

de la parte alta del municipio de Chiquimula. 

 

 

Chiquimula. Anexo 7. 

R2: Boleta para la toma de datos de plan de mejoras a parcelas y huertos, Anexo 7. 

R3. Fotografías. Anexo 7. 

 

7. Análisis de los resultados: 

Se obtuvo en resultado positivo y aceptación en las comunidades a desarrollar el 

llenado de los listados de planes de mejoras a sus parcelas y huertos con el 

compromiso de implementar las ideas (acciones) que plasmaron en la boleta del plan 

de mejoras en las comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el 

Palmar en el municipio de Chiquimula. 

 

8. Lecciones aprendidas: 

Lo positivo: El personal técnico y ejecutivo está en la disponibilidad de dar seguimiento 

a los listados elaborados de plan de mejoras en otras organizaciones de base como 

parte del fortalecimiento institucional como nueva herramienta de evaluación. 

Lo negativo: Se dificulta el logro de todas las mejoras propuestas debido al clima y la 

región en la que residen los participantes. 
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5.4.2 Objetivo  

Apoyar en logística y llenado de planillas en el desarrollo de intercambios de 

campesinos para compartir nuevos conocimientos adquiridos de manera empírica y 

técnica durante su vida empleada a la agricultura por parte de los participantes de las 

comunidades de la parte alta del municipio de Chiquimula.  

 

5.4.3 Metas  

Coordinación de la logística y llenado de listado de asistencia de 5 intercambios entre 

comunidades para compartir conocimientos y prácticas agrícolas para mejorar sus 

condiciones en sus parcelas y huertos.  

 

5.4.4 Procedimiento  

1) Determinación de la metodología: Se utilizó la metodología elaborada por la 

Asociación Utz Che´ denominada Manual Metodológico de Agricultura Familiar 

Sostenible 2018. En lo cual los grupos visitaran las parcelas y los huertos de cada 

familia participante. 

 

2) visita a  campo: Se tendrá una duración máxima de 30 minutos, que incluye, breve 

explicación de lo que se encuentra en la parcela, ronda de comentarios y preguntas, 

recomendaciones y traslado hasta el lugar. El tiempo inicia al salir a cada parcela o 

huerto. 

 

3) Análisis de resultados: Tanto en la parcela como en el huerto familiar se deberá 

hacer énfasis en las buenas prácticas, el orden y ubicación de los distintos productos, 

la función que cumplen cada una de las especies dentro del área, y exponer problemas 

actuales que se tiene en la producción, buscando obtener recomendaciones de los 

visitantes. 

 

Durante esta etapa el equipo facilitador del evento deberá acompañar cada uno de los 

intercambios para documentar de manera cualitativa el mismo de una manera discreta 

y critica sobre lo que se exponga en dicho evento.  
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5.4.5 Recursos  

a) Físicos: 4 Pick up, computadora portátil, planillas de asistencia, boleta de campo, 

cámara fotográfica,  mascarillas, gel de manos. 

b) Humanos: Estudiante EPS y Coordinador de sede Nor-Oriente Utz Che´.  

 

5.4.6 Evaluación 

Evaluación de actividades de EPS –IGAL, CUNORI-USAC 

1. Título de la actividad:  

Apoyo en logística y llenado de planillas en Intercambios de conocimiento de 

campesino a campesino. 

2. Nivel y lugar de intervención: 

 (individual, grupal, comunitaria, empresarial/institucional) 

Comunitaria: Comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar 

en el municipio de Chiquimula. 

3. Fecha de ejecución: 12 de mayo – 15 de Junio 2022. 

4. Horas, días o semanas de intervención: 1 mes.  

5. Beneficiarios: Individuos (hombres, mujeres), grupos, población, empresas, 

instituciones) 

6. Grupos: Con esta actividad de intercambio de conocimientos de campesino a 

campesino se benefició a las Comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El 

Durazno y el Palmar en el municipio de Chiquimula. 

7. Resultados/Productos obtenidos y medios de verificación: 

Los resultados obtenidos fueron  la coordinación en logística de los 5 intercambios con 

por lo menos 1 representante por familia inscrita realizadas entre las comunidades  de 

El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar en el municipio de Chiquimula, 

los conocimientos adquiridos y las experiencias compartidas por todos los participantes, 
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5.5 Apoyo en convocatorias y traslado de materiales en Talleres de Formación 

para la  elaboración de abono orgánico solido tipo compost. 

 

5.5.1 Problema  

La intervención del hombre ha afectado la calidad de los suelos, el agua, la fauna y 

flora, debido a que comúnmente realizan acciones como rozas y aplicación de abonos 

químicos, plaguicidas, fungicidas e insecticidas entre otros productos no orgánicos.  

Es por ello indispensable para no continuar  perjudicante los suelos el implementar 

técnicas y acciones indispensables para reducir las condiciones de erodabilidad  del 

terreno, por el declive que existe, es necesario tomar decisiones inmediatas y aplicar 

técnicas que contribuyan a darle un mantenimiento propicio, por esta razón la 

implementación elaboración de abono orgánico tipo compost con  desechos orgánicos, 

es necesaria porque se aprovechan los recursos naturales que se encuentra en el área 

y con el menor aporte financiero posible, le entregamos a la tierra los nutrientes 

se obtuvo  

R1: Fotografías de los intercambios realizados en las comunidades de Chiquimula. 

Anexo.8 

R2: Listado de participantes. Anexo.8 

8. Análisis de los resultados: 

Estos espacios generan un enriquecimiento de un nuevo conocimiento entre 

participantes que emplean diversas prácticas de cultivos y conservación de suelos, los 

cuales son replicados en sus parcelas y huertos, 

9. Lecciones aprendidas: 

Lo positivo: El poder conocer las experiencias y métodos empleados por las 

comunidades en la agricultura tradicional y la buena disposición para compartir sus 

conocimientos.  

Lo negativo: Se dificulta el poder compartir las experiencias con la totalidad de 

participantes por cuestiones de tiempo. 
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necesarios para convertirla en área fértil para el desarrollo de la reforestación que se 

realice y obtener magníficos resultados de producción, si lo aplicamos en hortalizas y 

huertos. 

5.5.2 Objetivo  

Apoyar en la convocatoria a participantes de las 5 comunidades de la parte alta de 

Chiquimula, para promover el uso de aboneras en las familias beneficiadas por el 

proyecto de agricultura familiar sostenible en las comunidades de El Pinalito, El Limar, 

El Durazno, El Limar y El Palmar del municipio de Chiquimula. 

 

5.5.3 Metas  

Convocatorias a participantes para el desarrollo de 5 talleres y traslado de material 

para la elaboración de 20 quintales de abono compost, para el beneficio/importancia de 

aboneras en las familias beneficiadas con el proyecto, en las comunidades de El 

Pinalito, El Palmar, El Limar, El Durazno y El Barreal. 

 

5.5.4 Procedimiento  

1) Determinación de la metodología: Se utilizó la metodología Manual Elaboración de 

Abonos Orgánicos Sólidos, Tipo Compost, elaborada por Elmer Adelso Estrada 

Navarro (Estrada, E, 2010). 

 

2) Taller de capacitación: Se coordinó con los líderes comunitarios, el día, hora y 

lugar adecuado para la realización del taller indicando a cada uno de los beneficiarios 

que deben de realizar en los días posteriores un abono orgánico tipo compost en sus 

parcelas o huertos. 

 

2.1. Escoger un sitio que se encuentre protegido de las lluvias (techo). 

2.2. Juntar todos los materiales y residuos disponibles cerca del lugar seleccionado 

para la compostera, si se requiere desmenuzarlos hay que cortarlos con machete. 

2.3. Se hace la primera capa con 15 cm de altura y 3.0 metros de largo con residuos de 

cosechas y otras plantas. 
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2.4. La segunda capa con cualquier clase de estiércol animal de 10 cm. de espesor y 

sobre este una capa de tierra, ceniza y cal de 5 cm. de espesor. 

2.5. Se repite esta secuencia de capas hasta donde alcancen los materiales, o hasta 

que el montón alcance 1.20 metros de altura. 

2.6. Se riega el montón en forma uniforme, proporcionando suficiente humedad. 

2.7. Hacer respiraderos en el montón por medio de un hoyo al centro, y en los laterales, 

o bien usar cañas de bambú perforadas, para permitir que salga el exceso de calor. 

2.8. Se cubre la compostera con hojas secas o sacos y se deja reposar por tres 

semanas, 

2.9. A las tres semanas se le da vuelta al montón, hasta dejar una mezcla homogénea, 

se cubre nuevamente con hojas secas, o sacos. 

2.10. Se voltea nuevamente la mezcla a las 4 semanas, se vuelve a cubrir y hasta los 

3.5 meses se cosecha el compost. (Estrada, E. Febrero 2010). 

 

5.5.5 Recursos  

a) Físicos: Palas, baldes plásticos, regadera o manguera para el agua, Estiércol de 

bovinos, Broza o tierra negra, Material Verde, Materia seca (Rastrojo de maíz Picado), 

Cal, Ceniza, Agua y botas de hule.  

Pick up, planillas de asistencia, boleta de campo, cámara fotográfica,  mascarillas, gel 

de manos. 

b) Humanos: Estudiante EPS, Técnico de campo, Coordinador de sede Nor-Oriente 

Utz Che’, líderes Comunitarios y beneficiarios. 

C) Financiero: Gastos de combustible y servicio de transporte. 
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5.5.6 Evaluación 

Evaluación de actividades de EPS –IGAL, CUNORI-USAC 

1. Título de la actividad:  

Apoyo en convocatorias y traslado de materiales en talleres de Formación para la  

elaboración de abono orgánico solido tipo compost. 

2. Nivel y lugar de intervención: 

 (individual, grupal, comunitaria, empresarial/institucional) 

Comunitaria: Comunidades de El Pinalito, El Barreal, El Limar, El Durazno y el Palmar 

en el municipio de Chiquimula. 

3. Fecha de ejecución: 20 de Junio – 18 de Julio 2022. 

4. Horas, días o semanas de intervención: 1 mes.  

5. Beneficiarios: Individuos (hombres, mujeres), grupos, población, empresas, 

instituciones) 

6. Grupos: Con esta actividad de formación para la  elaboración de abono orgánico 

solido tipo compost. se benefició a las Comunidades de El Pinalito, El Barreal, El 

Limar, El Durazno y el Palmar en el municipio de Chiquimula. 

7. Resultados/Productos obtenidos y medios de verificación: 

Los resultados obtenidos fueron la participación de representantes de las familias en los 

5 talleres realizados uno por cada comunidad elaborando 20 quintales de abono 

compost, los conocimientos adquiridos y la participación en la elaboración del 

compostaje, se obtuvo lo siguiente. 

R1: Muestra de Abono Orgánico tipo Compostaje. Anexo.8 

R2: Fotografías de los talleres realizados en las comunidades Anexo.8 

R3 Manual Técnico Agrícola. Anexo 8 

8. Análisis de los resultados: 

Estos talleres generan un cambio y enriquecimiento de conocimiento entre participantes 
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que emplean  prácticas no orgánicas por desconocimiento para la conservación de sus 

suelos principalmente, los cuales son replicados en sus parcelas y huertos para 

contribuir también a la económica familiar. 

9. Lecciones aprendidas: 

Lo positivo:  se lograra disminuir poco a poco el uso de químicos en todo el terreno, a 

medida que se van incrementando las prácticas de agricultura orgánica. 

Lo negativo: Es un proceso gradual en donde el cambio de la producción convencional 

con químicos a la producción orgánica puede hacer que disminuyen los rendimientos 

de los cultivos y además los ingresos familiares, y esta sea una causa para que los 

agricultores desistan de la iniciativa de cambio a la agricultura orgánica. 
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7. CONCLUSIONES  
 

• La Asociación de Forestería Comunitaria de Guatemala, Utz Che’ (buen árbol 

en idioma K’iché) es una asociación civil formada por organizaciones 

comunitarias dedicadas al manejo sostenible de sus recursos naturales, 

principalmente bosques, plantaciones forestales, defensa de territorio y fuentes 

de agua. 

 

• Las actividades principales del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en las 

que se tuvo mayor participación fue en el proyecto de Agricultura Familiar 

Sostenible (AFS) derivadas principalmente del diagnóstico ambiental, 

identificando las actividades realizadas donde la mayoría fueron realizadas 

gracias al mismo, en las cuales se evaluaron los  proyectos y realizaron 

capacitaciones de las  5 comunidades de la parte alta del municipio de 

Chiquimula. 

 

• Se logró identificar en los primeros meses del EPS las necesidades de las 

comunidades en cuanto a la disposición de recursos naturales (agua, suelo y 

bosque) en el cual para contribuir con los mismos y la economía local se 

colaboró con la gestión de entrega y monitoreo de 61 estufas ahorradoras de 

leña a familias vulnerables en las comunidades de la parte alta de Chiquimula. 

 

•   Se tuvo la oportunidad de participar en reuniones de equipo para  conocer la 

dinámica de trabajo y los procesos y proyectos ambientales que responden a 

las necesidades de las organizaciones de Base que conforman la Región 

Oriente, con los líderes comunitarios y personal de Utz Che´ a nivel nacional. 
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8. RECOMENDACIONES 

 

 

• La Asociación de Forestería Comunitaria de Guatemala, Utz Che’ debe contar 

con mayor presencia de personal técnico en los territorios de influencia para 

abastecer y fortalecerse los  diferentes procesos y así garantizar la efectividad 

de cada una de las actividades en los distintos ejes de trabajo (económico, 

ambiental y social). 

 

• Continuar generando alianzas estratégicas con distintos sectores de la sociedad 

(Academia, ONGs, Sector Público y Privado) siempre velando por defender los 

derechos de las comunidades y fomentando la gobernanza interna que cada 

Organización Comunitaria de Base posee sin injerir en ellas.  

 

• Mantener una base de datos actualizada de los participantes de las 

comunidades y los procesos que llevan, así mismo la obtención de un 

diagnostico por cada comunidad en cada tienen presencia. 

 

• Continuar con la formación y concientización ambiental, seguir impartiendo los 

conocimientos de agroecología, auto sostenibilidad ambiental y alimentación 

saludable en todas las organizaciones de base que representan a nivel nacional. 

 
• Se recomienda un mayor acercamiento a la academia para la realización de un 

foro  en los cuales se aborden temas relacionados a la Foresteria comunitaria,  

la gobernanza interna de las comunidades, legislación ambiental e incidencia 

política desde un enfoque comunitario y manejo de bosques comunales. 
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10. ANEXO
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Anexo 1. Evaluaciones de Parcelas y Huertos Familiares en campo de Agricultura Familiar Sostenible. 
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Anexo 2. Criterios de evaluación y asignación de punteo en evaluaciones de parcelas/ Huerto Familiar/ Comunal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INCENTIVOS 

Iniciando Q. Regular Q. Bueno Q. Excelente Q.  

250 650 750 840 

Punteo Categoria de parcela, huerto familiar/comunal Incentivo (Q)

91-100

Agricultor Excedentario. Excelente parcela, buenas prácticas de cultivo y 

crianza de animales. La familia obtiene los suficientes productos para 

consumo familiar y destina un % para el mercado local. Produce y utiliza 

productos orgánicos, cosecha semillas, su sistema de producción es 

sostenible. 

844.3

81-90

Agricultor de subsistencia. Buena parcela, incorpora buenas prácticas, 

abastece necesidades de la familia mediante sus cultivos. Da mayor uso 

a productos orgánicos, cosecha semillas de la región, su sistema de 

producción esta encaminado hacer sostenible.

750

71-80

Agricultor de infra-subsistencia. Está mejorando sus prácticas pero se 

encuentra en una agricultura muy básica, y todavía depende de comprar 

a otros agricultores para su canasta básica, usa productos químicos, 

empieza apropiarse de la producción y utilización de productos 

orgánicos.

650

0-70

Agricultor de infra-subsistencia. Nulas prácticas de conservación de 

suelos, años de trabajo en un mismo sistema, no hay mecanismos de 

control de desechos, los alimentos generados dentro del área no son 

suficientes, compra a otros agricultores, utiliza agroquímicos. Su parcela 

necesita mejorar su sistema de producción. 

250
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Anexo 3. Base de datos de las puntuaciones obtenidas de las evaluaciones de Agricultura Familiar Sostenible. 

 
 

 

 

No. Comunidad Grupo 
Familias 

Participantes 

Iniciando Regular Bueno Excelente 

No. 
Incentivos 

1-70 Puntos 71-80 Puntos 81-90 Puntos 91--100 Puntos 

Parcela 
familiar 
/parcela 
comunal 

Huerto 

Parcela 
familiar 
/parcela 
comunal 

Huerto 

Parcela 
familiar 
/parcela 
comunal 

Huerto 

Parcela 
familiar 
/Huerto 
comunal 

Huerto 

1 Pinalito 
Unión 

Superación 13       2   5 13 6 26 

2 

El Palmar 

Las 
Proveedoras 6   6   2     9 1 18 

3 Girasoles 3 3 4 1     1 1   10 

4 Barreal Los caficultores 5 6 5 3 3 1 2     20 

5 

El limar 

El Banano 4 4 2 3 3   2     14 

6 Flor de café 2 6 5 1 3 1       16 

7 Naranjo 3 3 3 2 3 1       12 

8 

El Durazno 

El Pino  9 8 5   2 1 1   1 18 

9 Escuela Nueva  6 1 1 5 2   2   1 12 

10 Hierba buena  7     5 3 3 5     16 

Total 58 31 31 20 23 7 18 23 9 162 

Total Incentivo a recibir Q.   7750 7750 13000 14950 5250 13500 19320 7560 89080 
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Anexo 4. Entrega de Estufas Ahorradoras de leña en comunidades del municipio de Chiquimula.
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Anexo 5. Manual de instalación  de las estufas ahorradoras de leña para monitoreo eficaz.
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Anexo 6. Monitoreo de la instalación correcta de las estufas ahorradoras de leña en las 

comunidades de la parte alta de Chiquimula. 
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Anexo 7. Apoyo en llenado de los planes de mejora e inversión en las comunidades de 

Barreal, Limar. Durazno, Palmar y Pinalito. 
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Anexo 8. Apoyo en logística y llenado de planillas en  la realización Intercambios de 

Conocimiento de Campesinos en las comunidades de la parte alta de Chiquimula. 
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Anexo 9. Apoyo en logística y traslado de materiales en Talleres de Abono Orgánico 

solido tipo Compost y Manual Técnico Agrícola. 

 
 
 
  
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


