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ACTA CINCO - DOS MIL VEINTIDOS (5-2022). En la ciudad de Chiquimula, siendo las

quince horas con quince minutos, del dia jueves diez de febrero de dos mil veintidos,
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reunidos de forma virtual a través de la plataforma ZOOM, el Honorable Consejo Directivo
del Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para
celebrar sesion extraordinaria, los siguientes miembros del mismo: EDWIN FILIBERTO
COY CORDON, presidente; MARIO ROBERTO DIAZ MOSCOSO y GILDARDO
GUADALUPE ARRIOLA MAIREN, representantes de profesores; HENRY ESTUARDO
VELASQUEZ GUZMAN, representante de graduados; ZOILA LUCRECIA ARGUETA
RAMOS, representante de estudiantes y MARJORIE AZUCENA GONZALEZ
CARDONA, secretaria de este organismo, quien autoriza, se proceda en la forma
SIQUIBNTE: = = = = = = = m o m o e e e e e

PRIMERO: Lectura y aprobacion de la agenda. La agenda aprobada para ser tratada

es la siguiente: 1°. Lectura y aprobacion de la agenda. 2°. Adjudicacion de plazas para
impartir cursos en diferentes carreras del Centro Universitario de Oriente. - - - - - - - - -

SEGUNDO: Adjudicacién de plazas para impartir cursos en diferentes carreras del

Centro Universitario de Oriente. 2.1 Adjudicacion de una plaza para impartir el curso

de Botanica en la carrera de Ingeniero Agronomo en Sistemas de Produccion del

Centro Universitario de Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar los expedientes

de los profesionales: Gladys Eunice Ortega Paz, Cristian Alexander Méndez Lopez,
Roderico Antonio Diaz Gutiérrez y Khevin César Josué Noguera Paz, aprob6 el
instrumento para ponderar la capacidad académica, pedagdgica y de investigacién. Se
hace constar que no se calificé el expediente de la licenciada en Informatica Rosalina del
Carmen Ramirez Chacén, en virtud de que no cumple con el perfil académico requerido.
Los profesionales participaron en la siguiente plaza convocada del dos al nueve de

febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Ingeniero

Boténica. Horario: dias entre lunes y viernes. Una (1) hora/mes | Agrénomo con

equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la | conocimientos de
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docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. Botanica y
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Morfologia Vegetal.
Acreditar
experiencia en
docencia
universitaria.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores
interinos seran designados por el Organo de Direccion con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar al ingeniero agrénomo Khevin César Josué Noguera Paz, como
profesor interino, en la carrera de Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccion del
Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Botanica,
por el periodo comprendido del veintiuno de febrero al treinta de junio de dos mil
VeINGAOS. = - = = - - = mmm e e e e e

2.2 Adjudicacion de cuatro plazas para impartir cursos en la carrera de

Administracion de Empresas, plan diario, del Centro Universitario de Oriente. 2.2.1

Adjudicacion de una plaza para impartir el curso de Economia Empresarial en la

carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del Centro Universitario de

Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar los expedientes de los profesionales: Milsa
Olibeth Castillo Linares, Bianka Dhelia Tatyana Girbn Campos, Irma Yesenia Beza
Leytan, Guadalupe Flor de Maria Garcia Diaz, Erick Fernando Linares Pinto, Teresa
Marili Sandoval Barrios, Karen Lizeth Martinez Gonzalez, Héctor David Lépez Ciramagua
y Sara Luz Capriel Garcia, aprobé el instrumento para ponderar la capacidad académica,
pedagdgica y de investigacion. Se hace constar que no se califico el expediente de la
licenciada en Informatica Rosalina del Carmen Ramirez Chacén, en virtud de que no
cumple con el perfil académico requerido; el expediente de la licenciada Heidy Waleska
Aldana Morales, no se califico en virtud de que la plaza convocada no aplica para

personal académico que labora en la Universidad de San Carlos de Guatemala con
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categoria de profesor titular. Los profesionales participaron en la siguiente plaza
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convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de

Economia Empresarial. Horario: dias entre lunes y viernes. Una | Administrador  de
(1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, | Empresas en el
incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. | grado de
licenciado.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores

interinos seran designados por el Organo de Direccién con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar a la maestra en ciencias Bianka Dhelia Tatyana Giron Campos,
como profesora interina, en la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del
Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Economia
Empresarial, por el periodo comprendido del veintiuno de febrero al treinta de junio de dos

mil veintidés. - - - 2.2.2 Adjudicacidon de una plaza para impartir el curso de Seminario

de Trabajos de Graduacién en la carrera de Administracion de Empresas, plan

diario, del Centro Universitario de Oriente. EI Consejo Directivo previo a calificar los

expedientes de los profesionales: Juan Eduardo Cerna Guancin, Bianka Dhelia Tatyana
Giron Campos, Barbara Rubi Velasquez Monroy, Guadalupe Flor de Maria Garcia Diaz,
Teresa Marili Sandoval Barrios y Karen Lizeth Martinez Gonzéalez, aprob6 el instrumento
para ponderar la capacidad académica, pedagdgica y de investigacion. Se hace constar
gue no se calificaron los expedientes de la licenciada en Informética Rosalina del Carmen

Ramirez Chacén y del ingeniero Mecéanico Industrial Pablo César Méndez Cajas, en virtud
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de que no cumplen con el perfil académico requerido; el expediente de la licenciada Heidy
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Waleska Aldana Morales, no se calificé en virtud de que la plaza convocada no aplica
para personal académico que labora en la Universidad de San Carlos de Guatemala con
categoria de profesor titular. Los profesionales participaron en la siguiente plaza

convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de

Seminario de Trabajos de Graduacion. Horario: dias entre lunes | Administrador  de
y viernes. Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de | Empresas en el

trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: | grado de

primer semestre 2022. licenciado.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores
interinos seran designados por el Organo de Direccidn con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar a la maestra en ciencias Bianka Dhelia Tatyana Giron Campos,
como profesora interina, en la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del
Centro Universitario de Oriente; a quien le corresponderd impartir el curso de Seminario
de Trabajos de Graduacion, por el periodo comprendido del veintiuno de febrero al treinta

de junio de dos mil veintidés. - - - 2.2.3 Adjudicacion _de una plaza para impartir_el

curso de Sociologia Organizacional en la carrera de Administracion de Empresas,

plan diario, del Centro Universitario de Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar

los expedientes de los profesionales: Evelyn Dayanara Sol6rzano Guerra, Bianka Dhelia
Tatyana Giron Campos, Guadalupe Flor de Maria Garcia Diaz, Erick Fernando Linares
Pinto y Karen Lizeth Martinez Gonzalez, aprobd el instrumento para ponderar la

capacidad académica, pedagdgica y de investigacion. Se hace constar que no se califico
Acta 5-2022 10-02-2022

4113



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA K '}
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

el expediente de la licenciada en Informatica Rosalina del Carmen Ramirez Chacén, en

i N - A
'

virtud de que no cumple con el perfil académico requerido; el expediente de la licenciada
Heidy Waleska Aldana Morales, no se califico en virtud de que la plaza convocada no
aplica para personal académico que labora en la Universidad de San Carlos de
Guatemala con categoria de profesor titular. Los profesionales participaron en la siguiente

plaza convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de

Sociologia Organizacional. Horario: dias entre lunes y viernes. | Administrador de
Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo | Empresas en el
semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer | grado de
semestre 2022. licenciado.

CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores

interinos seran designados por el Organo de Direccién con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTQO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar a la maestra en ciencias Bianka Dhelia Tatyana Girbn Campos,
como profesora interina, en la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del
Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Sociologia
Organizacional, por el periodo comprendido del veintiuno de febrero al treinta de junio de

dos mil veintidds. - - - 2.2.4 Adjudicacién de una plaza para impartir el curso de

Comercio Internacional en la carrera de Administracion de Empresas, plan diario,

del Centro Universitario _de Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar los

expedientes de los profesionales: Edwin Josué Diaz Chacoén, Bianka Dhelia Tatyana

Giron Campos, Erick Fernando Linares Pinto, Teresa Marill Sandoval Barrios, Karen
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Lizeth Martinez Gonzéalez y Héctor David Lépez Ciramagua, aprob6 el instrumento para
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ponderar la capacidad académica, pedagdgica y de investigacién. Se hace constar que no
se calificaron los expedientes de la licenciada en Informética Rosalina del Carmen
Ramirez Chacon y del ingeniero Mecéanico Industrial Pablo César Méndez Cajas, en virtud
de que no cumplen con el perfil académico requerido; el expediente de la licenciada Heidy
Waleska Aldana Morales, no se calificé en virtud de que la plaza convocada no aplica
para personal académico que labora en la Universidad de San Carlos de Guatemala con
categoria de profesor titular. Los profesionales participaron en la siguiente plaza

convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidos:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de

Comercio Internacional. Horario: dias entre lunes y viernes. Una | Administrador  de
(1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, | Empresas en el
incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. | grado de
licenciado.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores
interinos seran designados por el Organo de Direccion con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar a la maestra en ciencias Bianka Dhelia Tatyana Giron Campos,
como profesora interina, en la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del
Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Comercio
Internacional, por el periodo comprendido del veintiuno de febrero al treinta de junio de
dos Mil veiNtidOS. = - = - == = = = = = s s m e e e e i

2.3 Adjudicacion de una plaza para impartir el curso de Quimica General en la

carrera_de Ingenieria en Gestion Ambiental Local del Centro Universitario de
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Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar el expediente de la ingeniera en Gestién
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Ambiental Local Vivian Cecibel Cerén Elias, aprobd el instrumento para ponderar la
capacidad académica, pedagodgica y de investigacibn. Se hace constar que no se
calificaron los expedientes de la licenciada en Informatica Rosalina del Carmen Ramirez
Chacon y de la licenciada en Zootecnia Jennifer Andrea Corado Pineda, en virtud de que
no cumplen con el perfil académico requerido. Las profesionales participaron en la

siguiente plaza convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidds:

PERFIL

CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO

REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de Quimica | Ingeniero Quimico
General. Horario: dias entre lunes y viernes. Una (1) hora/mes | o similar, 0
equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la | Ingeniero en
docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. Gestion Ambiental
Local; con

conocimientos de

Quimica y
experiencia en
laboratorio

relacionado con la
tematica.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores

interinos seran designados por el Organo de Direccion con base en los meéritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior y articulo citado, este organismo ACUERDA: Nombrar a la
ingeniera en Gestion Ambiental Local Vivian Cecibel Cerén Elias, como profesora interina,
en la carrera de Ingenieria en Gestibn Ambiental Local del Centro Universitario de
Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Quimica General, por el periodo

comprendido del veintiuno de febrero al treinta de junio de dos mil veintidés. - - - - - - - - - -

Acta 5-2022 10-02-2022
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2.4 Adjudicacion de cuatro plazas para impartir cursos en el Programa de Ciencias
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Econdmicas del Centro Universitario de Oriente. 2.4.1 Adjudicacion de una plaza

para impartir el curso de Introduccién a la Economia (Seccién A) en la carrera de

Administracion de Empresas del Centro Universitario de Oriente. Se tiene a la vista la

solicitud de ampliacién de horario de fecha nueve de febrero de dos mil veintidds, firmada
por el profesor titular I Otto Rolando Bonilla Guerra, quien manifiesta su interés por
impartir el curso de Introduccion a la Economia (Seccibn A) en la carrera de
Administracibn de Empresas del Programa de Ciencias Economicas del Centro
Universitario de Oriente. CONSIDERANDO: Que en el Punto QUINTO del Acta 2-2022,

de sesion celebrada por el Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente, el

veintisiete de enero de dos mil veintidds, se acepté la renuncia del profesor Oscar
Eduardo Orellana Aldana, a las plazas 21 y 40 de la partida presupuestal
4.1.24.2.31.0.11, a partir del uno de febrero de dos mil veintidos. CONSIDERANDO: Que

de conformidad con el articulo 19 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. POR TANTOQO: Con base en los considerandos anteriores y articulo
citado, este organismo ACUERDA: |. Aprobar la ampliacion de horario por una (1)
hora/mes al profesor titular | Otto Rolando Bonilla Guerra, en la carrera de Administracion
de Empresas del Programa de Ciencias Econdmicas del Centro Universitario de Oriente;
a quien le correspondera impartir el curso de Introducciéon a la Economia (Seccion A), por
el periodo comprendido del diecinueve de febrero al treinta de junio de dos mil veintidos.
II. Tomar en cuenta que la docencia directa del curso de Introduccién a la Economia
(Seccion A), debe impartirse el dia sdbado en el horario establecido segun programacion.
El horario de lunes a viernes, serd para otras actividades académicas propias del curso

gue debe realizar el profesor. - - - 2.4.2 Adjudicacion de una plaza para impartir_el

curso de Microeconomia (Seccidn B) en la carrera de Contaduria PUblica y Auditoria

del Centro Universitario _de Oriente. El Consejo Directivo previo a calificar los

expedientes de los profesionales: Bianka Dhelia Tatyana Girbn Campos, Dina Maritza
Romero Martinez y Luis Ernesto Franco Madrid, aprobé el instrumento para ponderar la

capacidad académica, pedagégica y de investigacion. Se hace constar que no se
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calificaron los expedientes de la licenciada en Informatica Rosalina del Carmen Ramirez
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Chacon, de la licenciada en Mercadotecnia Maria Azucena Méndez Franco y del Contador
Publico y Auditor Estuardo Alejandro Rosario Martinez, en virtud de que no cumplen con
el perfil académico requerido. Los profesionales participaron en la siguiente plaza

convocada del dos al nueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de

Microeconomia (Seccion B, Contaduria Puablica y Auditoria). | Administrador de
Horario: Sdbado. Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas | Empresas en el

de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: | grado de

primer semestre 2022. licenciado.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores
interinos seran designados por el Organo de Direccion con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgaciéon. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar al licenciado Luis Ernesto Franco Madrid, como profesor interino, en
la carrera de en la carrera de Contaduria Publica y Auditoria del Centro Universitario de
Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Microeconomia (Seccién B), por el
periodo comprendido del diecinueve de febrero al treinta de junio de dos mil veintidos. - - -

2.4.3 Adjudicacion de una plaza para impartir el curso de Gerenciall en la carrerade

Contaduria Publica y Auditoria del Centro Universitario de Oriente. Se tienen a la

vista las solicitudes de ampliacion de horario de fecha nueve de febrero de dos mil
veintidés, firmadas por la profesora titular | Karen Verdnica Cord6n Ortiz y por el profesor
titular 1 Otto Rolando Bonilla Guerra, quienes manifiestan su interés por impartir el curso
de Gerencia Il en la carrera de Contaduria Publica y Auditoria del Centro Universitario de
Oriente. CONSIDERANDOQO: Que en el Punto QUINTO del Acta 2-2022, de sesion

celebrada por el Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente, el veintisiete de

Acta 5-2022 10-02-2022
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enero de dos mil veintidés, se aceptd la renuncia del profesor Oscar Eduardo Orellana
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Aldana, a las plazas 21 y 40 de la partida presupuestal 4.1.24.2.31.0.11, a partir del uno
de febrero de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19

del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de
horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacién de

ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que

previo a nombrar al profesor que impartira el curso de Gerencia Il, el Consejo Directivo del
Centro Universitario de Oriente revisé los resultados obtenidos en el dltimo trienio de
evaluaciones docentes (opinion estudiantil y promedio general) y las horas de cargos
universitarios y extrauniversitarios que se detallan en la declaracion jurada de los
solicitantes. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulo citado,
este organismo ACUERDA: Aprobar la ampliacién de horario por una (1) hora/mes a la
profesora titular | Karen Verénica Cordén Ortiz, en la carrera de Contaduria Publica y
Auditoria del Programa de Ciencias Economicas del Centro Universitario de Oriente; a
quien le correspondera impartir el curso de Gerencia Il, por el periodo comprendido del

diecinueve de febrero al treinta de junio de dos mil veintidés. - - - 2.4.4 Adjudicacion de

una plaza para impartir el curso de Gerencia IV (Secciones A v B) en la carrera de

Administracién _de Empresas del Centro Universitario _de Oriente. El Consejo

Directivo previo a calificar los expedientes de los profesionales: Edwin Josué Diaz
Chacén, Bianka Dhelia Tatyana Girbn Campos, Herberth Antonio Osorio, Dina Maritza
Romero Martinez y Luis Ernesto Franco Madrid, aprobé el instrumento para ponderar la
capacidad académica, pedagodgica y de investigacion. Se hace constar que no se
calificaron los expedientes de la licenciada en Informatica Rosalina del Carmen Ramirez
Chacon, de la licenciada en Mercadotecnia Maria Azucena Méndez Franco, del Contador
Publico y Auditor Estuardo Alejandro Rosario Martinez y del ingeniero Mecanico Industrial
Pablo César Méndez Cajas, en virtud de que no cumplen con el perfil académico
requerido. Los profesionales participaron en la siguiente plaza convocada del dos al

nueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Acta 5-2022 10-02-2022
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Una (1) plaza por 2 horas/mes, para impartir el curso de | Titulo de

UINU w4
1 - ‘

Gerencia IV (Secciones A y B, Administracibn de Empresas). | Administrador de
Horario: Sabado. Dos (2) horas/mes equivale a 10 horas | Empresas en el
efectivas de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. | grado de
Vigencia: segundo semestre 2022. licenciado.

CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores

interinos seran designados por el Organo de Direccién con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior, articulo citado y después de calificar los méritos curriculares de
cada uno de los profesionales y las constancias que acreditan, este organismo
ACUERDA: Nombrar al licenciado Luis Ernesto Franco Madrid, como profesor interino, en
la carrera de en la carrera de Administracion de Empresas del Centro Universitario de
Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de Gerencia IV (Secciones A y B), por
el periodo comprendido del uno de julio al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.

2.5 Adjudicaciéon de cuatro plazas para impartir cursos en la carrera de Médico v

Cirujano del Centro Universitario de Oriente. 2.5.1 Adjudicaciéon de una plaza para

impartir el curso de Cirugia General, cuarto afio (Hospital Regional de Zacapa) en la

carrera de Médico v Cirujano del Centro Universitario de Oriente. El Consejo Directivo

previo a calificar el expediente del médico y cirujano Selvin Leonel Fuentes Véliz, aprobd
el instrumento para ponderar la capacidad académica, pedagdgica y de investigacion. Se
hace constar que no se calificé el expediente de la licenciada en Informatica Rosalina del
Carmen Ramirez Chacdn, en virtud de que no cumple con el perfil académico requerido.
Las profesionales participaron en la siguiente plaza convocada del dos al nueve de

febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Una (1) plaza por 2 horas/mes, para impartir el curso de Cirugia | Médico y Cirujano,

General, cuarto afio (Hospital Regional de Zacapa). Horario: dias | de preferencia con

entre lunes y viernes. Dos (2) horas/mes equivale a 10 horas | estudios en la
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efectivas de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. | especialidad en

i N - A
'

Vigencia: De febrero de 2022 a diciembre de 2022. Cirugia General.
CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores
interinos seran designados por el Organo de Direccion con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendra amplia divulgacion. POR TANTO: Con base en el
considerando anterior y articulo citado, este organismo ACUERDA: Nombrar al médico y
cirujano Selvin Leonel Fuentes Véliz, como profesor interino, en la carrera de Médico y
Cirujano del Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de
Cirugia General, cuarto afio (Hospital Regional de Zacapa), por el periodo comprendido
del veintiuno de febrero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidoés. - - - 2.5.2

Adjudicacién de una plaza para impartir el curso de Medicina Interna, cuarto y sexto

ano (Hospital de Jalapa) en la carrera de Médico vy Cirujano del Centro Universitario

de Oriente. ElI Consejo Directivo previo a calificar el expediente del médico y cirujano
Marco Vinicio Flores Guzman, aprobd el instrumento para ponderar la capacidad
académica, pedagoégica y de investigacion. Se hace constar que no se califico el
expediente de la licenciada en Informética Rosalina del Carmen Ramirez Chacén, en
virtud de que no cumple con el perfil académico requerido. Las profesionales participaron

en la siguiente plaza convocada del dos al hueve de febrero de dos mil veintidés:

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Una (1) plaza por 3 horas/mes, para impartir el curso de | Médico y Cirujano,

Medicina Interna, cuarto y sexto afio (Hospital de Jalapa). | de preferencia con
Horario: dias entre lunes y viernes. Tres (3) horas/mes equivale | estudios en la
a 15 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la | especialidad en
docencia directa. Vigencia: De febrero de 2022 a diciembre de | Medicina Interna.

2022.
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CONSIDERANDO: Que el articulo 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de

Carrera de la Universidad de San Carlos de Guatemala, indica que los profesores

A NN -2
: : )

interinos seran designados por el Organo de Direccién con base en los méritos
curriculares cuya convocatoria tendrd amplia divulgacion. POR TANTQ: Con base en el
considerando anterior y articulo citado, este organismo ACUERDA: Nombrar al médico y
cirujano Marco Vinicio Flores Guzman, como profesor interino, en la carrera de Médico y
Cirujano del Centro Universitario de Oriente; a quien le correspondera impartir el curso de
Medicina Interna, cuarto y sexto afio (Hospital de Jalapa), por el periodo comprendido del
veintiuno de febrero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés. - - - - - - - - - - - - - -

Constancias de secretaria. La Secretaria del Consejo Directivo del Centro Universitario

de Oriente, deja constancia de lo siguiente: 1. Que participaron de forma virtual desde el
inicio de la sesion (15:15) los siguientes miembros: Edwin Filiberto Coy Cordon, Mario
Roberto Diaz Moscoso, Gildardo Guadalupe Arriola Mairén, Henry Estuardo Velasquez
Guzman, Zoila Lucrecia Argueta Ramos y Marjorie Azucena Gonzéalez Cardona. 2. Que
estuvo ausente: Juan Carlos Lemus Lopez, representante de estudiantes. 3. Que esta
sesion se realiza en virtud de primera citacién y se concluye a las veintiuna horas con

veinte minutos (21:20), del mismo dia y en el mismo lugar de su inicio. DAMOS FE: - - - - -
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