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ACTA DOS - DOS MIL VEINTIDOS (2-2022). En la ciudad de Chiquimula, siendo las
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catorce horas con veinte minutos, del dia jueves veintisiete de enero de dos mil veintidos,
reunidos de forma virtual a través de la plataforma ZOOM, el Honorable Consejo Directivo
del Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para
celebrar sesion extraordinaria, los siguientes miembros del mismo: EDWIN FILIBERTO
COY CORDON, presidente; MARIO ROBERTO DIAZ MOSCOSO y GILDARDO
GUADALUPE ARRIOLA MAIREN, representantes de profesores; HENRY ESTUARDO
VELASQUEZ GUZMAN, representante de graduados; ZOILA LUCRECIA ARGUETA
RAMOS, representante de estudiantes y MARJORIE AZUCENA GONZALEZ
CARDONA, secretaria de este organismo, quien autoriza, se proceda en la forma
SIQUIBNTE: = = = = = = = m o m o e e e e e
PRIMERO: Lectura y aprobacion de la agenda. La agenda aprobada para ser tratada

es la siguiente: 1°. Lectura y aprobacion de la agenda. 2°. Lectura y aprobacion del Acta
1-2022. 3°. Renuncias. 4°. Nombramiento del Organismo Coordinador de Trabajos de
Graduacién de la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del Centro
Universitario de Oriente. 5°. Solicitud de traslado del profesor Oscar Eduardo Orellana
Aldana a la carrera de Administracion de Empresas, plan diario. 6°. Solicitud de
ampliacion de horario presentada por la profesora Claudia Verénica Pérez Aguirre de
Cetino. 7°. Asignacion de carga académica primer semestre 2022. 8°. Contrataciones
personal docente. 9°. Convocatoria para optar al puesto de profesor interino en el Centro
Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala. - - -----------
SEGUNDO: Lectura y aprobacion del Acta 1-2022. Se dio lectura al Acta 1-2022 y se

aprobd sinenmiendas. - - - - - - - - - - - - oo oo

TERCERO: Renuncias. 3.1 Renuncia presentada por el doctor Tobias Rafael

Masters Cerritos. Se tiene a la vista la renuncia de fecha treinta de noviembre de dos mil

veintiuno, firmada por el doctor Tobias Rafael Masters Cerritos, registro de personal
19990978, profesor de las carreras de Ciencia Politica, Relaciones Internacionales y
Sociologia de esta unidad académica. En la misma, presenta su renuncia a partir del uno
de enero de dos mil veintidds, al puesto que ocupa como profesor interino, en la partida
presupuestal 4.1.24.2.07.0.22. Manifiesta que por ser pensionado del Estado y por

laborar en la Universidad de San Carlos de Guatemala, la pension civil le es suspendida y
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Agradece por el tiempo que se le permiti6 laborar en nuestra magna y apreciada
tricentenaria Universidad de San Carlos de Guatemala. CONSIDERANDO: Que de
conformidad con la seccion 16.11 del articulo 16 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, es atribucion
de este organismo, nombrar al personal docente, y en consecuencia también aceptar sus

renuncias. CONSIDERANDO: Que no existe circunstancia alguna, para no aceptar la

renuncia que presenta el profesor Masters Cerritos. POR TANTO: Con base en los
considerandos anteriores y el articulo citado, este organismo ACUERDA: |. Aceptar la
renuncia del doctor Tobias Rafael Masters Cerritos, registro de personal 19990978, al
puesto de profesor interino, en la partida presupuestal 4.1.24.2.07.0.22, a partir del uno
de enero de dos mil veintidos. Il. Solicitar al doctor Tobias Rafael Masters Cerritos, realice
el procedimiento autorizado para entregar a la persona encargada de Inventarios de
CUNORI, el mobiliario y equipo que tuviere a su cargo. lll. Instruir al sefior Tesorero | de
este Centro Universitario para que realice los tramites respectivos. - - - 3.2 Renuncia

presentada por la médica vy cirujana Mdénica Lisseth Palacios Prado. Se tiene a la

vista la renuncia de fecha quince de enero de dos mil veintidés, firmada por la médica y
cirujana Monica Lisseth Palacios Prado, registro de personal 20210509, profesora de la
carrera de Médico y Cirujano de esta unidad académica. En la misma, presenta su
renuncia a partir del uno de febrero de dos mil veintidés, al puesto que ocupa como
profesora interina, en la partida presupuestal 4.1.24.2.36.0.22. Manifiesta que las
circunstancias la han obligado a prescindir de este puesto por la falta de disponibilidad de
tiempo. Agradece al Centro Universitario de Oriente y a las autoridades de la carrera de
Médico y Cirujano por brindarle la oportunidad de crecer y desarrollarse
profesionalmente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con la seccion 16.11 del

articulo 16 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, es atribucién de este organismo, nombrar al

personal docente, y en consecuencia también aceptar sus renuncias. CONSIDERANDO:

Que no existe circunstancia alguna, para no aceptar la renuncia que presenta la
profesora Palacios Prado. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y el

articulo citado, este organismo ACUERDA: |. Aceptar la renuncia de la médica y cirujana
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interina, en la partida presupuestal 4.1.24.2.36.0.22, a partir del uno de febrero de dos mil
veintidés. Il. Solicitar a la médica y cirujana Ménica Lisseth Palacios Prado, realice el
procedimiento autorizado para entregar a la persona encargada de Inventarios de
CUNORI, el mobiliario y equipo que tuviere a su cargo. lll. Instruir al sefior Tesorero | de
este Centro Universitario para que realice los tramites respectivos. - - - - - - - - == == - - - - -
CUARTO: Nombramiento del Organismo Coordinador de Trabajos de Graduacién

de la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del Centro Universitario

de Oriente. Se tiene a la vista el oficio con referencia CADE 002/2022, de fecha
diecinueve de enero de dos mil veintidos, firmado por el maestro en artes Jaime René
Gonzalez Cambara, coordinador de la carrera de Administracion de Empresas, plan
diario, de este Centro Universitario. En el mismo, el maestro Gonzalez Cambara solicita
gue el Consejo Directivo nombre al Organismo Coordinador de Trabajos de Graduacion,
el cual esté integrado por: maestro en artes Jaime René Gonzalez Cambara, coordinador;
maestro en artes David Estuardo Villatoro Arévalo, secretario y maestro en ciencias

Carlos Leonel Cerna Ramirez, vocal. CONSIDERANDO: Que el articulo 4 del Normativo

de Trabajos de Graduacién de la carrera de Administracion de Empresas, plan diario,
establece que el Organismo Coordinador de Trabajos de Graduacion estara integrado por
tres docentes titulares asignados a la carrera, nombrados por el Consejo Directivo a
propuesta de Coordinacién de Carrera, y durardn en sus funciones cuatro afios. POR
TANTO: Con base en el considerando anterior y articulo citado, este organismo
ACUERDA: Nombrar como integrantes del Organismo Coordinador de Trabajos de
Graduacion de la carrera de Administracion de Empresas, plan diario, del Centro
Universitario de Oriente a: maestro en artes Jaime René Gonzalez Cambara,
coordinador; maestro en artes David Estuardo Villatoro Arévalo, secretario y maestro en
ciencias Carlos Leonel Cerna Ramirez, vocal. - = = = = = = = = = m e e e e e e e e e
QUINTO: Solicitud de traslado del profesor Oscar Eduardo Orellana Aldana a la

carrera de Administracion de Empresas, plan diario. Se tiene a la vista la solicitud de

fecha veintiuno de noviembre de dos mil veintiuno, a través de la cual el profesor Oscar
Eduardo Orellana Aldana, registro de personal 20111034, manifiesta su interés en

trasladarse a tiempo completo a la jornada de la carrera de Administracion de Empresas,
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de dicha carrera. Adjunta su renuncia a partir del uno de febrero de dos mil veintidds, a
las plazas 21 y 40 de la partida presupuestal 4.1.24.2.31.0.11 que corresponde al
Programa de Ciencias Economicas del Centro Universitario de Oriente. EI maestro en
artes Jaime René Gonzéalez Cambara, coordinador de la carrera de Administracion de
Empresas, plan diario, en la referencia CADE 005/2022, de fecha veinte de enero de dos
mil veintidds, presenta la anuencia de la carrera para que el profesor Oscar Eduardo
Orellana Aldana, forme parte de los profesores a tiempo completo de la misma, indicando
gue existe disponibilidad financiera y que se requiere impartir la carga académica dejada
en vacante por la renuncia del licenciado Gustavo Adolfo Sagastume Palma. También, el
maestro en ciencias Gildardo Guadalupe Arriola Mairén, coordinador del Programa de
Ciencias Economicas de esta unidad académica, en la providencia CCEE 17 de fecha
veinte de enero de dos mil veintidds, opina que no existe ningun inconveniente en que el
profesor Orellana Aldana pase a formar parte de la carrera de Administracion de
Empresas, plan diario, siempre y cuando, las plazas 21 y 40 y las horas mes que
actualmente tiene asignadas en ambos semestres en el Programa de Ciencias
Econdmicas, se mantengan como parte del presupuesto asignado al programa, a efectos
de contar con las partidas presupuestarias y estar en la condicion de contratar al o los
profesores que deban sustituirlo, mediante el procedimiento establecido por la legislacion
universitaria. CONSIDERANDOQO: Que el profesor Oscar Eduardo Orellana Aldana,

presenta su renuncia a partir del uno de febrero de dos mil veintidés, a las plazas 21y 40

de la partida presupuestal 4.1.24.2.31.0.11 que corresponde al Programa de Ciencias
Econdmicas del Centro Universitario de Oriente. CONSIDERANDO: Que de conformidad

con el articulo 19 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las

ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de
contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora.
ACUERDA: I. Aceptar la renuncia del profesor Oscar Eduardo Orellana Aldana, registro
de personal 20111034, a las plazas 21 y 40 de la partida presupuestal 4.1.24.2.31.0.11, a
partir del uno de febrero de dos mil veintidés. Il. Aprobar la ampliacion de horario al
profesor titular Il Oscar Eduardo Orellana Aldana, en la carrera de Administracion de de

Empresas, plan diario, del Centro Universitario de Oriente, en la forma siguiente:
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Partida presupuestaria | Horas/mes Vigencia
4124204011 3 Del 01/02/2022 al 30/06/2022
4124204011 2 Del 01/07/2022 al 31/12/2022

SEXTO: Solicitud de ampliacién de horario presentada por la profesora Claudia

Verdnica Pérez Aguirre de Cetino. Se tiene a la vista la solicitud de ampliacion de

horario de fecha veintiuno de enero de dos mil veintidds, firmada por la profesora titular |
Claudia Veroénica Pérez Aguirre de Cetino, quien solicita con base en el articulo 19 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, se le otorgue ampliacién
de horario equivalente a cuatro horas/mes adicionales a la carga laboral actual, para
ocupar un puesto de tiempo completo (8 horas/mes) que permita impartir adecuadamente
los cursos y otras actividades académicas que estaran disponibles en la carrera de
Administracién de Empresas, plan diario, a consecuencia de la jubilaciéon del licenciado
Gustavo Adolfo Sagastume Palma. CONSIDERANDO: Que en la referencia CADE

005/2022, de fecha veinte de enero de dos mil veintidés, la carrera de Administracion de

Empresas, plan diario, propone ampliacién de horario para que el profesor Oscar Eduardo
Orellana Aldana, imparta la carga académica dejada en vacante por la renuncia del
licenciado Gustavo Adolfo Sagastume Palma. POR TANTO: Con base en el considerando
anterior y articulo citado, este organismo ACUERDA: No aprobar la ampliaciéon de horario
a la doctora Claudia Verdnica Pérez Aguirre de Cetino, en virtud que la carrera de
Administracibn de Empresas, plan diario, del Centro Universitario de Oriente, en la
referencia CADE 005/2022, de fecha veinte de enero de dos mil veintidés, propone a otro
profesor titular. - - - - = - = = - - - - o e oo

SEPTIMO: Asignacién de carga académica primer _semestre 2022. 7.1 El Consejo
Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3

del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza docencia
universitaria, investigacion, extensiéon y administracion académica con base en su

capacidad, experiencia y formacién profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del

cuerpo legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por el érgano de direccién al inicio de
cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-
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Superior Universitario acordé: “...1ll) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contratacion se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDOQO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala
recomienda que el personal académico que no imparte cursos del pensum, sino que
realiza otras atribuciones en apoyo a la docencia, investigacion o extension, presente un
informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
contratos. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo ACUERDA: I. Asignar la carga académica de la carrera de Ingeniero
Agronomo en Sistemas de Produccién, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de

la siguiente manera:

Horas de

o Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones
contratacion

Nombre del profesor

Entomologia Agricola Coordinador de Carrera

Miembro de la Comisién de
Investigacion

Rodolfo Augusto Chicas Soto 8 Asesor y evaluador del

Ejercicio Profesional
Supervisado y Trabajos de
Graduacion

Asesor y evaluador del
Ejercicio Profesional
Supervisado y Trabajos de

Edgar Arnoldo  Casasola 3 Grad.ug,c:lon —
Chinchilla Comision de Homologacién

Coordinador comision para
cambio de créditos CLAR

Comision de Deportes

Fitopatologia

Matematica |

Matematica Ill

Participacion en Ternas del
Programa de Trabajos de
Graduacion

Metodologia y Redaccién

Sandra Jeannette Prado Diaz 8 N
Cientifica
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Coordinadora de la
Comision de Promocién vy
Divulgacion de la carrera
Comision de Homologacion
Principios de Economia Comisién para cambio de
créditos CLAR
Enlace Proyecto
Universidad Solidaria
(Kofinanzas)
Director del Departamento
de Estudios de Postgrado
i . CUNORI
Estadistica (Agronomia) Representante Je
Profesores ante el Consejo
Mario Roberto Diaz M 8 Directivo
ario Roberto biaz Moscoso Coordinador del Programa
Estadistica General de Trabajos de Graduacion
(Ingenieria  en  Gestion |ASesor 'y evaluador del
Ambiental Local) Ejercicio Profesional
Supervisado y Trabajos de
Graduacién
Asesor y evaluador del
Toooarafia Il Ejercicio Profesional
Pog Supervisado y Trabajos de
Graduacion
Ricardo Otoniel Suchini Paiz 8 S Disefio,  planificacion 'y
Matematica Financiera proteccién de areas
productivas
AQrONEdocios Proyecto de Investigacion
groneg IICA - CRIA
Merf:adotecnla de Productos Delegado de Planificacion
Agricolas
Manejo Integrado de | Representante del CUNORI
Cultivos ante el proyecto IICA-CRIA
José Angel Urzia Duarte 8
Manejo de Cuencas
Hidrograficas Asesor y evaluador del
Ejercicio Profesional
— : Supervisado y Trabajos de
Administrador de la unidad | Graduacion
de practica y
experimentacion agricola
Acta 2-2022 27-01-2022
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(vivero)

Selvyn Neftali Sancé Nerio

15

Gerencia de
Agricolas

Empresas

Jorge  Gustavo Veladsquez

Martinez

15

Agroindustria

Vilma Leticia Ramos Lépez

3.5

Impartir PRACTICAS DEL
LABORATORIO DE
SUELOS

Servio Dario Villela Morataya

Hidrologia

Ejecutar el PROYECTO
DEL BANCO DE SEMILLAS
Y GERMOPLASMA

Diversificar y ampliar el
material génetico del Banco
de Semillas

Biologia

Participacibn en Ternas y
Asesorias del Programa de
Trabajos de Graduacion

Comision de Homologacion

Comision de Extension y
Servicio

Proyecto de
[ICA - CRIA

Investigacion

Sistemas de Informacién

Geografica

Miembro de la Comision de
Promocién y Divulgacion de
la carrera

Judith  del
Catalan

Carmen Valle

Procesos Bioquimicos en la
Agricultura

Edgar Antonio Garcia Zecefia

Sistemas de Produccién de
Granos Béasicos |

Participacion en Ternas y
Asesorias del Programa de
Trabajos de Graduacion

Integrante del Programa de
Trabajos de Graduacion

Supervision del Ejercicio
Profesional Supervisado
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Asesoria y supervision de
las actividades de manejo
de cultivos del érea
productiva Vega CUNORI

Representante  ante el
Instituto de Investigacion de
Tecnologia de Semillas CUNORI
Agricolas y Forestales Miembro de la Comision de
Promocion y Divulgacion de
la carrera

Participacion en Ternas y
Planificacion y Uso|Asesorias del  Ejercicio
Sostenible de la Tierra Profesional Supervisado y
de Trabajos de Graduacion

Miembro del Programa de

Topografia | Trabajos de Graduacion

Eduardo René Solis Fong 8

Encargado de la Comisién
de Extensioén y Servicio

Cultivos Tradicionales - —
Miembro de la Comisiéon de

Investigacion

Miembro de la Comisién de
Promocién y Divulgacion de
la carrera

Ejercicio Profesional
Supervisado EPS

Habilitacion y manejo del
Banco de Germoplasma de
_ frutas tropicales del Centro
Cultivos Frutales de Investigacion y Extension

Asesor y evaluador de
Trabajos de Graduacion

_ Apoyo en la ejecucion del
Kerim Ronaldo Orellana Diplomado titulado
Castillo "Agronomia con enfoque
Cooperativista" para
- docentes y estudiantes de la
Fisica carrera, con el apoyo de la
COOSAJO

Miembro de la Comisién de
Promocion y Divulgacion de
la carrera
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Enlace de carrera con

_ COOSAJO
Quimica General Supervision y evaluacion del
Ejercicio Profesional

Supervisado
Asesor y evaluador del

Sistemas Agroforestales

Ejercicio Profesional
Supervisado y Trabajos de
Graduacion

Supervision del Ejercicio
Profesional Supervisado

Inventarios y Planes de
Manejo Forestal

Protecciobn y construccion
del perimetro de las
estaciones experimentales y

Melvin Gabriel Heredia Osorio 8 de Extension de la carrera
con especies forestales
Encargado de la habilitacion
y manejo del area forestal
. _ en la unidad de practica y
Admlnlstrador, d_e la unidad experimentacion agricola
de practica y (Vega)
experimentacion agricola
(vega) Miembro de la Comision de
Promocion y Divulgacion de
la carrera
Evaluacibn de materiales
Ma}rgo Antonio Paxtor 1 Genética Aplicada genéticos de diversos
Criséstomo cultivos adaptados a la
region nororiental
CONVOCATORIA (De Asesor y evaluador de
conformidad con lo establecido Ejercicio Profesional
en el articulo 15 del Supervisado y Trabajos de
Reglamento del Personal 1 Botanica Graduacion
g\cadlemlco_Fue_:ja ddedCarrera Supervision del  Ejercicio
e la Universidad de San Profesional  Supervisado
Carlos de Guatemala) EPS
TOTAL 97.5

Il. Indicar que para los cursos que se imparten en otras carreras, el profesor debera

elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. lll. Solicitar al coordinador de la carrera
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individual de labores semestral, donde indiquen las actividades realizadas de lo siguiente:

Atribuciones correspondientes
parainforme
Administracion de la unidad de préactica y

experimentacion agricola (vivero).

Practicas impartidas en el Laboratorio de
Vilma Leticia Ramos Lépez Suelos. Adjuntar el listado de asistencia de
estudiantes.

Proyecto del Banco de Semillas vy
Germoplasma.

Proyecto de Investigacion IICA-CRIA.

Profesor

José Angel Urziia Duarte

Servio Dario Villela Morataya

Administracion de la unidad de practica y
experimentacién agricola (vega).
IV. Indicar que dichos informes se deben enviar a la Coordinacion Académica, en

Melvin Gabriel Heredia Osorio

sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de
estudios aprobado. - - - 7.2 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente

CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el
personal académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension 'y
administracién académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.

CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesién celebrada el doce de

septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acordd: “...11)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo ACUERDA: |. Asignar la carga académica de la carrera de Administracién de
Empresas, plan diario, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente

manera.:

Acta 2-2022 27-01-2022
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Nombre del profesor

Horas de
contratacion

Cursos semestre | 2022

Otras atribuciones

Modelos Estadisticos de .
. Coordinador de carrera
_ i i Decisiones |
Jaime René Gonzalez 3 - -
Cambara _ ] _ PreS|d_ente del Orga-nlsmo
Psicologia en el Trabajo Coordinador de Trabajos de
Graduacion
s . Evaluacibn en ternas de
Planificacion Estratégica . i
trabajos de graduacion
Oscar Eduardo  Orellana Evaluacién y Desempefio Asesong, de trabajos de
8 . graduacion, Examen
Aldana Empresarial L .
Técnico Profesional
Gestion del Talento Humano Qg?g%;lrgrlzeno Curricular
Sistemas de Costos
) ) (Administracién de )
GlI(_ja’rdo Guadalupe Arriola 8 Empresas, plan diario) Coor_dlna_dor del ’Pr_ograma
Mairén - - de Ciencias Econémicas
Derecho Financiero
(Abogado y Notario)
José Emerio Guevara Auxume 1.5 Mate.matlca.'Apllcada a la
Administracién
Coordinador de la Linea
o Estratégica de Investigacion
Modelos Estadisticos de|ye |a carrera
Decisiones |l — -
Apoyo al Disefio Curricular
de la carrera
Carlos Leonel Cerna Ramirez 8 Vocal del Organismo
Coordinador de Trabajos de
Graduacion
Presupuestos — -
Evaluacién, Asesoria de
trabajos de graduaciéon vy
Examen Técnico Profesional
Conceptos Juridicos
Erick Estuardo Cordova 4 Fundamentales
Castillo Legislaciébn Aplicada a la
Empresa
Edwin Rolando Rivera Roque 15 Coordinador Académico
Feline Ner Aqustin Coordinador Centro de
Herﬁén dez y 9 8 Desarrollo Empresarial
PROMIPYME
Acta 2-2022 27-01-2022
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Edwin Giovany Vacaro Buezo 1.25 Comunicacion Oral y Escrita
Claudia  Verdnica Pérez 1 Planeacion y Control | Asesoria de trabajos de
Aguirre Administrativo graduacién
1 Informética de la Gestion | | Delegado de Planificacion
Secretario del Organismo
David Estuardo Villatoro ] Coordinador de Trabajos de
Arévalo Prof. de Gerencia de  Recursos|graduacion
Mérito Humanos Il — -
Evaluaciéon y Asesoria de
trabajos de graduacion
Contabilidad Bésica Asesoria de ftrabajos de
graduacion
Coordinador de la Linea
Casos de Recursos . o
H Estratégica de Extension y
. . . umanos "
José Maria Campos Diaz 8 Servicio de la carrera
Evaluacibn en ternas de
_ trabajos de graduacion
Casos Empresariales - — —
Coordinacién de Disefio
Curricular
Estadistica Basica Evalu_aC|on en tefr,‘as de
trabajos de graduacion
Asesoria de trabajos de
Mercadotecnia ll graduacién y Examen
Adery Luciano Pérez Yoc 8 Teécnico Profesional
Apoyo al Disefio Curricular
de la carrera
Realidad Nacional Representante  de  la
Comision de Cultura de la
carrera
CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del . .
. . Revision de trabajos de
Reglamento del Personal 1 Economia Empresarial raduacion
Académico Fuera de Carrera 9
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)
CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el aricuo 15  del Seminario de Trabajos de|Evaluacibn en ternas de
Reglamento del Personal 1

Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)

Graduacion

trabajos de graduacion

Acta 2-2022
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CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del
Reglamento del Personal 1 Sociologia Organizacional
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)

CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articuo 15 del
Reglamento del Personal 1 Comercio Internacional
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)

TOTAL 70.25
II. Indicar al maestro en artes JAIME RENE GONZALEZ CAMBARA, que se le asignara

Apoyo al Disefio Curricular
de la carrera

dos cursos en el primer semestre, Unicamente en el periodo que desemperie el cargo de
coordinador de la carrera de Administracion de Empresas, plan diario. 1ll. Requerir al
profesor FELIPE NERY AGUSTIN HERNANDEZ, presente un informe trimestral de
resultados al Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente. - - - 7.3 EI Consejo
Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3

del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza docencia
universitaria, investigacion, extensiéon y administracion académica con base en su

capacidad, experiencia y formacién profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del

cuerpo legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por el érgano de direccién al inicio de
cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-

2018, de sesion celebrada el doce de septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo

Superior Universitario acordo: “...lll) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contrataciéon se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDOQO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala

recomienda que el personal académico que no imparte cursos del pensum, sino que

Acta 2-2022 27-01-2022
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informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
contratos. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo ACUERDA: I. Asighar la carga académica de la carrera de Zootecnia,

para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Horas de

contratacion Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones

Nombre del profesor

Comisién de Investigacion
CUNORI, Comisibn de
Homologacion Zootecnia de
la USAC, Representante del
CUNORI ante la Comision
Sectorial Agropecuaria de la
SENACYT, Representante y
coordinador de Guatemala
ante la red Iberoamericana
de los recursos
zoogenéticos CONBIAND,
Coordinador de la Comision
Enfermedades de los | de los recursos
Animales zoogenéticos  ante el
Colegio de Médicos
Veterinarios y Zootecnistas,
Asesor de trabajos de
graduacion, Evaluador
Ejercicio Profesional
Supervisado, Evaluador de
Trabajos de Graduacion,
Coordinador del proyecto de
investigacion titulado
Morfoestructura del pavo
criollo (Meleagris gallopavo)
del traspatio de Guatemala,
4.8.24.1.0, Cédigo B14CU-
2020

Comisiéon de Homologacién
o Zootecnia de la USAC,
Quimica Miembro de la Comision de
Evaluacion Docente de
CUNORI, Asesoria de
Bioquimica Trabajos de Graduacion

Raul Jauregui Jiménez 8

Fisiologia Comparada

Mirna Lissett Carranza Archila 8

Acta 2-2022 27-01-2022
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Coordinador de carrera,
Coordinador/enlace en el
proyecto  "Mejorada la
i . seguridad alimentaria vy
Madulo de Avicultura nutricional en el territorio de
la Mancomunidad
Trinacional Fronteriza Rio
Lempa", Secretario
— - Comisiébn de Trabaos de
Mario Roberto Suchini 8 Edl..lcaCIOl'l Ambler!t,al Graduaci(’)n, Asesor y
Ramirez Ap!lcada a la Produccion revisor de Trabajos de
Animal Graduacion, Asesor
Pasantia, Evaluador
Ejercicio Profesional
Supervisado, Evaluador de
Trabajos de Graduacion,
Comision de normativos y
reglamentos de
homologacion Zootecnia
USAC
Secretario de la Comision
de EPS, Asesor de Trabajos
Introduccion a la Ciencia|de Graduacion, Comision de
Animal Homologacién Zootecnia de
Carlos Alfredo Suchini la USAC, Delegaqlo de la
P 8 carrera de Zootecnia ante la
Ramirez . e -
Unidad de planificacion,
Evaluador Ejercicio
L Profesional Supervisado
Taller de Induccion Evaluador de 'FI)'rabajos dg
Graduacion
_ _ Delegado de la carrera de
Redaccion Técnica Zootecnia Comisién  de
Extensién del CUNORI,
Vicepresidente de la
Héctor Armando Flores S_uelos y Uso _deI Agua Comisién de EPS, Asesor y
8 (incluye laboratorio) revisor de Trabajos de
Morales L
Graduacion, Vocal de
Médulo de RECUISOS Comisién de fgse modaular,
Hidrobioldgicos (incluye A_sespr_ pasantia, Evalu_ador
laboratorio) EjerC|C|p Profesional
Supervisado
Alejandro José Linares Diaz 8 Biologia Representante de docentes
Acta 2-2022 27-01-2022
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de Centros Regionales ante
la Comision de Regulacion
del Ejercicio Profesional
Supervisado de la USAC,
Presidente Comision de

Moédulo de Cunicultura

Ejercicio Profesional
Supervisado, Delegado
Representante de CUNORI
programa Seguridad
Microbiologia Alimentaria 'y Nutricional
ante DIGI, Evaluador
Ejercicio Profesional

Supervisado, Evaluador de
Trabajos de Graduacion,
Asesor de Trabajos de
Graduacién

Comisién de Homologacion
Zootecnia de la USAC,
Presidente de la Comision
de Fase Modular, Asesor y
Mddulo de Bovinocultura de [revisor de trabajos de

la Carne graduacion, Asesor
Merlin Wilfrido Osorio Lépez 8 pasantia, Evalu_ador
Ejercicio Profesional
Supervisado, Evaluador de
Trabajos de Graduacion,
Comisién de normativos vy
. _ reglamentos de
Sistemas Forrajeros homologacién ~ Zootecnia
USAC
Médulo de Apicultura Evaluador Ejercicio
Velisario Duarte Paredes 6 Ejercicio Profesional | Profesional Supervisado y
Supervisado Evaluador de Trabajos de
Gendtica Graduacion
Acta 2-2022 27-01-2022
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Luis Eliseo Vasquez Cheglién

Disefios de Experimentos
Pecuarios

Informatica

Matematica

Vocal Comisién de Trabajos
de Graduacion carrera de

Zootecnia CUNORI,
Delegado Representante de
CUNORI programa
Estadistica para

investigacion ante DIGI,
Asesor de trabajos de
graduacién, Asesor de area

Estadistica para
Investigacion carrera
Zootecnia, Asesor Pasantia,
Evaluador Ejercicio

Profesional Supervisado y
Evaluador de Trabajos de
Graduacion

Luis Fernando Cordén Cordodn

Laboratorio del Moédulo de
Bovinocultura de la Leche

Modulo de Bovinocultura de
la Leche

Laboratorio de Bromatologia
(incluye practicas de
Nutricibn y préacticas de
Sistemas Forrajeros)

Mejoramiento Genético

Asesor y revisor de Trabajos
de Graduacién, Vocal de
Comision de fase modular,
Asesor pasantia, Evaluador
Ejercicio Profesional
Supervisado y Evaluador de
Trabajos de Graduacion

Nery Waldemar Galdamez

Cabrera

Maodulo de
Ovinocaprinocultura

Nutricién de Monogastricos

Presidente de la Comision
de Trabajos de Graduacién,
Representante enlace del
CUNORI ante DIGI,
Coordinador del Instituto de
Investigacion CUNORI,
Asesor de Trabajos de

Graduacion, Asesor
pasantia, Evaluador
Ejercicio Profesional

Supervisado y Evaluador de
Trabajos de Graduacion

Pablo Henoc Morales Acevedo

Modulo de Administracion
de Granja

Administrador Granja
Pecuaria

Asesor Pasantia, Asesor de
trabajos de graduacion,
Evaluador Ejercicio
Profesional Supervisado

Acta 2-2022
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Miembro de la Comisién

Fundamentos de|Curricular de la carrera,
Administracion de Empresas [ Asesoria de Trabajos de
Pecuarias Graduacion, Comision de
Oscar Augusto Guevara Paz 8 Promocion de la carrera
Evaluador Ejercicio

Profesional Supervisado y
Evaluador de Trabajos de
Graduacién

Administracion Financiera

Secretario de la Comisidn
de fase modular, Asesor de

Médulo de Porcinocultura trabajos de graduacion,

Edgardo Augusto Menéndez Asesor de pasantia,

Lopez 4 Evaluador de trabajos de
P : graduacion, Evaluador de
Taller de Semiologia Ejercicio Profesional
Laboratorio del curso de |Supervisado, Comision de
Sistemas Forrajeros Promocion de la carrera
Laboratorio del curso de
Judith del Carmen Valle 5 Quimica
Catalan Laboratorio del curso de
Bioguimica
Laboratorio de | Desarrollar las actividades
Embriodiagnosis ~ en  el|de levante, formulacion y
MODULO DE AVICULTURA | elaboracion de alimento
balanceado para las aves
] Técnico en el proyecto|criollas cuello desnudo en la
Edgar Leonel Lopez Cardona 6 "Mejorada la  seguridad granja experimental de la
alimentaria y nutricional en{carrera de Zootecnia;
el terrltprlo de _ la ejecutar los planes
Mancomunidad ~ Trinacional | profilacticos en aves en
Fronteriza Rio Lempa" desarrollo
Acta 2-2022 27-01-2022
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Desarrollar las actividades
de la granja avicola de
gallina criolla cuello
desnudo en el area de
reproduccion  (planta de
incubacién 'y manejo de
reproductoras) en la granja
experimental de la carrera

Laboratorio de Incubacion y
Reproduccion en el
MODULO DE AVICULTURA

Glenda Deyanira Marisabel 6 de Zootecnia; ejecutar los

Garza Martinez planes  profilacticos  en
reproductoras y aves recién
nacidas

Técnico en el proyecto
"Mejorada la  seguridad
alimentaria y nutricional en|Evaluador de Trabajos de
el territorio de la | Graduacién

Mancomunidad Trinacional
Fronteriza Rio Lempa"

TOTAL 120
Il. Requerir al profesor RAUL JAUREGUI JIMENEZ, presente un informe al Consejo

Directivo del Centro Universitario de Oriente, de lo realizado en los proyectos de
investigacion que coordina. lll. Solicitar al coordinador de la carrera de Zootecnia, requiera
a los profesores un informe individual de labores semestral, donde indiquen las

actividades realizadas de lo siguiente:

Atribuciones correspondientes
para informe

Pablo Henoc Morales Acevedo Administracion Granja Pecuaria.

Laboratorios de Bromatologia (incluye
practicas de Nutricibn y practicas de
Sistemas Forrajeros). Adjuntar el listado de
asistencia de estudiantes.

Laboratorio del curso de Sistemas
Edgardo Augusto Menéndez Lépez Forrajeros. Adjuntar el listado de asistencia
de estudiantes.

Informacion sobre el contenido impartido en
el Laboratorio de Embriodiagnosis en el
MODULO DE AVICULTURA. Adjuntar el
listado de asistencia de estudiantes.
Informacion sobre el contenido impartido en
el Laboratorio de Incubacion y Reproduccién
Acta 2-2022 27-01-2022
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en el MODULO DE AVICULTURA. Adjuntar
el listado de asistencia de estudiantes.
Laboratorio del curso de Quimica. Adjuntar
el listado de asistencia de estudiantes.
Judith del Carmen Valle Catalan Laboratorio del curso de Bioquimica.
Adjuntar el listado de asistencia de
estudiantes.

IV. Indicar que dichos informes se deben enviar a la Coordinacion Académica, en
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sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de
estudios aprobado. - - - 7.4 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente

CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el
personal académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension vy
administracién académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.
CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesién celebrada el doce de

septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acordd: “...1I)
Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo ACUERDA: |. Asignar la carga académica de las carreras de Sociologia,
Relaciones Internacionales y Ciencia Politica, para el primer semestre del ciclo lectivo

2022, de la siguiente manera:

Horas de Cursos semestre | Carrgras en las que . _
Nombre del profesor ! se imparten los Otras atribuciones
contratacion 2022
cursos

Coordinaciéon de las
carreras de Sociologia,

Estuardo Samayoa 3 Relaciones

Prado :
Internacionales y
Ciencia Politica

Acta 2-2022 27-01-2022
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Metodologia de las|Sociologia, Relaciones

Ciencias Sociales |
(Area comun)

Internacionales y
Ciencia Politica

Metodologia de las
Ciencias Sociales IlI
(Area comun)

Sociologia, Relaciones
Internacionales y
Ciencia Politica

Comunicacién Politica
y Proceso Electoral

Ciencia Politica

Francisco Javier

Masters Cerritos

Introduccion al
Derecho (Area comun)

Sociologia, Relaciones
Internacionales y
Ciencia Politica

Alcira Noemi Samayoa

Monroy

Filosofia (Area comn)

Sociologia, Relaciones
Internacionales y
Ciencia Politica

Julio César Hernandez

Ortiz

Historia Mundial (Area
comun)

Sociologia, Relaciones
Internacionales y
Ciencia Politica

Sociologia, Relaciones

, o Sociologia | (Area 4
José Daniel Pérez 009 ( Internacionales y
comun) o o
Ciencia Politica
Historia de Guatemala | Relaciones
Il Internacionales
Héctor Alejandro Metodologia de la
Francisco Pizarro Investigacion aplicada | Relaciones
Mufoz a las Relaciones | Internacionales
Internacionales
Psicologia Politica Ciencia Politica
Analisis de la Politica| Relaciones
Internacional I Internacionales
Problemas y Politicas .
! Relaciones
de Seguridad .
. Internacionales
Internacional
isti Cooperacion .
g”sn?n G ,Alexander InterFr)wacional al Relaciones
osales Garcla Internacionales
Desarrollo
Seguridad Relaciones
Democratica Internacionales
Geopolitica Relaciones
P Internacionales

Sergio Abraham Cabria

Batres

Seminario de Andlisis
Politico

Ciencia Politica

Acta 2-2022
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Discurso Politico

Ciencia Politica

Seminario sobre
problemas actuales de [ Relaciones
la Seguridad | Internacionales

Internacional

Asesoria de Trabajos
de Graduacion

Ciencia Politica

Teoria de las

. Relaciones
Relaciones .
. Internacionales
Internacionales Il
Celi Nineth  FI Organismos Relaciones
ella Inet ores Internacionales 11 Internacionales
Flores . _
Paz y  Seguridad|Relaciones
Internacional Internacionales
Asesoria de Trabajos | Relaciones
de Graduacién Internacionales

Relaciones
Internacionales | (Area
comun)

Sociologia, Relaciones
Internacionales y
Ciencia Politica

. . . Analisis de los
H|Ieen EI|Zabeth NeI’IO Conﬂictos Relaciones
Mateo Internacionales Internacionales
Contemporaneos
Amenazas y Riesgos a .
y gc Relaciones
la Seguridad

Internacional

Internacionales

Douglas Antonio Barrios

Ciencia Politica | (Area

Sociologia, Relaciones
Internacionales y

Robles comun . ) "
) Ciencia Politica
. . Sociologia, Relaciones
Historia de Guatemala 9
] ) | (Area comuin) In_ternf':lmonaI.eS y
Dirza  Mariela ~ Sosa Ciencia Politica
Leiva - -
Derecho Internacional | Relaciones
Publico Internacionales

Introduccién a la

Sociologia, Relaciones

Economia (Area | Internacionales y
Monroy Disefio de [ Sociologia, Relaciones

Investigacién de Tesis
Il (Area comun)

Internacionales y
Ciencia Politica
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Asesoria de Trabajos

o Sociologia
de Graduacion 9

TOTAL 35

Il. Indicar que en los cursos especificados como area comun, es en los casos en los que
el profesor imparte un curso en un mismo momento a estudiantes de varias carreras,
siempre que estos no superen los cien estudiantes; para lo cual el profesor debera
elaborar las actas de fin de asignatura en forma separada, es decir un acta por carrera. - -
- 7.5 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDOQO: Que

segun la seccién 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del

Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal
académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension y administracion
académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.

CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas vy
notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesion celebrada el doce de

septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acord6o: “...11)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

CONSIDERANDO: Que para evitar sanciones por entes fiscalizadores, la Auditoria

Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala recomienda que el personal
académico que no imparte cursos del pensum, sino que realiza otras atribuciones en
apoyo a la docencia, investigacion o extension, presente un informe sobre las actividades
gue estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos contratos. POR TANTO: Con
base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo ACUERDA: I.
Asignar la carga académica de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental Local, para

el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Horas de

o Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones
contratacion

Nombre del profesor
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Sistemas de Informacién|Integrante de la comisién de
Geografica EPS.
Responsable del
Laboratorio de Sistema de
Informacion de la carrera de
Gestion Ambiental.
Supervisor e integrante de
ternas evaluadoras de EPS,
Trabajos de Graduacion y
Fredy Samuel Coronado Préacticas Ambientales.
, 8
Lopez e L Asesor de trabajos de
Planificacion del Territorio .,
graduaciéon y EPS.
Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila
region.
Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.
Historia Social del Uso de |Integrante de la Comisién
los Recursos Naturales de Trabajos de Graduacion.
Integrante del programa de
vinculacion.
Supervisor e integrante de
ternas de Trabajos de
Graduacion, EPS y
Préacticas Ambientales.
Supervision y evaluacion de
José Ramiro Garcia Alvarez 8 EPS.
Politicas Ambientales Investigador principal en
proyecto de SENACYT.
Responsable de la estacion
climatica de CUNORI.
Asesor de trabajos de
graduacion.
Vinculacion del Laboratorio
Ambiental de la carrera con
instituciones.
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Promocionar y publicitar la
carrera de Gestién
Ambiental Local en la
region.

Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Magda Irene Medrano Guerra

Manejo de Conflictos

Supervision y evaluacion de
EPS.

Proteccion Ambiental

Representante de la carrera
ante la Unidad de
Planificacion de CUNORI.

Taller de Botanica con
Enfoque Ambiental

Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en la
region.

Asesora de trabajos de
graduacion.

Supervisora e integrante de
las ternas de Trabajos de
Graduacion, EPS y
practicas ambientales.

Y otras actividades vy/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Dayryn Estéfany Giron y Girén

Técnicas de Comunicacién

Responsable de coordinar la
promocion de la carrera.

Diagnostico Ambiental y de
Recursos Naturales
Renovables

Supervision y evaluacion de
EPS.

Taller de Técnicas de
Educacién Ambiental

Representante de la carrera
de Gestion Ambiental ante
la Comisiébn Departamental
del Medio Ambiente
CODEMA.

Asesora de trabajos de
graduacion.
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Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Coordinador de carrera.

Integrante de la Comisién
de EPS.

Administracion de los

Supervisor e integrante de
Recursos Naturales

las ternas evaluadoras de
Trabajos de Graduacion,
EPS y practicas
ambientales.

Marlon Alcides Valdez Matematica Financiera Supervision de EPS.
Velasquez

Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en la
region.

Ejercicio Profesional

Supervisado Asesor de trabajos de

graduacion.

Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Direccién del Centro.

Asesor de trabajos de

Legislacion Ambiental .
graduacion.

Supervisor e integrante de
las ternas evaluadoras de
Evaluaciéon Ambiental Trabajos de Graduacion,
EPS y practicas
ambientales.

Supervision de EPS.

Hugo David Cordén y Cordoén 8
Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila

Etica region.
Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la

Coordinacién y/o Direccion
del Centro.

Asesor de trabajos de

Edwin Adalberto Lemus Pazos 8 Matematica | .,
graduacion.
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Supervisor e integrante de
las ternas evaluadoras de
Trabajos de Graduacion,
EPS y practicas
ambientales.

Calculo Diferencial e
Integral

Supervision de EPS.

Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila

Topografia region.

Y otras actividades Yy/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccion
del Centro.

Encargado de la Comision
de Trabajos de Graduacion.

Hidrologia .
Asesor de trabajos de

graduacion.

Supervisor y Evaluador de
EPS.

Supervisor e integrante de
las ternas evaluadoras de
Hidrogeologia Trabajos de Graduacion,
EPS y practicas

David Horacio Estrada Jerez 8 ambientales.

Revisiobn de trabajos de
Graduacion.

Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en la
region.

Fisica General —
Y otras actividades vy/o

comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Interpretacion 'y  Andlisis [Asesor de trabajos de

Abner Mardoqueo Rodas Arzét 1.25 L
Instrumental graduacion.
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Promocionar y publicitar la

carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila
region.

Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Andlisis en el Laboratorio
Ambiental de calidad del

Laboratorio del curso de|@agua para diferentes usos.
Biologia Visitas a instituciones para

promocionar el Laboratorio
Ambiental del CUNORI.

Supervisora e integrante de
las ternas evaluadoras de
Trabajos de Graduacion,

EPS y practicas
ambientales.

Vilma Leticia Ramos Lopez 4.5 :
Asesorar trabajos de
graduacion.

Laboratorio del curso de|Supervision de EPS.
Quimica General Promocionar y publicitar la
carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila
region.
Y otras actividades y/o
comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccion
del Centro.
Responsable del Sistema de
Informacion Ambiental de la
Laboratorio del curso de carrera de Gestion
. : .~ | Ambiental Local
Pedro Luis Bollat Flores 8 Sistemas de Informacion o o
PP (administrador de la pagina
Geografica .
web y recopilador de
informacion para suministrar
la pagina).
Acta 2-2022 27-01-2022

29| 189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] ‘}
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~ QX
CONSEJO DIRECTIVO

Al NN -2
)

Supervisor e integrante de
las ternas evaluadoras de
Trabajos de Graduacion,
EPS y practicas
ambientales.

Encargado de Ila parte
técnica del Sistema de
Informacioén Territorial
Trinacional SINTET.

Administrar y actualizar la
informacién de la carrera de
Ingenieria en Gestion
Ambiental Local, en Ila
pagina del Centro
Universitario de Oriente.

Administrar y actualizar la
plataforma digital educativa
del Centro Universitario de
Oriente.

Promocionar y publicitar la

carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila
region.

Recopilar informacion de
indicadores de la realidad
social, politica, econdmica,
cultural y étnica de la
Region Trifinio (Guatemala,
El Salvador y Honduras),

para presentar las
_ . estadisticas a las
Ethel Johana Ayala Osorio 4 Economia General instituciones  relacionadas

con dicha temética, por
medio del Sistema de
Informacion Territorial
Trinacional —SINTET- para
el andlisis respectivo.

Revision de Trabajos de
Graduacion y EPS.
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Promocionar y publicitar la

carrera de Gestion
Ambiental Local en Ila
region.

Y otras actividades y/o

comisiones asignadas por la
Coordinacién y/o Direccién
del Centro.

Metodologia y Redaccion

Revisiobn de Trabajos de
Graduacion y EPS.

Promocionar y publicitar la

. . carrera de Gestion
Biologia Ambiental Local en Ila

Victor  Augusto  Sandoval 3 region.

Roque Impartir dos programas de
capacitacion con el Sistema|Y otras actividades y/o
Territorial  Trinacional en|comisiones asignadas por la
relacion con la carrera de|Coordinacién y/o Direccién
Ingenieria en Gestion | del Centro.
Ambiental Local

Mario Roberto Diaz Moscoso Prof. . Estadistica General

Agronomia

CONVOCATORIA (De

conformidad con lo establecido

en el articulo 15 del

Reglamento del Personal 1 Quimica General

Académico Fuera de Carrera

de la Universidad de San

Carlos de Guatemala)

TOTAL 85.75

Il. Indicar que para los cursos que se imparten en otras carreras, el profesor debera

elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. lll. Solicitar al coordinador de la carrera

de Ingenieria en Gestion Ambiental Local, requiera a los profesores un informe individual

de labores semestral, donde indiquen las actividades realizadas de lo siguiente:

Profesor

Atribuciones correspondientes
parainforme

Magda Irene Medrano Guerra

Adjuntar el listado

estudiantes.

Taller de Botanica con Enfoque Ambiental.

de asistencia de

Dayryn Estéfany Giron y Girén

listado

Adjuntar el

Taller de Técnicas de Educacion Ambiental.

de asistencia de
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Informacion sobre los analisis de calidad del
agua para diferentes usos, realizados en el
Laboratorio Ambiental.

Laboratorio del curso de Biologia. Adjuntar
el listado de asistencia de estudiantes.

Laboratorio del curso de Quimica General.
Adjuntar el listado de asistencia de
estudiantes.

Laboratorio del curso de Sistemas de
Pedro Luis Bollat Flores Informacion Geogréfica. Adjuntar el listado
de asistencia de estudiantes.

Vilma Leticia Ramos Lopez

Informacion sobre la recopilacién de
indicadores de la realidad social, politica,

Ethel Johana Ayala Osorio econOmica, cultural y étnica de la Regién
Trifinio  (Guatemala, EI Salvador vy
Honduras).

Programas de capacitacion impartidos con el
Sistema Territorial Trinacional en relacion

Victor Augusto Sandoval Roque con la carrera de Ingenieria en Gestion
Ambiental Local. Adjuntar el listado de
asistencia.

IV. Indicar que dichos informes se deben enviar a la Coordinacion Académica, en
sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de
estudios aprobado. - - - 7.6 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente

CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el
personal académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension vy
administracién académica con base en su capacidad, experiencia y formacion profesional.
CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesion celebrada el doce de

septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acordd: “...1I)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
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2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo ACUERDA: |. Asignar la carga académica de la carrera de Pedagogia y

Administracion Educativa (seccion Chiquimula), para el primer semestre del ciclo lectivo

2022, de la siguiente manera:

Horas de . .
Nombre del profesor contratacion Cursos semestre |1 2022 Otras atribuciones
3 Coordinador de carrera,
sede Chiquimula
Epocg Prehlspa_tplca Y Programador ante la unidad
Colonial, Seccioén A, e,
o de Planificacion
Chiguimula
Delfido Geovany Marroquin Delegado ante la COMEVAL
2
Enlace entre CUNORI vy
Seminario, Chiquimula EDUVIDA
Enlace entre CUNORI vy
Mancomunidad Rio Lempa
y Universidad de Valencia
Romeo Rivera Chacén 2 El _Co_smos (Seccion Ay B),
Chiguimula
Administracion Publica,
1 _
Chiquimula
Nancy Carolina Castillo Impartir los  modulos  de
Lopez de Linares formacioén docente al
2 personal académico de las
carreras del Centro
Universitario de Oriente
Didactica |, Secciéon A,]|Revisora trabajos de
Chiguimula graduacién
Didactica |, Seccién B,|Miembro de la Comisién de
Corina Araceli Coronado 3 Chiguimula Extension del CUNORI
Lopez Integrante de la Comisién
Organizacibn  Escolar |,|de Renovacion Curricular y
Chiquimula de la Comision de Trabajos
de Graduacion
Thelma Iracema Goémez 5 Estudios Gramaticales
Aroche (Secciones A 'y B),
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Chiguimula
Integrante de la Comisién
i6 izaie | Renovacién Curricular
Karina Noemi Bardales Paiz 1 Evalua_c:Jon del _Ap_rendlzaje - —
l, Seccion B, Chiquimula Miembro de la Comisién de
Formacién Profesional
- . Asesor Supervisor Proyecto
Balvino Chacén Pérez 2 De_rec_ho Administrativo, de Graduacion Nivel
Chiquimula . o
Técnico, Chiquimula
Enma Yolanda  Zecefa Fund_amentos de Pedagogia
. 2 Secciones A y B,
Reyes de Corddn o
Chiquimula
1 Seminario de Administracion | Miembro de la Comision de
Educativa I, Chiquimula Extensién
Estudios Socioeconémicos
. . . de Guatemala y su
Eve_Ila Elizabeth  Fagioll incidencia en la Educacion, -
— ——— de Trabajos de Graduacion
Supervision del Ejercicio
Profesional Supervisado,
Chiquimula
José Luis Saqiiil Barrera 5 Matematica Fundamental, | Miembro de la Comision de
9 Seccion Ay B, Chiquimula | Formacion Profesional
Oscar Armando Garza Nova 1 Super_wswn Educativa I,
Chiquimula
Rosa Isabel Aguilar Guzman 1 Admln_lstramon de Personal,
Chiquimula
Epoca  Prehispanica y| . .
Colonial (Seccién B) Miembro de las Comisiones
Mirna_l Maribel Sagastume 5 Chiguimula de Trabajo_s’ de Gradugcién
Osorio y Formacion Profesional,
Chiquimula
Practica Administrativa,
Chiquimula
Edwin Rolando Rivera 6.5 Filosofia, Chiquimula Coordinador Académico
Roque
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MetOd.OIOQ.',a de_’ la Miembro de la Comisién de
Investigacion, Seccion A, X -,
- Investigacion
Chiquimula
Karina  Mariela  Guerra 3 Metodologia de la
Jordan Investigacién, Seccién B,
Chiquimula Miembro de COMEVAL
Revisora de trabajos de
graduacion, Chiquimula
Evaluacién del Aprendizaje
Sandra  Lorena  Bollat 5 l, Seccién A, Chiquimula
Oliveros Laboratorio de Formacion

Docente, Chiquimula

Tecnologia e Informatica
1 Aplicada a la
Administracion, Chiquimula

Impartir los modulos de
David Estuardo Villatoro METODOLOGIA DEL
Arévalo APRENDIZAJE Y
COMUNICACION PARA
EDUCACION VIRTUAL al
personal docente de las
carreras del Centro
Universitario de Oriente

Contabilidad General,

Juan Octavio Diaz Santiago 1 Chiquimula

Estudios Socioecondémicos
de Guatemala y su

incidencia en la Educacion,| .
Seccién A, Chiquimula Miembro de la Comision de

Nuria Areli Corddén Guerra 2 s
Extension

Asesor Supervisor Ejercicio
Profesional Supervisado,
Seccion A, Chiquimula

Revisor de Trabajos de

Edwin  Giovany Vacaro Psicologia del Adolescente, | Graduacion
Buezo Seccidén B, Cth]lJlmUIa |ntegrante de la Comisidn

de Extension

Psicologia del Adolescente,

Ana Beatriz Villela Espino 1 Seccion A, Chiquimula

Alcira  Noemi  Samayoa Administracion General |, |Delegada ante la unidad de
Monroy Chiquimula Planificacion
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Etica Profesional,
Chiguimula

Curso extracurricular de

] . i Estadistica |, Secciones A y L
Claudia Verbnica Pérez B, Chiquimula Integrante de la Comision

Aguirre de Cetino de Trabajos de Graduacion

Asesora y revisora de
Trabajos de Graduacion

Dalila Karla Vanessa Relaciones Humanas, | Miembro de la Comision de
1 .. g :
Morales Acevedo Chiguimula Formacién Profesional
Maria del Carmen Alarcén Idioma Extranjero I,
. 1 L
Rodriguez Chiquimula
TOTAL 56.5

Il. Solicitar al coordinador de la carrera de Pedagogia y Administracion Educativa (seccion
Chiquimula), requiera a la profesora EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, un informe de
labores semestral, en el cual indique las supervisiones realizadas del Ejercicio Profesional
Supervisado. lll. Indicar que dicho informe se debe enviar a la Coordinacion Académica,
en sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum
de estudios aprobado. - - - 7.7 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente
CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el
personal académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension y
administracién académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.
CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccién al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesién celebrada el doce de
septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acord6: “...1I)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un

maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
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2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo ACUERDA: Asignar la carga académica de la carrera de Pedagogia y

Administracion Educativa (seccién Esquipulas), para el primer semestre del ciclo lectivo

2022, de la siguiente manera:

Horas de . .
Nombre del profesor contratacion Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones
Coordinadora sede
Practica Administrativa, | ESquipulas
] Esquipulas Miembro de la Comision
Edy Lorena Martinez 2 Renovacién Curricular
Asespra Supervisora. EPS, Delegada ante la COMEVAL
Esquipulas
Evaluacién del Aprendizaje [ Miembro de la Comision de
I, Esquipulas Trabajos de Graduacion
Arnulfo Isaac Arévalo Lépez 2 Miembro de la Comision
para elaborar el disefio de
Didactica I, Esquipulas las carreras Técnico en
Turismo y Desarrollo
Comunitario
Estudios Socioeconémicos
de Guatemala y su
) o Incidencia en la Educacion,
Edwin Estuardo Sosa Sintuj 2 Esquipulas
Laboratorio de Formacion
Docente, Esquipulas
Julia Violeta Castillo 1 Psicologia del Adolescente,
Recinos Esquipulas
Derecho Administrativo,
Sergio  Augusto  Villela 5 Esquipulas
Ramirez Etica Profesional,
Esquipulas
, Miembro de la Comision de
El Cosmos, Esquipulas L X
i Renovacion Curricular
Teresa del Carmen Martinez 5 Miembro de [ Comision d
Cuestas Idioma Extranjero 1, | Miembro de la Lomision de
. Trabajos de Graduacion,
Esquipulas i
Esquipulas
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Organizaciéon  Escolar |, | Miembro de la Comisién de
Rosa Yomara Soto Guerra 1 . . ;
Esquipulas Renovacion Curricular
Metodologia de la|Miembro de la Comision
, . Investigacion, Esquipulas ara elaborar el disefio de
Amparo de Jesus Rodriguez 9 » ESQUIp P L
' 2 las carreras Técnico en
Javier .
Seminario, Esquipulas Turlsm(_) Y Desarrollo
’ Comunitario
Matematlca Fundamental, | miembro de la Comisién
Esquipulas para elaborar el disefio de
Oscar Ponce Lemus 2 Tecnologia e Informatica|las carreras Técnico en
Ap"cada a la Turismo Yy Desarrollo
Administracion, Esquipulas Comunitario
Filosofia de la Educacion,
Blanca Rosa  Morales 5 Esquipulas
Martinez Supervision Educativa I,
Esquipulas
Miembro de la Comision de
Renovaciéon Curricular
Mayra Azucena Martinez 1 Relaciones Humanas, | hembe de el
y Esquipulas para elaborar el disefio de
las carreras Técnico en
Turismo y Desarrollo
Comunitario
Administracion Publica, | Revisibn de trabajos de
Esquipulas graduacion, Chiquimula
Seminario de Administracion | Miembro de la Comision de
) . . Educativa I, Esquipulas Investigacion, Chiquimula
Celeste Aida Goémez Marin
de Lépez
Miembro de las Comisiones
Profa. de [Curso extracurricular de|de Renovacion Curricular y
Mérito Estadistica |, Esquipulas Trabajos de Graduacion,
Esquipulas
Administracion General |, |Miembro de la Comisidn
) . . Esquipulas ara elaborar el disefio de
Francisco de JesUs Vides quip P e
Castafieda 2 Ias' carreras Tecnico en
Administracién de Personal, | Turismo 'y Desarrollo
ESQUipUIaS Comunitario
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Epoca  Prehispanica vy

Edgar  Emilio Torres 5 Colonial, Esquipulas

Sandoval Fundamentos de
Pedagogia, Esquipulas
Estudios Gramaticales,

Noelia Judith Blanco Pereira 5 Esquipulas

de Pazos Contabilidad General,
Esquipulas

TOTAL 28

7.8 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que aun

no se tiene un minimo de quince estudiantes inscritos en Pedagogia y Administracion
Educativa (seccién Zacapa) y en virtud que las inscripciones ordinarias finalizan el treinta
y uno de enero de dos mil veintidos, este organismo ACUERDA: Informar que el Consejo
Directivo realizard un analisis sobre la viabilidad de continuar con la carrera de Pedagogia
y Administracion Educativa (seccion Zacapa) del Centro Universitario de Oriente. - - - 7.9
El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que segun la

seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza
docencia universitaria, investigacion, extension y administracion académica con base en

su capacidad, experiencia y formacion profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27

del cuerpo legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas
del personal académico seran definidas y notificadas por el 6érgano de direccién al inicio
de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta

26-2018, de sesion celebrada el doce de septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo

Superior Universitario acordé: “...lIll) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contrataciéon se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDOQO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala
recomienda que el personal académico que no imparte cursos del pensum, sino que
realiza otras atribuciones en apoyo a la docencia, investigacion o extension, presente un

informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
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este organismo ACUERDA: |. Asignar la carga académica de la carrera de Ciencias
Juridicas y Sociales, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente

manera:
Nombre del profesor Horas d_e, Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones
contratacion
Er'Ck. Estuardo Cordova 1.5 Coordinador de carrera
Castillo
i . i Derecho Penal |
Ubén de Jesls Lémus Corddn 2
Derecho Procesal Penal Il
1 Derecho Procesal Civil | Eyallj_adora de Examenes
Teécnicos
_ _ Asesorar casos del ramo
Karen Siomara Osorio Lépez Civili y Laboral en los
6 Bufetes Populares | Delegada de Planificacion
(Chiquimula, Jocotan vy
Esquipulas)
Derecho Penal
Derecho Internacional
Edvin Geovany Samayoa 3 Publico |
Asesor casos de Clinicas
Penales
Asesoria de Trabajos de Comisid q Evaluacid
José Daniel Pérez 2 Graduacion omision - de - Evaluacion
- — Docente
Teoria de la Investigacion
Ulda Amarilis Morales Soto 1 Ciencia Politica
Derecho Civil lll
Introduccién al Derecho |
Gabriela  Patricia  Portillo 3 _ _
Lemus Revisar trabajos de
graduacion como Consejera
Docente de Estilo
Derecho Civil | A
Rosdbin Evelio Corado Linares 2 Eyalu_ador de Examenes
- Teécnicos
Derecho Notarial |
Filosofia del Derecho ]
Maria Roselia Lima Garza 3 Derecho Constitucional EyaIlJ_adora de Examenes
Técnicos
Teoria del Estado
Acta 2-2022 27-01-2022
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Derecho de los Pueblos
%uan t Carlos Contreras ° Indigenas
agastume Teoria del Proceso
G|Iq§rdo Guadalupe  Arriola Prof. Admén. | Derecho Financiero
Mairén
Derecho Mercantil Il
3 Derecho Procesal del
Trabajo | Delegado de Planificacion y
Horacio Humberto  Zuchini Preprivados de Investigacion
Morales Asesorar casos del ramo |(CODEPLA)
2 Civil y Laboral en el Bufete
Popular (Chiquimula)
1 Supervisar pasantias
. . Derecho Administrativo Il Evaluador de Examenes
Jayme Giovani Rosa Erazo 2 Técni
- écnicos
Derecho Notarial Il
Karla Yessenia Pefia Peralta 1 Asesorar el ramo Civil Delegada de Extension en
CODEPLA
MarVJn Eduardo Monroy 1 Derecho Laboral |
Ramirez
Sandra Gisela Leytan Escobar 1 Asesorar el ramo Laboral Delegada de Extension en
CODEPLA
Léster Maximiliano  Sosa 5 Ldgica Juridica
Sancé Comunicacion
Josué Alejandro  Sandoval .
1 Economia
Casasola
Curso Area Especifica 3 Curso a impartir segun
Vacante especialidad
Curso Area Especifica 3 Curso a impartir segun
Vacante especialidad
TOTAL 46.5

Il. Requerir a los profesores, un informe individual de labores semestral, donde indiquen

las actividades realizadas de lo siguiente:

Atribuciones correspondientes
parainforme
Asesoria de casos del ramo Civil y Laboral
Karen Siomara Osorio Lépez en los Bufetes Populares (Chiquimula,
Jocotan y Esquipulas).

Profesor
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Asesoria de casos de Clinicas Penales.
Edvin Geovany Samayoa Adjuntar el listado de asistencia de
estudiantes.

Asesoria casos del ramo Civil y Laboral en
Horacio Humberto Zuchini Morales el Bufete Popular (Chiquimula).

Supervisiones de pasantias realizadas.
Asesoria del ramo Civil, Bufete Popular
CUNORI.

Asesoria del ramo Laboral, Bufete Popular
CUNORI.

lll. Indicar que dichos informes se deben enviar a la Coordinacion Académica, en

i N - A
'

Karla Yessenia Pefia Peralta

Sandra Gisela Leytan Escobar

sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de
estudios aprobado. - - - 7.10 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente

CONSIDERANDO: Que segun la seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el
personal académico realiza docencia universitaria, investigacién, extension y
administracién académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.

CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccién al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesion celebrada el doce de
septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acordd: “...1I)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo ACUERDA: Asignar la carga académica del Programa de Ciencias

Econdmicas, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Horas de

Nombr | brofesor e
ombre del profeso contratacion

Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones

Acta 2-2022 27-01-2022
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Coordinador del Programa
Gildardo Guadalupe Arriola Prof. Admén de Ciencias Economicas
Mairén - - Representante de
Profesores ante el Consejo
Directivo
Examinadora Exadmenes
Gerencia | (Seccién A, |Privados-Administracién de
Administracion de | Operaciones
Empresas) (Administracion de
Empresas)
Gerencia | (Seccion B, |Supervision de Examenes
Administracion de | Privados (Administracion de
Empresas) Empresas)
Marjorie Azucena Gonzélez Semingrio de Int(_agracién Comisic')r?, de Trabajos de
Cardona 8 Profgs_lonal_ (Seccion B, GradL_Ja_C|on-yocal
Administracion de | (Administracion de
Empresas) Empresas)
Preprivados Administracion
de Operaciones
(Administracion de
Empresas)
Asesoria de Trabajos de
Graduacion (Administracién
de Empresas)
Comision de Trabajos de
Estadistica  (Secciébn A, | Graduacion-Secretaria
CPA) (Administracion de
Empresas)
Estadistica (Seccibn B Delegada ante la
CPA) '| COMISION DE
EVALUACION DOCENTE
] ] . Métodos Cuantitativos |
Claudia Judith Morales Lopez 8 (Seccién A, Administracion ]
de Empresas) Su_perV|S|on d«_s_Exar_nenes
: — Privados (Administracién de
Métodos  Cuantitativos | Empresas)
(Seccion B, Administracion
de Empresas)
Graduacion (Adminauacion | DElegade ante Comision de
Readecuacion Curricular
de Empresas)
Comision de Trabajos de
Edy Alfredo Cano Orellana 8 Auditoria | (Seccién A, CPA) | Graduacién-Presidente
(CPA)
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Auditoria | (Seccién B, CPA)

Delegado ante la
COMISION DE
PLANIFICACION

Preprivados Auditoria (CPA)

Encargado de Pruebas
Especificas (CPA)
Examinador Examenes

Privados-Auditoria (CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Delegado ante Comisién de
Readecuacién Curricular

Supervision de Examenes
Privados (CPA)

Encargado de Pruebas
Especificas (Administracion
de Empresas)

Examinador Examenes
Privados-Métodos
Finanzas Il (CPA) Cuantitativos
(Administracion de
Empresas)
Examinador Examenes
Privados-Admén./Mercad.
(Administracion de
Empresas)
Preprivados de Finanzas Delegado ante la
Arnoldo Paiz Paiz 8 (CPA) COMISION DE
EXTENSION
Preprivados Métodos | Comisibn de Trabajos de
Cuantitativos Graduacion-Presidente
(Administracion de | (Administracion de
Empresas) Empresas)
Delegado ante la
COMISION DE
INVESTIGACION
Asesoria de Trabajos de|pejegado ante Comision de
Graduacion (Administracion [ Readecuacion Curricular
de Empresas) —
Supervision de Examenes
Privados (Administracion de
Empresas)
Finanzas Il (Administracion Com|S|or_1, de Tfabalos de
de Empresas) Graduacion-Secretario
. Y
Miguel Angel Samayoa 6.5 (CPA)

Finanzas Il (Administracion
de Empresas)

Supervision de Examenes
Privados (CPA)
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Problemas
Socioeconémicos de
Guatemala (Administracién
de Empresas) Delegado ante la
Problemas COMISION DE
Socioeconémicos de | INVESTIGACION
Guatemala (CPA)
Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)
Metodologia de la
Investigacion (Seccion A,
Administracion de
Empresas)
Fernando Adolfo  Alarcon 5 Metodologia de la
Navas Investigaciéon (Secciéon B,
Administracion de
Empresas)
Asesoria de Trabajos de
Graduacion
Contabilidad X (CPA)
Auditoria lll (CPA)
Luis Eduardo Castillo Ramirez 3 Contabilidad VIII (CPA)
Asesoria de Trabajos de
Graduacion
Computo | (Secciéon A, CPA)
Cémputo | (Seccion B,
Administracion de
David Estuardo Villatoro Er,npresas) —
. 3 Cémputo | (Seccion A,
Arévalo o L
Administracion de
Empresas)
Asesoria de Trabajos de
Graduacion
Mercadotecnia |l (Seccién
A, Administracion de
Empresas)
. Mercadotecnia Il (Seccion
Edgarcllo Alexander Calderén 3 B, Administracion de
Guzman
Empresas)
Comercio Internacional |
(Administracion de
Empresas)
Acta 2-2022 27-01-2022
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Asesoria de Trabajos de
Graduacion

Marisela Etelvina Leonardo
Marroquin

Gerencia Ill (CPA)

Etica profesional
(Administracion de
Empresas)

Francisco Javier Masters
Cerritos

Derecho  Empresarial |
(Seccion A, CPA)

Derecho  Empresarial |
(Seccion B, CPA)

Derecho  Empresarial |
(Seccion A, Administracion
de Empresas)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (Administracion
de Empresas)

Maynor Israel Rivera Acufia

Contabilidad 11l (Seccion A,
CPA)

Contabilidad 11l (Seccion B,
CPA)

Etica Profesional (CPA)

Comision de Trabajos de
Graduacion-Vocal (CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Jorge Mario Noguera
Berganza

Microeconomia (Seccion A,

Administracion de
Empresas)
Microeconomia (Secciéon B,
Administracién de
Empresas)

Microeconomia (Seccion A,
CPA)

Helmuth César Catalan Juarez

Finanzas Ill (CPA)

Finanzas V (Administracion
de Empresas)

Preprivado de Finanzas
(Administracion de
Empresas)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (Administracion
de Empresas)
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Administracion de

Operaciones | (Seccion A,

Administracion de

Wilder Uribe Guevara Carrera Emp.re.sas) —

Administracion de

Operaciones | (Seccion B,

Administracion de

Empresas)

Comercio Internacional Ill| Examinador Exdmenes de

Manuel Lopez Oliva

(Administracion de
Empresas)

Graduacion-Contabilidad
(CPA)

Derecho Empresarial 1l
(Seccion A, CPA)

Preprivados de Contabilidad
(CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Edvin Geovany Samayoa

Derecho Empresarial IV
(CPA)

Derecho Empresarial IV
(Administracién de
Empresas)

Karen Verdénica Corddn Ortiz

Seminario de Integracion
Profesional (Seccion A,
Administracion de
Empresas)

Asesoria de Trabajos de
Graduacién (Administracion
de Empresas)

Noé Armando Cerin

Ciramagua

Introduccién a la Economia
(Seccion A, CPA)

Introduccién a la Economia
(Seccion B, Administracion
de Empresas)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (Administracion
de Empresas)

Jorge Mario Galvan Toledo

Auditoria V (CPA)

Seminario de Integracion
Profesional (Seccion A,
CPA)
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Preprivados de Impuestos
(CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Guillermo Alexander Herrera
Ortiz

Contabilidad | (Seccion B,
Administracién de
Empresas)

Contabilidad V (Seccién A,
CPA)

Contabilidad V (Secci6n B,
CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Evelin Ishmucané Soto Cordén

Metodologia de la
Investigacion (Seccién A,
CPA)

Metodologia de la
Investigaciéon (Secciéon B,
CPA)

Axel Esau Brenes Villeda

Derecho  Empresarial Il
(Administracion de
Empresas)

Derecho Empresarial 1l
(Seccion B, CPA)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (CPA)

Otto Rolando Bonilla Guerra

Computo | (Seccién B, CPA)

Nancy Carolina Castillo Lopez
de Linares

Introduccién a la Economia
(Seccién B, CPA)

Delegada ante Comision de
Readecuacion Curricular

Carlo Fernando Ortega Pinto

Gerencia Il (Seccion A,
Administraciéon de
Empresas)
Gerencia Il (Seccion B,
Administraciéon de
Empresas)

Asesoria de Trabajos de
Graduacion (Administracion
de Empresas)

José Abelardo Ruano Contabilidad | (Seccion A,
Casasola CPA)
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Contabilidad | (Seccién B,
CPA)
. Derecho  Empresarial |
I\RAarVJn Eduardo Monroy 1 (Seccion B, Administracion
amirez
de Empresas)
Métodos Cuantitativos IV
Estuardo Samayoa Prado 1 (Administracion de
Empresas)
Josué Alejandro Sandoval Cont_at_)llldaq,I (Seccion A,
Casasola 1 Administracion de
Empresas)
Derecho  Empresarial |l
(Seccion A, Administracion
Léster Maximiliano  Sosa de Empresas)
. 2 .
Sancé Derecho  Empresarial |l
(Seccion B, Administracion
de Empresas)
Matematica Financiera |l
) (Seccion A, CPA)
Matematica Financiera |l
Marco Esbee Lantan Aguilar (Seccion B, CPA)
Mercadotecnia v
1 (Administracion de
Empresas)
Seminario de Integracion
1 Profesional (Seccion B,
César Humberto Cardona CPA)
Flores Asesoria en la elaboracién
2 de diez trabajos de
graduacién (CPA)
Asesoria en la elaboracion
Ana Eunice Hernandez Portillo 2 de d|¢,z tfab‘”?‘l‘?s _(;Ie
graduacién (Administracién
de Empresas)
Asesoria en la elaboracion
Cenayda Nohely Erazo > de diez trabajos de
Paredes graduacién (Administracion
de Empresas)
Auxiliar el curso de
Cindy Analy Ceron Solis 5 Auxiliar de catedra Il Gere_nc_:la I (Seccion A,
Administracion de
Empresas)
Acta 2-2022 27-01-2022
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Auxiliar el curso de
Gerencia | (Seccién B,
Administracion de
Empresas)

Auxiliar el curso de
Seminario de Integracion
Profesional (Secciébn B,
Administracion de
Empresas)

Jorge Fernando Hernandez

Auxiliar de catedra Il

Auxiliar en los cursos que
presentan mayor demanda
de atencion y apoyo a los

15 (Vigencia del 05/02/2022 al
Guerra 31/12/2022) docentes’de la carrera de
Contaduria Publica y
Auditoria
Auxiliar en los cursos que
Auxiliar de catedra Il gresintar_]’ mayor demanlda
Orlando de Jesus Cruz Portela 15 (Vigencia del 05/02/2022 al de aenC|o(;1 yl apoyo a gs
31/12/2022) ocentes’ e la carrera de
Contaduria Publica y
Auditoria
CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articuo 15 del Introduccién a la Economia
Reglamento del Personal 1 (Seccion A, Administracion
Académico Fuera de Carrera de Empresas)
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)
CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del . . L,
Microeconomia (Seccién B,
Reglamento del Personal 1 CPA)
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)
CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del
Reglamento del Personal 1 Gerencia Il (CPA)
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)
TOTAL 1155

7.11 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que en
el Punto CUARTO, literal f) del Acta 04-97, de sesién celebrada por el Consejo Superior
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deben abrir inscripciones de primer ingreso para carreras nuevas en ningan Centro si no
se tiene un minimo de quince estudiantes. POR TANTO: Con base en el considerando
anterior, este organismo ACUERDA: Informar que para el ciclo lectivo dos mil veintidéds, el
Centro Universitario de Oriente no tendra dentro de la oferta académica la carrera de
Técnico en Administracién de Empresas en Esquipulas. - - - 7.12 El Consejo Directivo del

Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que segun la seccién 5.3 del articulo

5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza docencia universitaria,
investigacion, extension y administracion académica con base en su capacidad,

experiencia y formacion profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo

legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del personal
académico seran definidas y notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo
lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de

sesion celebrada el doce de septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior
Universitario acord6: “...lll) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contratacion se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDOQO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala
recomienda que el personal académico que no imparte cursos del pensum, sino que
realiza otras atribuciones en apoyo a la docencia, investigacion o extension, presente un
informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
contratos. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo ACUERDA: I. Asignar la carga académica de las carreras de Ciencias de

la Comunicacion, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Nombre del profesor Horas d_e, Cursos semestre 1 2022 Otras atribuciones
contratacién
Anibal  Aroldo  Guancin 2 Coordinador de carrera
Acta 2-2022 27-01-2022

51189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] '}:
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

UINU w4
1 - ‘

Gonzalez

Periodismo Radiofénico

Integracion de la Comision
de Extension CUNORI-
USAC

Impartir practicas en el
laboratorio Radiof6nico para
los cursos de: Géneros

Periodisticos |; Problemas L .

. _| Integracion de la Comision
Econdmicos de Guatemala; . .,

_ o de trabajos de graduacion

Taller 1": Periodismo
Radiofénico | y Taller
Integrado I Salud vy
Ecologia

Taller  Produccion  para
Radio (Manejo de Programa
Adobe Audition y Cool Edit
Pro)

Responsable de contenido y
programacion de Radio
CUNORI

Taller de Locucioén
Profesional

Delegado  Comision  de
Planificacion

Brenda Isabel Reyes Pérez

SUPERVISION DE EPS

Introduccién a la Semiologia
General

Hemerocritica

Integracion de la Comisién
de Extension CUNORI -
USAC

Brenda Azucena Seijas
Balcércel

Métodos y Técnicas de
Investigacién Social |

Métodos y Técnicas de
Investigacion Social I

Integracion de la Comision
de EPS

Lucrecia  Maria  Arriaza
Mejia

Géneros Periodisticos |

Teoria Politica y Social

Integracion de Comision de
Examen Privado de
Periodismo

Oscar Delfino Diaz Cardona

Taller Integrado I: Salud y
Ecologia

Introduccioén a la Estadistica

Sandra Maribel Hernandez
Espafa de Valdez

Inglés |

Luis Rodolfo Jerénimo
Guzman Velasquez

Relaciones Publicas

Delegado ante la Comision
de Investigacion

Seminario I sobre
problemas de las
comunicaciones en
Guatemala, area urbana

Coordinar la presentacion
del informe final de
Seminario
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Teoria del Conocimiento

Presidir terna de la
Comision de Trabajos de
Graduacion

Laboratorio:
Conceptualizacion y
Redaccion Publicitaria

Representante de la carrera
ante COMEVAL

Laboratorio: Realizacion de
Cortometraje Documental

Representante  ante el
Consejo  de Extension
Universitaria como
Delegado Suplente

Taller de Apreciacion
Cinematogréafica (CINEMA
V)

Practicas Audiovisuales
(Canal/Programa TV)

Maria Roselia Lima Garza

Principios de Derecho vy
Organizacion del Estado

Juan Abel Moran Sosa

Filosofia |

Problemas Econdmicos de
Guatemala

Integrar la Comisién de
Trabajos de Graduacion

Armando Pérez Trabanino

Préacticas Periodisticas Il

Integracion de terna
evaluadora de examen
técnico privado de

Periodismo Profesional

Integracion de terna
C evaluadora de examen
Linglistica General P X
, . técnico privado de
Juan Carlos Ruiz Calderon Periodismo Profesional
Las Comunicaciones .
Integrar la Comisién de EPS
Interpersonales
Psicologia de la
Ana Beatriz Villela Espino Comunicacion |
de Paiz Psicologia de la

Comunicacion Il

Edwin  Giovany Vacaro
Buezo

Elementos de la Linguistica
Espafiola

Carlos Jose Zaparolli Taller I: Fotografia | Coordinar montaje de la
Carrera Periodistica exposicion fotografica.
Humberto Gonzalez Castillo Formacion Social
Guatemalteca |
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Auxiliar el curso de
Relaciones Publicas

Auxiliar el curso de
Seminario I sobre
problemas de las
comunicaciones en

David Estuardo  Aroch Guatemala, area urbana

5 Auxiliar de catedra Il
Ramos

Auxiliar en la grabacién y
edicién de materiales
audiovisuales para la oficina
de Comunicacion de
CUNORI, programa
CUNORI COMUNICA y TV
USAC/Filial Chiquimula

TOTAL 42
Il. Requerir al profesor ANIBAL AROLDO GUANCIN GONZALEZ, un informe de labores

semestral, en el cual indique las practicas impartidas en el laboratorio Radiofénico, para
los cursos de: Géneros Periodisticos |; Problemas Econdmicos de Guatemala; Taller Ill:
Periodismo Radiofénico | y Taller Integrado |: Salud y Ecologia; adjuntando el listado de
asistencia de estudiantes. Asi mismo, un informe de labores semestral sobre el Taller
Produccién para Radio (Manejo de Programa Adobe Audition y Cool Edit Pro) y el Taller
de Locucién Profesional. Ill. Solicitar al coordinador de las carreras de Ciencias de la
Comunicacion, requiera al profesor LUIS RODOLFO JERONIMO GUZMAN
VELASQUEZ, un informe de labores semestral, sobre el Laboratorio: Conceptualizacion y
Redaccion Publicitaria; el Laboratorio: Realizacion de Cortometraje Documental; el Taller
de Apreciacion Cinematografica (CINEMA U) y las Practicas Audiovisuales
(Canal/Programa TV); adjuntando el listado de asistencia de estudiantes. IV. Indicar que
dichos informes se deben enviar a la Coordinacion Académica, en sustitucién al formulario
“A” que se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de estudios aprobado. - - -
7.13 El Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que

segun la seccién 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal
académico realiza docencia universitaria, investigacion, extension y administracion
académica con base en su capacidad, experiencia y formacién profesional.
Acta 2-2022 27-01-2022

54| 189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] '}:
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo legal citado, indica que las funciones,

UINU w4
1 - ‘

obligaciones y atribuciones especificas del personal académico seran definidas y
notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO:
Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de sesion celebrada el doce de

septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior Universitario acord6: “...1I)

Establecer que en aquellas contrataciones en las unidades académicas que no
cuenten con disponibilidad presupuestaria, la contratacion se realice hasta por un
maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes) por curso, a partir del 01 de julio de
2018. Siempre que las condiciones financieras de la Universidad asi lo permitan...”

CONSIDERANDO: Que para evitar sanciones por entes fiscalizadores, la Auditoria

Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala recomienda que el personal
académico que no imparte cursos del pensum, sino que realiza otras atribuciones en
apoyo a la docencia, investigacion o extension, presente un informe sobre las actividades
gue estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos contratos. POR TANTO: Con
base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo ACUERDA: .
Asignar la carga académica de las carreras de Técnico en Agrimensura e Ingenieria en
Administracion de Tierras, para el primer semestre del ciclo lectivo 2022, de la siguiente

manera:

Horas de

i Cursos semestre | 2022 Otras atribuciones
contratacion

Nombre del profesor

Sistemas de Administracion
de Tierras y sus | Coordinador de las carreras

Instrumentos
. Miembro del Instituto de
. 3 Topografia Il Investigacion del CUNORI
Jeovani Joel Rosa Pérez 8
Car_acterlzacmn ,d(.a la Representante del CUNORI
Entidad de Practica vy P
., ante la Mesa Técnica de
Elaboracion del Plan de . o
o . Ordenamiento Territorial de
Ejercicio Profesional la USAC
Supervisado -EPS-
Lorena Araceli Romero Paves 8 Introduccién a la| Secretaria de la Comision
y Administracién de Tierras de Evaluaciéon Docente del
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Sistemas Catastrales

Seminario IV: Sistemas
Catastrales

CUNORI periodo 2021-2023

Valuacion de Tierras

Coordinadora de PPS

Maris Arelis Espafia Estrada

SIG I:  Principios de
Sistemas de Informacion
Geografica

Responsable de coordinar e
impartir cursos cortos y
seminarios sobre SIG a
instituciones  publicas vy
privadas

Seminario II: Transferencia
de Datos y Operaciones
GIS-LIS para la

Administracion de Tierras

Miembro de la Comisién de
Extension del CUNORI

Sensores Remotos

Laboratorio de Sensores
Remotos

Responsable de la
evaluacion docente de la
carrera y miembro ante la
Comisiébn de Evaluacion
Docente del CUNORI

Freddy Alexander Diaz Valdés

SIG " Sistemas de
Informacion Catastral

Responsable de coordinar e
impartir cursos cortos y
seminarios sobre
Fotogrametria e
Infraestructura de Datos
Espaciales a instituciones
publicas y privadas

Infraestructura de Datos
Espaciales |

Miembro de la Comisién de
Extension del CUNORI

Coordinador de la Mesa
Técnica Agroclimética del
departamento de
Chiquimula

Servicios de Distribucion de
Informacion

Miembro de la Comisién de
Ciencias de la Tierra en
Senacyt

Ivan Remberto Zurita Orellana

Informatica

Coordinar e impartir cursos
cortos y propuestas de
Sistemas de Informacion
sobre Tierras a instituciones
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Manejo de Bases de Datos

publicas y privadas

Matematicas Il

Impartir la actualizacion de
modulos de la plataforma
educativa a los miembros de
la carrera de Administracion
de Tierras

Matematicas |

Administrar, dar
mantenimiento y soporte a
la plataforma del Centro
Universitario de Oriente

Metodologia de la
Investigacion

Dibujo Técnico |

Responsable del area de
investigacion de la carrera y
miembro del Instituto de
Investigacion del CUNORI

Coordinadora de trabajos de

Geografia graduacion
Representante  (Suplente)
del CUNORI-USAC ante la
Estadistica Red Académica de Catastro
Victoria Maria Callén Valdés 6.5 Multifinalitario (RACAM) de
Latinoamérica
Impartir moddulos de los
siguientes cursos cortos:
instrumentos de
Financiacion Urbana;
Seminario de Graduacion instrumentos de Gestién de
Suelo e instrumentos de
Regulaci6n de Mercado,
que realiza la carrera de
Administracion de Tierras
Topografia | Responsable de
; . } , . levantamientos topograficos,
César Enrique Flores Cerén 3 Laboratprlo de Apllcaglopes y mantenimiento de equipo
Topogréficas en Ingenieria .
: de topografia
Laboratorio de Topografia lll
Carlos Humberto Ramirez 5 Antropologia Social
Santiago Conflictos sobre la tierra
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Sergio Waldemar Albizurez Aplicaciones  Topogréficas Responsable de Propuestas
1 L de levantamientos
Ortega en Ingenieria g
topograficos
Karen Siomara Osorio Lopez 1 Leyes sobre la Tierra |
de Serrano
Juan Carlos Contreras 1 Técnicas de Peritaje
Sagastume
Heidy Waleska Aldana Administracion y Gestién de
1 .
Morales la Calidad
Anibal Aroldo Guancin L,
. 1 Comunicacion
Gonzalez
TOTAL 50.5

Il. Requerir al profesor CESAR ENRIQUE FLORES CERON, un informe de labores
semestral, en el cual indique informacion sobre los laboratorios impartidos del curso de
Aplicaciones Topograficas en Ingenieria y del curso de Topografia lll; adjuntando el
listado de asistencia de estudiantes. Ill. Indicar que dichos informes se deben enviar a la
Coordinacion Académica, en sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos
gue pertenecen al pensum de estudios aprobado. - - - 7.14 El Consejo Directivo del
Centro Universitario de Oriente CONSIDERANDO: Que segun la seccién 5.3 del articulo

5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza docencia universitaria,
investigacion, extension y administracion académica con base en su capacidad,

experiencia y formacion profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27 del cuerpo

legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del personal
académico seran definidas y notificadas por el érgano de direccion al inicio de cada ciclo
lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta 26-2018, de

sesion celebrada el doce de septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo Superior

Universitario acordd: “...Ill) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contrataciéon se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala
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realiza otras atribuciones en apoyo a la docencia, investigacién o extension, presente un
informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
contratos. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo ACUERDA: |. Asignar la carga académica de la carrera de Médico y

Cirujano, para el ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Horas de Cursos 2022
contratacion (afio, secciones)
Cirugia General (Hospital

Nacional de Chiquimula,
cuarto afio, seccion Al)

Nombre del profesor Otras atribuciones

Delegado de la carrera ante
Cirugia General (Hospital|la Comision de Evaluacion
8 Nacional de Chiquimula, | Docente; Comision
cuarto afio, secciéon B1) Catastrofes; Comision de
Investigacion

Benjamin  Alejandro  Pérez
Valdés

Cirugia General (Hospital
Nacional de Chiquimula,
cuarto afio, seccion C1)

Fisica General (primer afio,
seccion A)

Fisica General (primer afio, o
seccion B) Comision de Cultura y

José Emerio Guevara Auxume 6.5 — : — Deportes; Comision  de
Fisica General (primer afo, | pryepa Especifica

secciéon C)

Fisica General (primer afio,
seccion D)

Bioestadistica (primer afo,
seccion A)

- — - —— Comision de Homologacion
Bioestadistica (primer afio, |y Revision Curricular:
Jorge Mario Noguera seccion B) Comision de Formacion
Berganza Bioestadistica (primer afio, | Docente;  Comision  de
seccién C) Protocolo; Comision  de
Prueba Especifica

Bioestadistica (primer afo,
seccion D)

Laboratorio de Quimica

Alvaro  Bernardo  Patzan (primer afio, seccion A) Comision de Extension:
Mijangos Laboratorio de  Quimica | Comision de Salud

(primer afio, seccién B)
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Laboratorio de Quimica
(primer afio, seccién C)

Laboratorio de Quimica
(primer afio, seccién D)

Microbiologia (tercer afio,
seccion A)

Microbiologia (tercer afio,
seccion B) (vigencia de
contratacion del 01/01/2022
al 30/06/2022)

Laboratorio de Microbiologia
(tercer afio, seccion Unica)

Laboratorio de Clinicas
Familiares (cuarto afo,
secciéon Al)

Laboratorio de Clinicas
Familiares (cuarto  afo,
seccion B1)

Laboratorio de Clinicas
Familiares (cuarto afo,

seccion C1)
Quimica (primer afio,
seccion A . L
— ) : — Comision de Homologacion
Quimica  (primer  afio,|y  Revision  Curricular:
] . seccion B) Comision de  Formacion
Flor de Maria Urzta Navas 8 - . ~ ) S
Quimica (primer afio, | Docente;  Comision  de
seccion C) Protocolo; Comision  de
Quimica (primer afio, Prueba Especifica
seccion D)
Medicina Familiar (cuarto
afo, seccion Al) o
Alma Consuelo Molina Zamora Medicina Familiar (cuarto Com!s!(?n de Catastrofes:
. 4 ~ . Comision de Salud;
de Xitumul afo, seccion B1) . -
Comision de Extension
Medicina Familiar (cuarto
afo, seccion C1)
gri]eonr;ig(szcigrlli%as | (primer [ Comisién  de Cultura y
Martha Maria Urrutia Oliva 3 —— — . Deportes; ~ Comision ~ de
Ciencias Clinicas | (primer | Homologacion 'y ~Revision
afio, seccion B) Curricular;  Comision  de
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Ciencias Clinicas | (primer | Protocolo
afio, seccién C)
Practica de Ciencias

Clinicas | (primer afio,
seccion A)
Practica de Ciencias
Clinicas | (primer afo,
seccion B)
Practica de Ciencias
Clinicas | (primer afio,
secciéon C)

Ciencias Clinicas | (primer
afo, seccién D)

1 Practca de  Ciencias
Clinicas | (primer afo,
seccion D)
Fisiologia (segundo afio, oL
_ ] _ seccién B) Comisién de (_:L_J[tura y
Alejandro José Parrilla Bosque 3 Deportes; Comision  de

Laboratorio de Fisiologia| catastrofes
(segundo afio, seccién B)

Fisiologia (segundo afio,
seccion A) Comisiébn de Homologacién

Mariajosé Rivera Méndez 3 "y :
Laboratorio de Fisiologia |Y Revision Curricular
(segundo afio, seccién A)
Bioguimica (segundo afo,
3 seccion A)
Laboratorio de Bioquimica Com|5|or_1 de  Formacion
_ _ (segundo afio, seccion A) Docente; Delegada _o!e la
Jennifer Andrino Velazco — — carrera ante la Comisién de
Bioguimica (segundo afio, | gyaluacion Docente;
1 seccion B) Comision de Protocolo

Laboratorio de Bioquimica
(segundo afio, seccién B)

Conducta Individual (primer
afo, seccion A)

Conducta Individual (primer|Comision de  Cultura y

Ana Beatriz Villela Espino de afio, seccion B) Deportes; — Comision  de

. 4 — - Formacion Docente;

Paiz Conducta Individual (primer | comision de Publicaciones:
afio, seccion C) Comision de Protocolo

Conducta Individual (primer
afio, seccién D)
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5 Salud Publica | (segundo
. . afno, seccion A) Comisién de Investigacion;
Karina Romelia Duarte Lemus — L y
1 Salud Publica | (segundo [ Comision de Extension
afo, seccion B)
5 Salud Publica Il (tercer afio,|Comision de Cultura y
seccion A) Deportes;  Comision  de
— — Investigacion; Comision de
1 Salud Publica Il (tercer afo, | pianificacién: Comisién de
Servio Tulio Argueta Ramos seccion B) Protocolo; Comision  de
Ciencias Clinicas [l | Publicaciones; Comision de
> (segundo afio, seccién B)|[Gestion y  Vinculacion;
(vigencia de contratacién del| Comision de Prueba
01/01/2022 al 30/06/2022) | Especifica
Anatomia Humana
(segundo afio, seccién A)
3 Laboratorio de Anatomia
Humana (segundo afio,
seccion A) ., e g
- — Comision de Planificacion;
Patologia  (tercer  afio,| comision de Homologacion
Marco Aurelio Somoza seccion B) y _Rgvisién Curricqlgr;
Escobar Laboratorio de Patologia | Comision de  Extension;
(tercer afio, seccién B) Comision de Salud;
) — | Comisibn de Gestion vy
4 Supervisar el Ejercicio Vinculacién
Profesional Supervisado
Rural (sexto afio, seccion A)
Supervisar el  Ejercicio
Profesional Supervisado
Rural (sexto afio, seccién B)
Medicina Familiar (cuarto
afo, seccion Al)
Medicina Familiar (cuarto
ano, seccion B1) o )
Lilian Judith Duran Garcia de 4 Medicina Familiar (cuarto ggm:z:gz de deCatang}‘Sj,
Guerra afio, seccion C1) Comision de Extension
Realizar evaluacién médica
a los estudiantes de primer
ingreso del Centro
Universitario de Oriente
Karina Lissett Linares Portillo Farmacologia (tercer afio, Com|S|on- de (_:L_J[tura y
de Reyes 2 seccion A) Deportes;  Comision  de
Salud
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Semiologia (tercer afio,
seccion A)

Semiologia (tercer afio,
seccion B) (vigencia de
contratacion del 01/01/2022
al 30/06/2022)

Clinicas Familiares (cuarto
afo, seccion Al)

Clinicas Familiares (cuarto
afo, seccion B1)

5 Clinicas Familiares (cuarto
afo, seccion C1)

Practcas de  Clinicas|Comision de  Formacion

Familiares (cuarto  afio,|Docente;  Comision  de
seccién Al) Homologacion y Revision
Curricular

Elisa Maria Castillo Lépez

Préacticas de Clinicas
Familiares (cuarto afio,
seccion B1)

Practicas de Clinicas
Familiares (cuarto afo,
seccion C1)

Medicina Familiar (cuarto
afio, seccion Al)

Medicina Familiar (cuarto

1 afio, seccion B1)
Medicina Familiar (cuarto
afo, seccion C1)
Pediatria (Hospital Regional
de Zacapa, quinto afo,
seccion A2)
_ Pediatria (Hosplta_l Reglogal Comision de Cultura vy
Luz Mercedes Aguirre Palomo 2 de Zacapa, quinto afo,
- Deportes
seccion B2)
Pediatria (Hospital Regional
de Zacapa, quinto afo,
seccion C2)
Medicina Interna (cuarto|Comision de Formacion
Maria José Quijada Beza 3 ano, seccidbn Al, Area|Docente; Comision de
Hospitalaria) Investigacion; Comisién de
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Medicina Interna (cuarto | Homologacion y Revision
afio, seccion B1, Areal|Curricular
Hospitalaria)
Medicina Interna (cuarto
afio, seccion C1, Area
Hospitalaria)
Practicas de  Medicina

Interpa (cuarto afo, seccién
Al, Area Hospitalaria)

Al NN -2
)

Practicas de Medicina
Interpa (cuarto afio, seccién
B1, Area Hospitalaria)

Practicas de Medicina
Intema (cuarto afo, seccién
C1, Area Hospitalaria)

Medicina Interna (sexto afo,
seccidn Al, Hospital
Nacional de Chiquimula)

Medicina Interna (sexto afo,
seccion B1, Hospital
Nacional de Chiquimula)

Medicina Interna (sexto afo,
seccion C1, Hospital
Nacional de Chiquimula)

Salud Mental y Psiquiatria | Comision de Homologacion

(quinto afio, seccién A) y  Revision  Curricular;
Comisibn de Extension;

Comisibn de Formacion

Docente
Rory René Vides Alonzo 8 Salud Mental y Psiquiatria
(quinto afio, seccién B)
Ejercicio Profesional
Supervisado Rural  (EPS|comision de Catastrofes;
Rural, sexto afo, seccion A) | comision de Etica
Ejercicio Profesional | (Organismo Coordinador de

Supervisado Rural (EPS | Trabajos de Graduacion)
Rural, sexto afio, seccion B)
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Asesoria 'y revisiobn de
trabajos de graduacion
(sexto afio, seccion Unica)

Eduardo Alfonso
Estrada

Marroquin

Laboratorio de Biologia
(primer afio, seccién A)

Laboratorio de Biologia
(primer afio, seccion B)

Laboratorio de Biologia
(primer afio, seccion C)

Laboratorio de Biologia
(primer afio, seccion D)

Histologia (segundo afio,
seccién Unica)

Laboratorio de Histologia
(segundo afio, seccion
Unica)

Patologia afno,

seccion A)

(tercer

Laboratorio de Patologia
(tercer afio, seccion A)

Comisibn de Formacion
Docente; Comision de
Homologacion y Revision
Curricular; Comisién de
Salud; Comision de Prueba
Especifica

Ronaldo Armando

Albanés

Retana

Ciencias Clinicas Il
(segundo afio, seccién A)

Préacticas de Ciencias
Clinicas 1l (segundo afo,
seccion A)

Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afio, seccion Al)

Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afio, seccion B1)

Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afio, seccién C1)

Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afio, seccién A2)

Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afo, seccién B2)

Coordinador de carrera;
Comisién de Planificacion;
Comision de Investigacion;
Comisién de Homologacion
y Revision Curricular;
Comisibn de Extension;
Comisién de Salud;
Comision de Publicaciones;
Comisibn de Gestion vy
Vinculacién
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Practica de Electivo de
Especialidades Médicas
(quinto afio, seccion C2)

Supervision del Ejercicio
Profesional Hospitalario
(sexto afio, seccién A)

Supervision del Ejercicio
Profesional Hospitalario
(sexto afio, seccién B)

Supervision del Ejercicio
Profesional Rural (sexto
afo, seccion A)

Supervision del Ejercicio
Profesional Rural (sexto
afo, seccion B)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiquimula, cuarto afio,
seccion Al)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiquimula, cuarto afio,
seccion B1)

Supervision Hospitalaria

(Hospital ~ Nacional  de|comisign de Homologacién
Chiquimula, cuarto afio,fy  Reyision  Curricular;

Edvin Danilo  Mazariegos seccion C1) Comision de Etica

Albanés Supervisién Hospitalaria (Organismo Coordinador de
(Hospital Nacional de | Trabajos de Graduacion);
Chiquimula, quinto  afio Comision de Publicaciones
seccion Al)
Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion B1)
Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion C1)

Acta 2-2022 27-01-2022

66 | 189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] ‘}
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~ QX
CONSEJO DIRECTIVO

Al NN -2
)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiguimula, sexto afo,
seccion Al)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiguimula, sexto afo,
seccion B1)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Nacional de
Chiquimula, sexto afio,
seccion C1)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, cuarto afio, seccion
A2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, cuarto afio, seccion
B2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, cuarto afio, seccion
C2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
A2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
B2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
A2)

Supervision Hospitalaria
(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
B2)
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(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
C2)

Medicina Interna (cuarto
afio, seccion Al)
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Medicina Interna (cuarto
afo, seccion B1)

Medicina Interna (cuarto
afo, secciéon C1)

Asesoria 'y revisibn de
trabajos de graduacién
(sexto afio, secciones Ay B)

Pediatria (Area Hospitalaria,
Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
A2)

Pediatria (Area Hospitalaria,
Omar  Alejandro Estrada Hospital Regional de
Letona Zacapa, quinto afio, seccién
B2)

Pediatria (Area Hospitalaria,
Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Pediatria (Hospital Regional
de Zacapa, sexto afio,
seccion A2)

Pediatria (Hospital Regional
de Zacapa, sexto afio,
seccion B2)

Pediatria (Hospital Regional
de Zacapa, sexto afo,
Luis Daniel Barrios Morales 2 seccion C2) Comision de Catastrofes

Turnos de Pediatria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
A2)

Turnos de Pediatria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
B2)
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Turnos de Pediatria
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Ricardo José Cashaj Lopez

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
A2)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
B2)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, sexto afio, seccion
C2)

Luisa Fernanda Poitevin Girén

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
A2)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
B2)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Practicas del curso de
Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afo, seccion
A2)

Practicas del curso de
Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
B2)

Practicas del curso de
Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Comision de Publicaciones
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Jack Steve
Sepulveda

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
A2)

Farrington

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
B2)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Zacapa, quinto afio, seccion
C2)

Carlos Ivan Arriola Monasterio

Investigacion; Asesoria 'y
revision de Trabajos de
Graduaciéon (sexto afo,
secciones Ay B)

Comision de Investigacion;
Comisién de Etica
(Organismo Coordinador de
Trabajos de Graduacion)

Silver Adonis Ramos Ayala

Traumatologia y Ortopedia
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion Al)

Traumatologia y Ortopedia
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion B1)

Traumatologia y Ortopedia
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion C1)

Practicas de Traumatologia
y Ortopedia (Hospital
Nacional de Chiquimula,
quinto afio, seccién Al)

Practicas de Traumatologia
y Ortopedia (Hospital
Nacional de Chiquimula,
quinto afio, seccién B1)

Practicas de Traumatologia
y Ortopedia (Hospital
Nacional de Chiquimula,
quinto afio, seccion C1)

Comisibn de Cultura vy
Deportes; Comision  de
Planificacién; Comisién de
Homologacion y Revision
Curricular; Comisién de
Extension; Comision de
Publicaciones; Comisién de
Gestién y Vinculacion
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Supervisar el  Ejercicio
Profesional Supervisado
Rural (vigencia de
contratacion del 01/01/2022
al 30/06/2022)
Investigaciéon | (primer afo,
seccion A)
Comision de Investigacion;
Comisién de Homologacion
y Revision Curricular;
Christian Edwin Sosa Sancé 4 Investigacién | (primer afio Comision de Extengién;
seccion B) ’ Comisién de  Etica
— - —{ (Organismo Coordinador de
Inves_tlgacmn I (primer afo, Trabajos de Graduacion)
secciéon C)
Investigacion | (primer afio,
secciéon D)
Asesoria 'y revision de
Trabajos de Graduacion
(sexto afio, seccion Unica)
Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, sexto
Angel  Francisco  Chitay 1 afo, seccion A2) Comisién de Cultura vy
Guamuch Medicina Interna (Hospital | Deportes
Regional de Zacapa, sexto
afo, seccién B2)
Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afo,
seccion Al)
Ginecologia y Obstetricia
Andrea del Carmen Roca > (Hospital Nacional de|Comision de Cultura vy
Amaya Chiquimula, quinto afo, [ Deportes
seccion B1)
Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afio,
seccion C1)
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Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, sexto
afo, seccion A2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, sexto
afo, seccién B2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, sexto|comision de Investigacion;
Graciela Concepcion Icaza afio, seccion C2) Comisiébn de Catastrofes;
Guevara de Marin Cirugia General (Hospital|Comision de Homologacion

Regional de Zacapa, cuarto |Y Revision Curricular
afo, seccion A2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccion B2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afno, seccion C2)

Conducta Colectiva (primer
afo, seccion A)

Conducta Colectiva (primer

3 afo, seccion B)
Conducta Colectiva (primer
afio, secciéon C)
1 Conducta Colectiva (primer
ano,.s_ecmon D)__ Comisibn de Formacion
N _ Medicina Familiar (Puesto|pgcente:  Comisién  de
Miriam Elena Espinal Corrales de Salud, Aldea| sq)yq: Comision de
Shororagua, cuarto afo, [ Extension
seccion A2)
Medicina Familiar (Puesto
de Salud, Aldea
3 . ~
Shororagua, cuarto afio,
seccion B2)
Medicina Familiar (Puesto
de Salud, Aldea
Shororagué, cuarto afo,
seccion C2)
, - . Cirugia General (Hospital
G[Iberto Damian  Velasquez 1 Nacional de Chiquimula, | Comisién de Catéstrofes
Tepaz ~ .
sexto afio, seccion Al)
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Cirugia General (Hospital
Nacional de Chiquimula,
sexto afio, seccion B1)

Cirugia General (Hospital
Nacional de Chiquimula,
sexto afio, seccion C1)

Nuria Maria Chavez Salazar

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccion A2)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccion B2)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, secciéon C2)

Comisién de Investigacion;
Comision de Salud;
Comisién de Publicaciones

Claudia Lorena Mazariegos

Lépez

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccion A2)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccion B2)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afo, seccién C2)

Comisién de Investigacion;
Comision de Homologacion
y Revision Curricular;
Comisién de Salud;
Comision de Publicaciones

Jorge Mario Vasquez Recinos

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiquimula, sexto afio,
seccion Al)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiguimula, sexto afo,
seccion B1)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiguimula, sexto afo,
seccion C1)

Comision de Catastrofes

Brenda Yadira  Coronado

Lopez

Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afio,
seccion Al)

Comisibn de Cultura vy
Deportes; Comision  de
Salud
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Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afio,
seccion B1)

Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afo,
secciéon C1)

Practicas de Pediatria
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afo,
seccion Al)

Practicas de Pediatria
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afo,
seccion B1)

Practicas de Pediatria
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afo,
seccion C1)

Pediatria (Hospital Nacional

de Chiquimula, sexto afio,
seccion Al)

Pediatria (Hospital Nacional
1 de Chiquimula, sexto afio,
seccion B1)

Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, sexto afio,
seccion C1)

Supervision de Turnos de
Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afo,
seccion Al)

Comision de Salud;
Comisién de Protocolo

Karem del Rosario Duarte
Guzman

Supervisibn de Turnos de
Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afo,
seccion B1)

Supervisibn de Turnos de
Pediatria (Hospital Nacional
de Chiquimula, quinto afio,
secciéon C1)
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Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiguimula, quinto afo,
2 seccion Al)
(1. hora_/mes Ginecologia y Obstetricia
vigencia de (Hospital Nacional de
Bianka Nataly Orellana Duarte | contratacion SP! . ~ | Comision de Protocolo
del Chlq_u,lmula, quinto  afio,
01/01/2022 al | 3€¢¢10N B1)
30/06/2022) | Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Nacional de
Chiquimula, quinto afio,
seccion C1)
Luis Jovito Monterroso Valdés > Farmgcologla (tercer afo,|Comisibn de Cultura vy
seccion B) Deportes
Medicina Familiar (Puesto
de Salud, Aldea
Shororagua, cuarto afo,
seccion A2)
Medicina Familiar (Puesto Comision de Salud:
Astrid Jessenia Morales Xiloj 3 de S,aIUd’ Aldea Comisibn de Extension;
Shororagua, cuarto afio, S , !
s Comision de Catastrofes
seccion B2)
Medicina Familiar (Puesto
de Salud, Aldea
Shororagua, cuarto afio,
seccion C2)
Biologia (primer ano,
Claudia  Patricia  Torres seccion A) - .
Miranda 2 . : . _ Comision de Publicaciones
Biologia (primer afio,
seccion B)
Biologia (primer afio. | Comision de Homologacion
Luis Fernando  Andrade seccion C) y  Revision  Curricular;
2 Comisién de Salud;
Carrera : - : — i
Biologia  (primer  afio,|COmision  de  Prueba
seccion D) Especifica
Cirugia General (Hospital
Sergio Alejandro Quiroa Colon 3 Regional de Jalapa, cuarto|Comision de Catastrofes
afio, seccion A3)
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Cirugia General (Hospital
Regional de Jalapa, cuarto
afo, seccion B3)

Cirugia General (Hospital
Regional de Jalapa, cuarto
afo, seccién C3)

Cirugia General (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, seccion A3)

Cirugia General (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, seccion B3)

Cirugia General (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, secciéon C3)

Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, quinto afio,
seccion A3)

Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, quinto afio,
seccion B3)

Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, quinto afio,

Blanca Maria Esther 3 seccion C3)

Mazariegos Godinez Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, sexto afio,
seccion A3)

Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, sexto afio,
seccion B3)

Pediatria (Hospital Regional
de Jalapa, sexto afio,
seccion C3)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, quinto afio, seccién
Marco Tulio Guzman vy A3)

Guzman Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, quinto afio, seccién
B3)

Comision de Protocolo
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Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, quinto afo, seccion
C3)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, sexto afio, seccion
A3)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, sexto afio, seccion
B3)

Ginecologia y Obstetricia
(Hospital Regional de
Jalapa, sexto afio, seccion
C3)

Gustavo Adolfo Veliz Cabrera

Anatomia Humana
(segundo afio, seccién B)
(vigencia de contratacion del
01/01/2022 al 30/06/2022)

Comisién de Publicaciones

CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del
Reglamento del Personal
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afio, seccion A2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afio, seccion B2)

Cirugia General (Hospital
Regional de Zacapa, cuarto
afio, seccién C2)

CONVOCATORIA (De
conformidad con lo establecido
en el articulo 15 del
Reglamento del Personal
Académico Fuera de Carrera
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, cuarto
afio, seccion A3)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, cuarto
afio, seccion B3)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, cuarto
afo, seccién C3)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, seccion A3)
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Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, seccion B3)

Medicina Interna (Hospital
Regional de Jalapa, sexto
afo, seccién C3)

TOTAL 185.5
Il. Requerir al profesor RONALDO ARMANDO RETANA ALBANES, presente dos

informes anuales, uno en mayo y el otro en octubre, en el cual indique las supervisiones

realizadas del Ejercicio Profesional Supervisado Hospitalario y del Ejercicio Profesional
Supervisado Rural. lll. Solicitar al coordinador de la carrera de Médico y Cirujano, requiera
a los profesores, presenten dos informes anuales, uno en mayo y el otro en octubre,

donde indiquen las actividades realizadas de lo siguiente:

Atribuciones correspondientes

parainforme

Informacion sobre el contenido impartido en

el Laboratorio de Quimica (primer afo).

Adjuntar el listado de asistencia de

estudiantes.

Informacion sobre el contenido impartido en

el Laboratorio de Clinicas Familiares (cuarto

afio). Adjuntar el listado de asistencia de

estudiantes.

Informacion sobre el contenido impartido en

el Laboratorio de Biologia (primer afio).

Adjuntar el listado de asistencia de

estudiantes.

Supervisiones hospitalarias realizadas en el

Hospital Nacional de Chiquimula.

Supervisiones hospitalarias realizadas en el

Hospital Regional de Zacapa.

Supervisiones de turnos de Pediatria (quinto

Profesor

Alvaro Bernardo Patzan Mijangos

Eduardo Alfonso Marroquin Estrada

Edvin Danilo Mazariegos Albanés

Luis Daniel Barrios Morales afio), realizadas en el Hospital Regional de
Zacapa.
Supervisiones de turnos de Pediatria (quinto
Karem del Rosario Duarte Guzman afo), realizadas en el Hospital Nacional de
Chiguimula.

IV. Adjuntar al acta de fin de asignatura del Ejercicio Profesional Supervisado Hospitalario,
los reportes con firmas originales del profesor que impartié cada rotacion. V. Indicar que
los informes se deben enviar a la Coordinaciéon Académica, en sustitucion al formulario “A”
gue se presenta por los cursos que pertenecen al pensum de estudios aprobado. - - - 7.15
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seccion 5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza
docencia universitaria, investigacion, extension y administraciéon académica con base en
su capacidad, experiencia y formacién profesional. CONSIDERANDO: Que el articulo 27

del cuerpo legal citado, indica que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas
del personal académico seran definidas y notificadas por el érgano de direccién al inicio
de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto CUARTO, Inciso 4.1, del Acta

26-2018, de sesion celebrada el doce de septiembre de dos mil dieciocho, el Consejo
Superior Universitario acordé: “...lIll) Establecer que en aquellas contrataciones en las
unidades académicas que no cuenten con disponibilidad presupuestaria, la
contrataciéon se realice hasta por un maximo de una hora (cuota, hora diaria, mes)
por curso, a partir del 01 de julio de 2018. Siempre que las condiciones financieras

de la Universidad asi lo permitan...” CONSIDERANDO: Que para evitar sanciones por

entes fiscalizadores, la Auditoria Interna de la Universidad de San Carlos de Guatemala
recomienda que el personal académico que no imparte cursos del pensum, sino que
realiza otras atribuciones en apoyo a la docencia, investigacién o extension, presente un
informe sobre las actividades que estan desarrollando segun lo descrito en los respectivos
contratos. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo ACUERDA: I. Asignar la carga académica de las carreras de Ingenieria
Civil, Ingenieria en Ciencias y Sistemas e Ingenieria Industrial, para el primer semestre

del ciclo lectivo 2022, de la siguiente manera:

Carreras en las que
Horas de Cursos Semestre | : Lo
Nombre del profesor y se imparten los Otras atribuciones
contratacion 2022
cursos

) Ingenieria Civil,
Deportes 1  (Area|lIngenieria en Ciencias
comun) y Sistemas e

Julio César Hernandez 4 Ingenieria Industrial
Ortiz Ingenieria Civil,
Social Humanistica 1 [Ingenieria en Ciencias
(Area comun) y Sistemas e

Ingenieria Industrial
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Revisor de Linguistica
de Trabajos de
Graduacion

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Investigacion 1

Ingenieria Civil

Amilcar Antonio Rosales
Miranda

Técnica
Complementaria 1
(Area comun, seccién
A)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Técnica
Complementaria 1
(Area comun, seccién
B)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Dibujo Técnico
Mecanico

Ingenieria Industrial

Carlos Enrique Monroy

Idioma Técnico 1 (Area
comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Idioma Técnico 3 (Area
comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Idioma Técnico 4 (Area
comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Supervisar el Ejercicio
Profesional
Supervisado para la
carrera de Ingenieria
Industrial

Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacién

Manuel Eduardo Alvarez
Ruiz

Ma‘gemética Intermedia
2 (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Andlisis probabilistico

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Ma‘gemética Intermedia
3 (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacién
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Estadistca 2 (Area
comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Estadistca 1 (Area
comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Luis Fernando Quijada
Beza

Costos, Presupuestos
y Avallos

Ingenieria Civil

Geografia

Ingenieria Civil

Topografia 2

Ingenieria Civil

Topografia 1

Ingenieria Civil

Asesoria y revision de
trabajos de graduacion

Carlos Enrique Aguilar
Rosales

Quimica General 1
(Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Matemética Basica 1
(Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Ecologia (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Matematica Aplicada 1
(Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Ciencia de los
Materiales

Ingenieria Industrial

Victor Rafaél Lobos
Aldana

Matematica Basica 2
(Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Ingenieria Eléctrica 2

Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacién

Luis Alberto Saavedra
Vargas

Resistencia ~de
Materiales 2 (Area
comun)

Ingenieria  Civil e
Ingenieria Industrial

Mecanica Analitica 1
(Area comun)

Ingenieria  Civil e
Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion
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Mecénica de Fluidos
(Area comun)

Ingenieria  Civil e
Ingenieria Industrial

Resistencia ~de
Materiales 1 (Area
comun)

Ingenieria  Civil e
Ingenieria Industrial

Ingenieria Econdmica
1 (Area comun)

Ingenieria  Civil e
Ingenieria Industrial

Jorge Antonio Ldpez
Cordon

Ma’gemética Intermedia
1 (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Investigacion de
Operaciones 2 (Area
comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Practica Inicial de
Ingenieria Industrial

Ingenieria Industrial

Matematica Aplicada 3
(Area comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Practica Intermedia de
Ingenieria Industrial

Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacién

Rolando Dario Chavez
Valverth

Matematica de
Computo 1

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Ingenieria Eléctrica 1
(Area comun)

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Fisica 1 (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Laboratorio de Fisica
Bésica (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Lgboratorio de Fisica 2
(Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Coordinador de las
carreras de Ingenieria

Civil, Ingenieria en
Ciencias y Sistemas e
Ingenieria  Industrial,
Presidente del
Organismo

Coordinador de
Trabajos de
Graduaciéon Carreras
de Ingenieria;

Delegado Comision de
Readecuacién
Curricular de las
carreras de Ingenieria
Civil e Industrial
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Andlisis Estructural 1

Ingenieria Civil

Concreto Armado 1

Ingenieria Civil

Jorge Mauricio Lopez Asesor y revisor de
Var?egas P 8 Concreto Armado 2 Ingenieria Civil Trabajos de
Disefio Estructural Ingenieria Civil Graduacion
Hidraulica Ingenieria Civil
) Ingenieria Civil,
Erick Estuardo Coérdova 1 Legislacion 2 (Area|Ingenieria en Ciencias
Castillo comun) y Sistemas e
Ingenieria Industrial
Ingenieria Civil,
Fisica Basica (Area|lIngenieria en Ciencias _
Jorge Gustavo comdn) y Sistemas e|Asesor y revisor de
Velasquez Martinez 2.5 Ingenieria Industrial Trabajos de
. _ Graduacion
Introduccion al Estudio Incenieria Civil
de Impacto Ambiental 9
Ingenieria Sanitaria 1 | Ingenieria Civil Delega_QO Comision de
Extension
Coordinador del
Ingenieria Sanitaria 2 | Ingenieria Civil Ejercicio  Profesional
Supervisado para la
Elder Avildo Rivera carrera de Ingenieria
Lopez Vi
Hidrologia Ingenieria Civil
Supervisar el Ejercicio
Profesional Asesor y revisor de
Supervisado para la|Ingenieria Civil Trabajos de
carrera de Ingenieria Graduacién
Civil
Mecanica de Suelos Ingenieria Civil
Cimentaciones 1 Ingenieria Civil
Materiales de o :
i i Iy Ingenieria Civil Asesor y revisor de
Strerr&;tli(; Antonio Ramos 8 (onrnsif[rucmonl - Trabajos de
factica TN ngenierfa Civil Graduacion
Ingenieria Civil
Practica Inicial o
C Ingenieria Civil
Ingenieria Civil
. Practica Inicial de|Ingenieria en Ciencias|Delegado Comision de
Auder Morales Alarcon 4 o T . -
Ingenieria Ciencias Yy |y Sistemas Evaluacion Docente
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Sistemas (COMEVAL)
Lenguajes Formales y|Ingenieria en Ciencias
de Programacion y Sistemas
Redes de | Ingenieria en Ciencias
Computadoras 1 y Sistemas
Introduccién a la - N
Programacion y Ingenieria en Ciencias
9 y Sistemas
Computacion 1
Introduccién a la . o
Iy Ingenieria en Ciencias
Programacion y -
i y Sistemas
Computacion 2
Practica Intermedia de — N
Ingenieria en Ciencias Inqemena en Ciencias
) y Sistemas
y Sistemas
. . — ——| Asesora Yy revisora de
Samy Eunice Pinto Sistemas Operativos 1 Ingenieria en Ciencias Trabaios de
Castafieda de Alvarado P y Sistemas 10S
— i Graduacion
Practica Final . L
Ingenieria en Ciencias Inggnlerla en Ciencias
) y Sistemas
y Sistemas
Seminario de Sistemas | Ingenieria en Ciencias
2 y Sistemas
Supervisar el Ejercicio
Profesional . o
) Ingenieria en Ciencias
Supervisado de la )
. .|y Sistemas
carrera de Ingenieria
en Ciencias y Sistemas
Organlz_auon de Ingenieria en Ciencias | Delegado Comision de
Lenguajes y

René Estuardo Alvarado

Gonzalez

Compiladores 1

y Sistemas

Investigacién

Sistemas de Bases de
Datos 1

Ingenieria en
y Sistemas

Ciencias

Teoria de Sistemas 2

Ingenieria en
y Sistemas

Ciencias

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion de la
carrera de Ingenieria
en Ciencias y Sistemas

Inteligencia Atrtificial 1

Ingenieria en
y Sistemas

Ciencias

Coordinador del
Ejercicio  Profesional
Supervisado y de
trabajos de graduacion
para la carrera de
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas
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Mario Nephtali Morales
Solis

Puentes

Ingenieria Civil

Pavimentos

Ingenieria Civil

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion

Indira Marizela Valdés

Sistemas
Organizacionales y
Gerenciales 1

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Légica de Sistemas

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Asesora y revisora de

Avila Modelacion y | Ingenieria en Ciencias | Trabajos de
Vi Simulacion 1 y Sistemas Graduacion

- Ingenieria Civil
Seminario de | ngeniert .o

o " Ingenieria en Ciencias
Investigacion (Area .

X y Sistemas e
comun) L .

Ingenieria Industrial

Programacién de

Hendrick Rolando
Calderdn Aguirre

Computadoras 1

Ingenieria Industrial

Analisis y Disefio de
Sistemas 2

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Organizacién
Computacional

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Arquitectura de
Computadores y
Ensambladores 2

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Laboratorio del curso
de Programacion vy
Computacion 1

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Laboratorio del curso
de Programacion y
Computacién 2

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion

Contabilidad 1 (Area
comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e

Fernando Adolfo Ingenieria Industrial
Alarcon Navas
Contabilidad 3 (Area|'"9€N€ra en Ciencias
., y Sistemas e
comun) . .
Ingenieria Industrial
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Contabilidad 2 (Area
comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Luis Antonio Ambrocio
Santos

Vias Terrestres 1

Ingenieria Civil

Planeamiento

Ingenieria Civil

Geologia Ingenieria Civil
Instalaciones o

s Ingenieria Civil
Eléctricas

Practica Intermedia de
Ingenieria Civil

Ingenieria Civil

Supervisar el Ejercicio
Profesional
Supervisado de la
carrera de Ingenieria
Civil

Ingenieria Civil

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion

Luis Francisco Ceroén
Morales

Fisica 2 (Area comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Analisis Mecanico

Ingenieria Civil

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion

Milton Adalberto Alas
Loaiza

Ingenieria de Plantas

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Métodos

Ingenieria Industrial

Delegado Comisién de
Readecuacion-
Homologacion
Curricular de la carrera
de Ingenieria Industrial

Introduccién a
Proyectos Gerenciales

Ingenieria Industrial

Preparacion y
Evaluacion de
Proyectos 1 (Area
comun)

Ingenieria Civil,
Ingenieria en Ciencias
y Sistemas e
Ingenieria Industrial

Asesor y revisor de
Trabajos de
Graduacion

Acta 2-2022

27-01-2022

86 | 189




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] '}:
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

UINU w4
1 - ‘

Supervisar el Ejercicio
Profesional
Supervisado de la

Ingenieria Industrial

Coordinador del
Ejercicio  Profesional
Supervisado y de
trabajos de graduacion

carrera de Ingenieria
Industrial para Ia} carrera de
Ingenieria Industrial
Orientacion y | Ingenieria en Ciencias
Liderazgo (Arealy Sistemas e
comun) Ingenieria Industrial
Ingenieria Civil,
. . Etica Profesional (Area | Ingenieria en Ciencias
Alcira Noemi Samayoa , .
M 3 comun) y Sistemas e
onroy S ,
Ingenieria Industrial
Administracion de Ingen!en,a . C'.V'I’
0 Ingenieria en Ciencias
Empresas 1 (Area .
, y Sistemas e
comun) = .
Ingenieria Industrial
Heidy Waleska Aldana . . .y .
Morales 1 Microeconomia Ingenieria Industrial
Procesos de Ingenieria Industrial Asesor revisor de
Wilder Uribe Guevara Manufactura 2 9 ry
4 Trabajos de
Carrera Control d | Graduacién
ontrot € a Ingenieria Industrial
Produccion
. 1 ntroles In rial Ingenieria In rial
Wagner Obdulio go,t.oes dustriales genieria Industria
Serrano del Cid uimica para ieria Civi
1 Ingenieria Civil Ingenieria Civil
Vias Terrestres 2 Ingenieria Civil
Cimentaciones 2 Ingenieria Civil
, Hidraulica de Canales [Ingenieria Civil Asesor y revisor de
Marco Antonio Rosales _ bai q
Gémez 5 Saneamiento Ingenieria Civil Trabajos e
Ambiental ngenieria Civi Graduacion
Métodos de
Construccion y | Ingenieria Civil
Supervision de Obras
Materiales de e Asesor y revisor de
ég(adaosvamo Flores 2 Construccion 2 Ingenieria Civil Trabajos do
Disefio Estructural 2 Ingenieria Civil Graduacién
Edgar Rubén Rojas o5 Estructura de Datos Ing_enlerla en Ciencias Aseso_r y revisor de
Ovando y Sistemas Trabajos de
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Laboratorio del curso Graduacion

de Sistemas de Bases Ing;asrtl‘lsenrqlssen Ciencias
de Datos 1 y

Laboratorio del curso
de Sistemas
Operativos 1

Ingenieria en Ciencias
y Sistemas

TOTAL 167

Il. Indicar que para los cursos que se imparten en otras carreras, el profesor debera
elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. En los cursos especificados como area
comun, es en los casos en los que el profesor imparte un curso en un mismo momento a
estudiantes de varias carreras, siempre que estos no superen los cien estudiantes; para lo
cual el profesor debera elaborar las actas de fin de asignatura en forma separada, es
decir un acta por carrera. Ill. Requerir al profesor ROLANDO DARIO CHAVEZ
VALVERTH, un informe de labores semestral, en el cual indique los laboratorios
impartidos para los cursos de Fisica Béasica (area comun) y Fisica 2 (area comun);
adjuntando el listado de asistencia de estudiantes. IV. Solicitar al coordinador de las
carreras de Ingenieria Civil, Ingenieria en Ciencias y Sistemas e Ingenieria Industrial,
requiera a los profesores HENDRICK ROLANDO CALDERON AGUIRRE y EDGAR
RUBEN ROJAS OVANDO, un informe de labores semestral, donde indique los
laboratorios impartidos para los cursos de Sistemas de Bases de Datos 1, Sistemas
Operativos 1 e Introduccion a la Programacion y Computacion 1y 2; adjuntando el listado
de asistencia de estudiantes. V. Indicar que dichos informes se deben enviar a la
Coordinacién Académica, en sustitucion al formulario “A” que se presenta por los cursos
gque pertenecen al pensum de estudios aprobado. VI. No autorizar la solicitud de impartir
en el primer semestre de dos mil veintidés, el curso de Matematica de COmputo 2. - - - - - -

OCTAVO: Contrataciones personal docente. 8.1 Contrataciones personal docente

carrera_de Agronomia. 8.1.1 Se tiene a la vista el expediente de SERVIO DARIO
VILLELA MORATAYA, quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro

de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio

de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito,
se pudo constatar que VILLELA MORATAYA, acredita el titulo profesional de
INGENIERO AGRONOMO en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que

de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
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acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo
nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino.

POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: SERVIO DARIO VILLELA MORATAYA
Numero de DPI: 1959502752001

Registro de personal: 20150741

Numero de colegiado activo: 5689

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacibn mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Biologia, en el 1°.
ciclo, de la carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Hidrologia, en el 5°.
ciclo, de la carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Sistemas de
Informacion Geografica, en el 7°. ciclo, de
la carrera de Agronomia.

Ejecutar el proyecto del Banco de Semillas
y Germoplasma de la carrera de
Agronomia.

Ejecutar el proyecto de investigaciéon IICA-
CRIA.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.03.0.22

Numero de plaza:

2

Clasificacion:

210220

Numero de horas de cor]tratacic')n: 8 ]
Il. Indicar a SERVIO DARIO VILLELA MORATAYA, gque el Organo de Direccion

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y

consideracion de la Coordinacién Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
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ejecucion del proyecto del Banco de Semillas y Germoplasma y del proyecto de
investigacion IICA-CRIA. - - - 8.1.2 Se tiene a la vista el expediente de JUDITH DEL
CARMEN VALLE CATALAN, quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este
centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del diez de enero al treinta de
junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de

mérito, se pudo constatar que VALLE CATALAN, acredita el titulo profesional de
ZOOTECNISTA en el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en

acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,
numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora
interina. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: JUDITH DEL CARMEN VALLE CATALAN
Numero de DPI: 1896182802001
Registro de personal: 20060335
Numero de colegiado activo: 1163
Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacién: Del 10/01/2022 al 30/06/2022
Lunes, de 10:40 a2 12:20
Dias y horario de contratacion: Jueves, de 14:00 a 15:40

Viernes, de 08:45 a 10:25
Impartir el curso de Procesos Bioguimicos

Atribuciones: en la Agricultura, en el 3°. ciclo, de la
carrera de Agronomia.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.03.0.22
NuUmero de plaza: 3
Clasificacion: 210220
Numero de horas de contratacion: | 1
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Il. Indicar a JUDITH DEL CARMEN VALLE CATALAN, que el Organo de Direccion
establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar
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'

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.1.3 Se tiene a la
vista el expediente de EDGAR ANTONIO GARCIA ZECENA, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que GARCIA
ZECENA, acredita el titulo profesional de INGENIERO AGRONOMO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: EDGAR ANTONIO GARCIA ZECENA
Numero de DPI: 1887370142001

Registro de personal: 20160092

Numero de colegiado activo: 2158

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacion mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Impartir el curso de Sistemas de
Produccion de Granos Basicos |, en el 1°.
ciclo, de la carrera de Agronomia.

Atribuciones: Impartir el curso de Tecnologia de
Semillas Agricolas y Forestales, en el 7°.
ciclo, de la carrera de Agronomia.

Supervision del Ejercicio Profesional

Acta 2-2022 27-01-2022
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Supervisado
Asesoria y supervision de las actividades
de manejo de cultivos del area productiva
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Vega CUNORI
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.03.0.22
Numero de plaza: 4
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 8 ) ]
Il. Indicar a EDGAR ANTONIO GARCIA ZECENA, que el Organo de Direccion establecié

el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de

fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.1.4 Se tiene a la vista el
expediente de EDUARDO RENE SOLIS FONG, quien solicita la plaza de PROFESOR
INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de

enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar

el expediente de mérito, se pudo constatar que SOLIS FONG, acredita el titulo profesional
de INGENIERO AGRONOMO en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los

Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este

organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el

articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico
Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto
QUINTO, del Acta 29-2001 de sesién celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno,
se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor
interino. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: EDUARDO RENE SOLIS FONG

Numero de DPI: 2176539442010

Registro de personal: 20151682

Numero de colegiado activo: 3017

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacibn mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Atribuciones: Impartir el curso de Topografia I, en el 3°.
Acta 2-2022 27-01-2022
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ciclo, de la carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Cultivos Tradicionales,
en el 5°. ciclo, de la carrera de Agronomia.
Impartir el curso de Planificacion y Uso
Sostenible de la Tierra, en el 7°. ciclo, de
la carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Ejercicio Profesional
Supervisado EPS, en el 11°. ciclo, de la
carrera de Agronomia.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.03.0.22
Numero de plaza: 5
Clasificacion: 210220

Numero de horas de congrataci(;n: 8 ]
Il. Indicar a EDUARDO RENE SOLIS FONG, que el Organo de Direccion establecio el

treinta y uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.1.5 Se tiene a la vista el
expediente de KERIM RONALDO ORELLANA CASTILLO, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ORELLANA
CASTILLO, acredita el titulo profesional de INGENIERO AGRONOMO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: KERIM RONALDO ORELLANA CASTILLO
NUmero de DPI: 1892231622001
Registro de personal: 20090242

Acta 2-2022 27-01-2022
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Numero de colegiado activo: 2346

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacibn mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Impartir el curso de Quimica General, en
el 1°. ciclo, de la carrera de Agronomia.
Impartir el curso de Fisica, en el 3°. ciclo,
de la carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Cultivos Frutales, en el
3°. ciclo, de la carrera de Agronomia.
Asesorar 'y evaluar Trabajos de
Graduacioén de la carrera de Agronomia.
Apoyo en la ejecucion del Diplomado
titulado  "Agronomia  con enfoque
Cooperativista" para docentes y
estudiantes de la carrera de Agronomia.
Realizar actividades para la habilitacion y
manejo del Banco de Germoplasma de
frutas  tropicales del Centro de
Investigacion y Extension.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.03.0.22
Numero de plaza: 6
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 8 ]
II. Indicar a KERIM RONALDO ORELLANA CASTILLO, que el Organo de Direccién

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.1.6 Se tiene a la
vista el expediente de MELVIN GABRIEL HEREDIA OSORIO, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de febrero al treinta de junio de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que HEREDIA OSORIO, acredita el titulo profesional de INGENIERO AGRONOMO en el

grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Acta 2-2022 27-01-2022
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Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
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sesién celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre:

MELVIN GABRIEL HEREDIA OSORIO

NUmero de DPI;

2465915442001

Registro de personal: 20210732

Numero de colegiado activo: 5806

Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.11,688.00
Bonificacion mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/02/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 7:00 a 11:00 y de
14:00 a 18:00

Atribuciones:

Impartir el curso de  Sistemas
Agroforestales, en el 9°. ciclo, de la
carrera de Agronomia.

Impartir el curso de Inventarios y Planes
de Manejo Forestal, en el 9°. ciclo, de la
carrera de Agronomia.

Administrar la unidad de practica y
experimentacién agricola (vega) de la
carrera de Agronomia.

Encargado de la habilitacion y manejo del
area forestal en la unidad de practica y
experimentacion agricola (Vega)

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.03.0.22

Numero de plaza:

7

Clasificacion:

210220

Numero de horas de contratacion: | 8 )
Il. Indicar a MELVIN GABRIEL HEREDIA OSORIO, que el Organo de Direccion

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y
consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique informacion sobre la
administracién de la unidad de practica y experimentacién agricola (vega) de la carrera de

Agronomia y de la habilitacion y manejo del area forestal. - - - - - - - === === - == - e oo
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8.2 Contrataciones personal docente carrera de Administracion de Empresas, plan
diario. 8.2.1 Se tiene a la vista el expediente de JOSE MARIA CAMPOS DIAZ, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
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periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que CAMPOS DIAZ, acredita titulo profesional de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS en
el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el

Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: JOSE MARIA CAMPOS DIAZ
Numero de DPI: 1960955062001

Registro de personal: 20160108

Numero de colegiado activo: 13077

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacibn mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 13:00 a 21:00

Impartir el curso de Contabilidad Basica,
en el 3° vciclo, de la -carrera de
Administracion de Empresas, plan diario.

Impartir el curso de Casos de Recursos
Humanos, en el 9°. ciclo, de la carrera de
Administracion de Empresas, plan diario.

Impartir el curso de Casos Empresariales,
en el 9° vciclo, de la carrera de
Administracion de Empresas, plan diario.

Asesorar 'y evaluar Trabajos de

Atribuciones:

Acta 2-2022 27-01-2022
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Graduacion, de la carrera de
Administracion de Empresas, plan diario.
4.1.24.2.04.0.22

i N - A
'

Partida presupuestaria:

NuUmero de plaza: 2
Clasificacion: 210220
NUmero de horas de contratacion: | 8

. Indicar a JOSE MARIA CAMPOS DIAZ, que el Organo de Direccion establecid el
treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin
de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.2.2 Se tiene a la vista el
expediente de ADERY LUCIANO PEREZ YOC, quien solicita la plaza de PROFESOR
INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de

enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar

el expediente de mérito, se pudo constatar que PEREZ YOC, acredita titulo profesional de
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

en el

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR _TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: ADERY LUCIANO PEREZ YOC
Numero de DPI: 1582310741213

Registro de personal: 20180057

Numero de colegiado activo: 19986

Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.11,688.00

Bonificacion mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 13:00 a 21:00

Acta 2-2022
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Impartir el curso de Mercadotecnia Il, en el
3°. ciclo, de la carrera de Administracion
de Empresas, plan diario.

Impartir el curso de Estadistica Basica, en
el 3°. ciclo, de la carrera de Administracion
de Empresas, plan diario.

Impartir el curso de Realidad Nacional, en
el 5°. ciclo, de la carrera de Administracion
de Empresas, plan diario.

Asesorar 'y evaluar Trabajos de
Graduacion, de la carrera de
Administracion de Empresas, plan diario.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.04.0.22
Numero de plaza: 7
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 8 ]
Il. Indicar a ADERY LUCIANO PEREZ YOC, que el Organo de Direccién establecié el

treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como Ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - - - - = - - - - - oo - oo m i oo oo oo
8.3 Contrataciones personal docente carrera de Zootecnia. 8.3.1 Se tiene a la vista el
expediente de EDGARDO AUGUSTO MENENDEZ LOPEZ, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que MENENDEZ
LOPEZ, acredita el titulo profesional de ZOOTECNISTA en el grado académico de
Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del

Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesién
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en

los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
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ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: EDGARDO AUGUSTO MENENDEZ

LOPEZ

Numero de DPI: 2691753852001

Registro de personal: 20181660

Numero de colegiado activo: 1561

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.5,844.00

Bonificacion mensual: Q.550.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 8:00 a 12:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Taller de Semiologia,
en el 3°. ciclo, de la carrera de Zootecnia.

Impartir el laboratorio de Sistemas
Forrajeros, en el 5°. ciclo, de la carrera de
Zootecnia.

Impartir el M6dulo de Porcinocultura, en el
7°. ciclo, de la carrera de Zootecnia.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.05.0.22

NuUmero de plaza:

1

Clasificacion:

210220

NUmero de horas de contratacion: 4’ ] )
Il. Indicar a EDGARDO AUGUSTO MENENDEZ LOPEZ, que el Organo de Direccién

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y
consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique informacién sobre el
laboratorio de Sistemas Forrajeros, adjuntando el listado de asistencia de estudiantes. - - -
8.3.2 Se tiene a la vista el expediente de PABLO HENOC MORALES ACEVEDO, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
gue MORALES ACEVEDO, acredita el titulo profesional de ZOOTECNISTA en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
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CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,
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13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: PABLO HENOC MORALES ACEVEDO
Numero de DPI: 1795339322008

Registro de personal: 20171156

Numero de colegiado activo: 1480

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.11,688.00

Bonificacibn mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Impartir el curso de Mddulo de
Administracion de Granja, en el 7°. ciclo,
de la carrera de Zootecnia.

Administrador Granja Pecuaria de la
carrera de Zootecnia.

Asesorar trabajos de graduacién de la
carrera de Zootecnia.

Evaluar a estudiantes del Ejercicio
Profesional Supervisado de la carrera de

Atribuciones:

Zootecnia.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.05.0.22
NuUmero de plaza: 4
Clasificacién: 210220

Numero de horas de contratacion: | 8 ]
II. Indicar a PABLO HENOC MORALES ACEVEDO, que el Organo de Direccion

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y
consideracién de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique informacion sobre la
administracién de la Granja Pecuaria. - - - 8.3.3 Se tiene a la vista el expediente de
EDGAR LEONEL LOPEZ CARDONA, quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO
de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al
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treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el
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expediente de mérito, se pudo constatar que LOPEZ CARDONA, acredita el titulo
profesional de ZOOTECNISTA en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO:
Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los

Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este
organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el

articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico
Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto
QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno,
se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor
interino. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: EDGAR LEONEL LOPEZ CARDONA
Numero de DPI: 1716516262011

Registro de personal: 20151868

Numero de colegiado activo: 1016

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.8,766.00

Bonificacibn mensual: Q.825.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 07:00 a 13:00

Atribuciones:

Impartir el Laboratorio de Embriodiagnosis
en el MODULO DE AVICULTURA, en el
7°. ciclo, de la carrera de Zootecnia.

Técnico en el proyecto "Mejorada la
seguridad alimentaria y nutricional en el
territorio de la Mancomunidad Trinacional
Fronteriza Rio Lempa".

Desarrollar las actividades de levante,
formulacion y elaboracién de alimento
balanceado para las aves criollas cuello
desnudo en la granja experimental de la
carrera de Zootecnia.

Ejecutar los planes profilacticos en aves
en desarrollo en la granja experimental de
la carrera de Zootecnia.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.05.0.22
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Numero de plaza: 5
Clasificacion: 210220
Numero de horas de contratacion: | 6
Il. Indicar a EDGAR LEONEL LOPEZ CARDONA, que para conocimiento y consideracion

de la Coordinacién Académica del Centro Universitario de Oriente, debera entregar un
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'

informe de labores semestral, en el cual indiqgue las actividades realizadas y la
informacion sobre el contenido impartido en el laboratorio, adjuntando el listado de
asistencia de estudiantes. - - - 8.3.4 Se tiene a la vista el expediente de GLENDA
DEYANIRA MARISABEL GARZA MARTINEZ, quien solicita la plaza de PROFESORA
INTERINA de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de

enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar

el expediente de mérito, se pudo constatar que GARZA MARTINEZ, acredita el titulo
profesional de ZOOTECNISTA en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los

Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este

organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el

articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico
Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto
QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno,
se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora
interina. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: GLENDA DEYANIRA MARISABEL
GARZA MARTINEZ

Numero de DPI: 2165601012201

Registro de personal: 20210077

Numero de colegiado activo: 2005

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.8,766.00

Bonificacibn mensual: Q.825.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 07:00 a 13:00

Atribuciones: Impartir eI_ Laboratorio de Incubacion y
' Reproduccibn en el MODULO DE
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AVICULTURA, en el 7°. ciclo, de la carrera
de Zootecnia.

Técnico en el proyecto "Mejorada la
seguridad alimentaria y nutricional en el
territorio de la Mancomunidad Trinacional
Fronteriza Rio Lempa".

Desarrollar las actividades de la granja
avicola de gallina criolla cuello desnudo en
el area de reproduccion (planta de
incubacién y manejo de reproductoras) en
la granja experimental de la carrera de
Zootecnia.

Ejecutar los planes profilacticos en
reproductoras y aves recién nacidas en la
granja experimental de la carrera de
Zootecnia.

Evaluador de Trabajos de Graduacion de
la carrera de Zootecnia.

Cddigo SIIF: 4.1.24.2.05.0.22
NuUmero de plaza: 6
Clasificacién: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 6 )
II. Indicar a GLENDA DEYANIRA MARISABEL GARZA MARTINEZ, que para

conocimiento y consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de

Oriente, deberad entregar un informe de labores semestral, en el cual indique las
actividades realizadas y la informacién sobre el contenido impartido en el laboratorio,
adjuntando el listado de asistencia de estudiantes. - - - 8.3.5 Se tiene a la vista el
expediente de OSCAR AUGUSTO GUEVARA PAZ, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que GUEVARA PAZ,
acredita el titulo profesional de ZOOTECNISTA en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del

Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
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Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
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)

noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre:

OSCAR AUGUSTO GUEVARA PAZ

NUmero de DPI;

2231291512203

Registro de personal: 20120832

Numero de colegiado activo: 1463

Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.11,688.00
Bonificacion mensual: Q.1,100.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 07:00 a 15:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Fundamentos de
Administracion de Empresas Pecuarias,
en el 3°. ciclo, de la carrera de Zootecnia.

Impartir el curso de Administracién
Financiera, en el 5°. ciclo, de la carrera de
Zootecnia.

Asesorar y evaluar trabajos de graduacion
de la carrera de Zootecnia.

Evaluar informes del Ejercicio Profesional
Supervisado de la carrera de Zootecnia.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.05.0.22

Numero de plaza:

7

Clasificacion:

210220

Numero de horas de contratacién: | 8 ]
Il. Indicar a OSCAR AUGUSTO GUEVARA PAZ, que el Organo de Direccién establecié

el treinta 'y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de

fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - - - = == == = - - o - e i oo oo oo
8.4 Contrataciones personal docente carreras de Ciencia Politica. 8.4.1 Se tiene a la
vista el expediente de ESTUARDO SAMAYOA PRADO, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que SAMAYOA
PRADO, acredita titulo profesional de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS en el grado

académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,
Acta 2-2022 27-01-2022
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numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
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Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente
justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser
aprobadas por la autoridad nominadora. POR TANTO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: ESTUARDO SAMAYOA PRADO
Numero de DPI: 2460176780101

Registro de personal: 20110192

Numero de colegiado activo: 14522

Categoria: PROFESOR TITULAR I

Salario: Q.4,383.00

Bonificacibn mensual: Q.412.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De miércoles a viernes, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Metodologia de las
Ciencias Sociales |, en el area comun del
1°. ciclo, de las carreras de Sociologia,
Relaciones Internacionales y Ciencia

Politica.
Impartir el curso de Metodologia de las
Atribuciones: Ciencias Sociales lll, en el area comun del

3°. ciclo, de las carreras de Sociologia,
Relaciones Internacionales y Ciencia
Politica.

Impartir el curso de Comunicacion Politica
y Proceso Electoral, en el 9°. ciclo, de la
carrera de Ciencia Politica.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
NuUmero de plaza: 1
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 3
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario a término. IlI. Indicar a

ESTUARDO SAMAYOA PRADO, que el Organo de Direccién establecid el treinta'y uno
de mayo de dos mil veintidds, como altimo dia para entregar actas de fin de asignatura
correspondientes al primer semestre. En los cursos especificados como area comun,
Acta 2-2022 27-01-2022
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debera elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. - - - 8.4.2 Se tiene a la vista el

expediente de FRANCISCO JAVIER MASTERS CERRITOS, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
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comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que MASTERS
CERRITOS, acredita titulo profesional de ABOGADO Y NOTARIO en el grado académico
de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11
del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de

San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la

autoridad nominadora. POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y

articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: FRANCISCO JAVIER MASTERS
CERRITOS

Numero de DPI: 1921201662001

Registro de personal: 20140221

Numero de colegiado activo: 14492

Categoria: PROFESOR TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Martes, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Introduccion al
Derecho, en el area comun del 3°. ciclo,
de las carreras de Sociologia, Relaciones
Internacionales y Ciencia Politica.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
Numero de plaza: 5
Clasificacion: 210111
Ndmero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario a término. Ill. Indicar a

FRANCISCO JAVIER MASTERS CERRITOS, que el Organo de Direccién establecio el

treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como Ultimo dia para entregar actas de fin
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de asignatura correspondientes al primer semestre. En los cursos especificados como
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area comun, debera elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. - - - 8.4.3 Se tiene a
la vista el expediente de ALCIRA NOEMi SAMAYOA MONROY, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del trece de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que SAMAYOA MONROY, acredita titulo profesional de ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS en el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo
nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19,

del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de
horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacién de
ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora. POR TANTO: Con base
en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ALCIRA NOEMi SAMAYOA MONROY
Numero de DPI: 1889452962001

Registro de personal: 20140224

Numero de colegiado activo: 16710

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 13/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Jueves, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Filosofia, en el area
comun del 3°. ciclo, de las carreras de
Sociologia, Relaciones Internacionales y
Ciencia Politica.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22

Numero de plaza: 6

Clasificacion: 210111

Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario a término. Ill. Indicar a
ALCIRA NOEMi SAMAYOA MONROY, que el Organo de Direccion estableci6 el treinta
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y uno de mayo de dos mil veintidés, como Ultimo dia para entregar actas de fin de
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asignatura correspondientes al primer semestre. En los cursos especificados como area
comun, deberd elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. - - - 8.4.4 Se tiene a la
vista el expediente de JOSE DANIEL PEREZ, quien solicita la plaza de PROFESOR
TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de

enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar

el expediente de mérito, se pudo constatar que PEREZ, acredita el grado académico de
LICENCIADO EN PEDAGOGIA CON ORIENTACION EN ADMINISTRACION Y
EVALUACION EDUCATIVAS. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente
justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser
aprobadas por la autoridad nominadora. POR TANTOQO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: JOSE DANIEL PEREZ
Numero de DPI: 1648956122004
Registro de personal: 20080288

Numero de colegiado activo: 6458

Categoria: PROFESOR TITULAR |
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

Miércoles, de 19:00 a 20:00

Jueves, de 17:00 a 21:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Sociologia I, en el area
comUn del 1°. ciclo, de las carreras de
Sociologia, Relaciones Internacionales y
Ciencia Politica.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.07.0.22

Numero de plaza: 8

Clasificacion: 210111

Numero de horas de contratacion: | 1
27-01-2022
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Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario a término. lll. Indicar a
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JOSE DANIEL PEREZ, que el Organo de Direccion establecio el treinta y uno de mayo
de dos mil veintidés, como Ultimo dia para entregar actas de fin de asignatura
correspondientes al primer semestre. En los cursos especificados como area comun,
debera elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. - - - 8.4.5 Se tiene a la vista el
expediente de CRISTIAN ALEXANDER ROSALES GARCIA, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ROSALES
GARCIA, acredita el titulo de Internacionalista en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR _TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: CRISTIAN ALEXANDER ROSALES
GARCIA

Numero de DPI: 2399036841601

Registro de personal: 20180378

Numero de colegiado activo: 4307

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.7,305.00

Bonificacibn mensual: Q.687.50

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 16:00 a 21:00
Impartir el curso de Analisis de la Politica

Atribuciones: Internacional IlI, en el 5° ciclo, de la
carrera de Relaciones Internacionales.
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Impartir el curso de Problemas y Politicas
de Seguridad Internacional, en el 5°. ciclo,
de la carrera de Relaciones
Internacionales.

Impartir el curso de Cooperacion
Internacional al Desarrollo, en el 7°. ciclo,
de la carrera de Relaciones
Internacionales.

Impartir el curso de Geopolitica, en el 7°.
ciclo, de Ila carrera de Relaciones
Internacionales.

Impartir el curso de  Seguridad
Democratica, en el 9°. ciclo, de la carrera
de Relaciones Internacionales.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
Numero de plaza: 9
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacién: | 5 ) ]
Il. Indicar a CRISTIAN ALEXANDER ROSALES GARCIA, que el Organo de Direccién

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.6 Se tiene a la
vista el expediente de CELIA NINETH FLORES FLORES, quien solicita la plaza de
PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que FLORES
FLORES, acredita el titulo de Internacionalista en el grado académico de Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,
compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratada como profesora interina. POR_TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
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Guatemala, a:

Nombre: CELIA NINETH FLORES FLORES
Numero de DPI: 2341274222001

Registro de personal: 20190533

Numero de colegiado activo: 4292

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.5,844.00

Bonificacion mensual: Q.550.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

Lunes, martes, jueves y viernes, de 16:00

» BX
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)

para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

a 21:00
Impartir el curso de Teoria de las
Relaciones Internacionales Il, en el 5°.

ciclo, de la carrera de Relaciones
Internacionales.
Impartir el curso de Organismos

Internacionales I, en el 7°. ciclo, de la
carrera de Relaciones Internacionales.
Impartir el curso de Paz y Seguridad
Internacional, en el 9°. ciclo, de la carrera
de Relaciones Internacionales.

Asesoria de Trabajos de Graduacion de la
carrera de Relaciones Internacionales.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22

NuUmero de plaza: 12

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 4

Il. Indicar a CELIA NINETH FLORES FLORES, que el Organo de Direccion establecio el

treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin

Atribuciones:

de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.7 Se tiene a la vista el
expediente de HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO PIZARRO MUNOZ, quien solicita la
plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que PIZARRO
MUNOZ, acredita el titulo de POLITICOLOGO en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de
Acta 2-2022 27-01-2022
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conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
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)

Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratado como profesor interino. POR _TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO
PIZARRO MUNOZ

Numero de DPI: 1669584250101

Registro de personal: 20190771

Numero de colegiado activo: 4995

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Lunes y martes, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Historia de Guatemala
I, en el 5° wciclo, de la carrera de
Relaciones Internacionales.

Atribuciones: Impartir el curso de Metodologia de la
Investigacion aplicada a las Relaciones
Internacionales, en el 7°. ciclo, de Ila
carrera de Relaciones Internacionales.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
NuUmero de plaza: 13
Clasificacion: 210220

NUmero Qe horas de contrataciéon: | 2 _ )
Il. Indicar a HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO PIZARRO MUNOZ, que el Organo de

Direccion estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia

para entregar actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.8
Se tiene a la vista el expediente de SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES, quien solicita
la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que CABRIA
BATRES, acredita el titulo de Politiclogo en el grado académico de Licenciado.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento
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General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
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'

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesién celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES
Numero de DPI: 2458848230101

Registro de personal: 20141683

Numero de colegiado activo: 1892

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Lunes y martes, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Seminario de Analisis
Politico, en el 9°. ciclo, de la carrera de
Atribuciones: Ciencia Politica.

Impartir el curso de Discurso Politico, en el
9°, ciclo, de la carrera de Ciencia Politica.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
Numero de plaza: 14
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2 ]
Il. Indicar a SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES, que el Organo de Direccidén

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.9 Se tiene a la
vista el expediente de SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que CABRIA

BATRES, acredita el titulo de Politiclogo en el grado académico de Licenciado.
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CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

i N - A
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Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR _TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES
Numero de DPI: 2458848230101

Registro de personal: 20141683

Numero de colegiado activo: 1892

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

Miércoles y jueves, de 16:00 a 21:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Seminario sobre
problemas actuales de la Seguridad
Internacional, en el 9°. ciclo, de la carrera
de Relaciones Internacionales.

Asesoria de Trabajos de Graduacion de la
carrera de Ciencia Politica.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.07.0.22

Numero de plaza:

15

Clasificacion:

210220

NuUmero de horas de contrataciéon: | 2 )
II. Indicar a SERGIO ABRAHAM CABRIA BATRES, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.10 Se tiene a la
vista el expediente de DIRZA MARIELA SOSA LEIVA, quien solicita la plaza de
PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del diez de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:
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Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que SOSA LEIVA,

acredita el titulo de ABOGADA Y NOTARIA en el grado académico de Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

Al NN -2
)

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDQO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratada como profesora interina. POR_TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: DIRZA MARIELA SOSA LEIVA
Numero de DPI: 2422088941909

Registro de personal: 20160005

Numero de colegiado activo: 20815

Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién:

Del 10/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

Lunes y miércoles, de 16:00 a 21:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Historia de Guatemala
I, en el area comun del 3°. ciclo, de las
carreras de Sociologia, Relaciones
Internacionales y Ciencia Politica.

Impartir el curso de Derecho Internacional
Publico, en el 5°. ciclo, de la carrera de
Relaciones Internacionales.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.07.0.22

Numero de plaza:

16

Clasificacion:

210220

Numero de horas de contrataciéon: | 2 ]
Il. Indicar a DIRZA MARIELA SOSA LEIVA, que el Organo de Direccion estableci6 el

treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre. En los cursos especificados como

area comun, deber elaborar un acta de fin de asignatura por carrera. - - - 8.4.11 Se tiene
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a la vista el expediente de HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO PIZARRO MUNOZ,
quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores,

i N - A
'

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que PIZARRO MUNOZ, acredita el titulo de POLITICOLOGO en el grado académico de
Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del

Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO
PIZARRO MUNOZ

Numero de DPI: 1669584250101

Registro de personal: 20190771

Numero de colegiado activo: 4995

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

Miércoles, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Psicologia Politica, en

Atribuciones: el 9°. ciclo, de la carrera de Ciencia
Politica.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22

NuUmero de plaza: 17

Clasificacion: 210220

NUmero (je horas de contratacion: | 1 ) ]
Il. Indicar a HECTOR ALEJANDRO FRANCISCO PIZARRO MUNOZ, que el Organo de

Direccién establecié el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia

para entregar actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.4.12
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Se tiene a la vista el expediente de HILEEN ELIZABETH NERIO MATEO DE OLMEDO,
quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,

Al NN -2
)

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que NERIO MATEO DE OLMEDO, acredita el titulo de INTERNACIONALISTA en el

grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: HILEEN ELIZABETH NERIO MATEO DE
OLMEDO
Numero de DPI: 1941234642001
Registro de personal: 20190811
Numero de colegiado activo: 2548
Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.4,383.00
Bonificacibn mensual: Q.412.50
Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
. . - Miércoles, jueves y viernes, de 16:00 a
Dias y horario de contratacion: 21:00

Impartir el curso de Relaciones
Internacionales |, en el area comun del 1°.
ciclo, de las carreras de Sociologia,
Relaciones Internacionales y Ciencia

. . Politica.
Atribuciones: - —
Impartir el curso de Analisis de los
Conflictos Internacionales

Contemporaneos, en el 7°. ciclo, de la
carrera de Relaciones Internacionales.
Impartir el curso de Amenazas y Riesgos a
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la Seguridad Internacional, en el 9°. ciclo,
de la carrera de Relaciones
Internacionales.

i N - A
'

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
Numero de plaza: 18
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contrataciéon: | 3 ]
II. Indicar a HILEEN ELIZABETH NERIO MATEO DE OLMEDO, que el Organo de

Direccién establecié el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia

para entregar actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. En los
cursos especificados como area comun, debera elaborar un acta de fin de asignatura por
carrera. - - - 8.4.13 Se tiene a la vista el expediente de DOUGLAS ANTONIO BARRIOS
ROBLES, quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios
superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que BARRIOS ROBLES, acredita el titulo de POLITICOLOGO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: DOUGLAS ANTONIO BARRIOS ROBLES
NuUmero de DPI: 1957040880101
Registro de personal: 20140209
Numero de colegiado activo: 2120
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
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Dias y horario de contratacion: Lunes, de 16:00 a 21:00

Impartir el curso de Ciencia Politica I, en el
area comun del 1°. ciclo, de las carreras
de Sociologia, Relaciones Internacionales
y Ciencia Palitica.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.07.0.22
NuUmero de plaza: 19
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 1 )
II. Indicar a DOUGLAS ANTONIO BARRIOS ROBLES, que el Organo de Direccién

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar
actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. En los cursos
especificados como area comun, debera elaborar un acta de fin de asignatura por carrera.
8.5 Contrataciones personal docente carrera de Ingenieria en Gestién Ambiental
Local. 8.5.1 Se tiene a la vista el expediente de ETHEL JOHANA AYALA OSORIO,
quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que AYALA OSORIO, acredita el titulo profesional de ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS, en el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora
interina. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ETHEL JOHANA AYALA OSORIO
Numero de DPI: 2421164262001
Registro de personal: 20130477
Numero de colegiado activo: 15458
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Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.5,844.00

Bonificacion mensual: Q.550.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 8:00 a 12:00

Impartir durante el primer semestre el
curso de Economia General, en el 3°.
ciclo, de la carrera de Ingenieria en
Gestién Ambiental Local.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Principios de Administracion, en
el 2°. ciclo, de la carrera de Ingenieria en
Gestibn Ambiental Local.

Recopilar informacion de indicadores de la
realidad social, politica, econdmica,
cultural y étnica de la Region Trifinio
(Guatemala, El Salvador y Honduras),
para presentar las estadisticas a las
instituciones relacionadas con dicha
temética, por medio del Sistema de
Informacion Territorial Trinacional
—SINTET- para el analisis respectivo,
durante el primer y segundo semestre.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.08.0.11
NuUmero de plaza: 12
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 4 ]
II. Indicar a ETHEL JOHANA AYALA OSORIO, que el Organo de Direccion establecio el

treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre de dos mil
veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. Para conocimiento y
consideracion de la Coordinacién Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique informacion sobre la
recopilacion de indicadores de la realidad social, politica, econdmica, cultural y étnica de
la Regién Trifinio (Guatemala, El Salvador y Honduras). - - - 8.5.2 Se tiene a la vista el
expediente de PEDRO LUIS BOLLAT FLORES, quien solicita la plaza de PROFESOR
INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de
enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de

examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que BOLLAT FLORES, acredita el
titulo profesional de INGENIERO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y CIENCIAS DE LA
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COMPUTACION, en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de
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conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo
nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesién celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino.

POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo por unanimidad; ACUERDA: |I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: PEDRO LUIS BOLLAT FLORES
Numero de DPI: 1910693022001
Registro de personal: 20170914
Numero de colegiado activo: 15419
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.11,688.00
Bonificacion mensual: Q.1,100.00
Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
De lunes a viernes, de 8:00 a 12:00 y de

Dias y horario de contratacion: 14:00 a 18:00

Impartir durante el primer semestre el
Laboratorio del curso de Sistemas de
Informacion Geografica, en el 5°. ciclo, de
la carrera de Ingenieria en Gestién
Ambiental Local.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Informética Aplicada, en el 2°.
ciclo, de la carrera de Ingenieria en
Gestibn Ambiental Local.

Impartir durante el segundo semestre el
Laboratorio del curso de
Fotointerpretacion y Sensores Remotos,
en el 4°. ciclo, de la carrera de Ingenieria
en Gestion Ambiental Local.

Impartir durante el segundo semestre el
Laboratorio del curso de Sistemas de
Informacion Geografica en 3D y Ambiente,
en el 6°. ciclo, de la carrera de Ingenieria

Atribuciones:
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en Gestibn Ambiental Local.

Administrar la pagina web y recopilar
informacién para suministrar el Sistema de
Informacion Ambiental, de la carrera de
Ingenieria en Gestibn Ambiental Local,
durante el primer y segundo semestre.
Asistir  técnicamente el Sistema de
Informacion  Territorial ~ Trinacional -
SINTET-, de la carrera de Ingenieria en
Gestion Ambiental Local, durante el primer
y segundo semestre.

Administrar y actualizar la informacion de
la carrera de Ingenieria en Gestion
Ambiental Local, en la pagina del Centro
Universitario de Oriente, durante el primer
y segundo semestre.

Administrar 'y actualizar la plataforma
digital educativa del Centro Universitario
de Oriente, durante el primer y segundo

semestre.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.08.0.22
Numero de plaza: 14
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 8
Il. Indicar a PEDRO LUIS BOLLAT FLORES, que para conocimiento y consideracion de

la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, deberd entregar un

informe de labores semestral, en el cual indique informacion sobre el contenido impartido
en los laboratorios, adjuntando el listado de asistencia de estudiantes. EI Organo de
Direccién estableci6 el treinta de noviembre de dos mil veintidés, para actas de fin de
asignatura del segundo semestre. - - - 8.5.3 Se tiene a la vista el expediente de VICTOR
AUGUSTO SANDOVAL ROQUE, quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de
este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al

treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el

expediente de mérito, se pudo constatar que SANDOVAL ROQUE, acredita el titulo
profesional de INGENIERO EN GESTION AMBIENTAL LOCAL, en el grado académico
de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11

del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:
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Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
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Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: I.
Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

VICTOR AUGUSTO SANDOVAL ROQUE

Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Nombre:

Numero de DPI: 2069519812009
Registro de personal: 20131334

Numero de colegiado activo: 6007

Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 08:00 a 10:00

Impartir el curso de Metodologia vy
Redaccion, en el 1°. ciclo, de la carrera de
Ingenieria en Gestion Ambiental Local.
Impartir dos programas de capacitacion
con el Sistema Territorial Trinacional en
relacion con la carrera de Ingenieria en
Gestién Ambiental Local.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.08.0.22

NuUmero de plaza: 15

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

Il. Indicar a VICTOR AUGUSTO SANDOVAL ROQUE, que el Organo de Direccién

estableci6 el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

Atribuciones:

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y
consideraciéon de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique las actividades realizadas en
los programas de capacitacion impartidos, adjuntando el listado de asistencia. - - - 8.5.4
Se tiene a la vista el expediente de VICTOR AUGUSTO SANDOVAL ROQUE, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
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que SANDOVAL ROQUE, acredita el titulo profesional de INGENIERO EN GESTION
AMBIENTAL LOCAL, en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de
conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
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Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino.

POR_TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo por unanimidad; ACUERDA: |I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: VICTOR AUGUSTO SANDOVAL ROQUE

Numero de DPI: 2069519812009

Registro de personal: 20131334

Numero de colegiado activo: 6007

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 10:00 a 11:00
Impartir el curso de Biologia, en el 1°.

Atribuciones: ciclo, de la carrera de Ingenieria en
Gestion Ambiental Local.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.08.0.22

NuUmero de plaza: 17

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

Il. Indicar a VICTOR AUGUSTO SANDOVAL ROQUE, que el Organo de Direccion
establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar
actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - - - - - - - - - - - - - - - --
8.6 Contrataciones personal docente Secciones Departamentales. 8.6.1 Se tiene a la
vista el expediente de EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del quince de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
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CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

que FAGIOLI SOLIS, acredita el titulo de TRABAJADORA SOCIAL, en el grado
académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

UINU w4
1 - ‘

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente

justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser
aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que en el Punto DECIMO
SEPTIMO, Inciso 17.4, Subinciso 17.4.1 del Acta 11-2021, el Consejo Directivo del Centro
Universitario de Oriente, nombré a EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, con vigencia a

indefinido primer semestre de cada afo, en la plaza 77 de la partida presupuestaria

4.1.24.2.25.0.11, misma que fue reprogramada por correccion al mapeo al dar de baja a la

plaza 74. CONSIDERANDO: Que en la apertura presupuestal 2022, la plaza setenta y

cuatro (74) de la partida presupuestaria 4.1.24.2.25.0.11, tiene vigencia todo el afio,
siendo lo correcto solo primer semestre; en consecuencia, se procedié a reprogramar la

plaza en mencion. CONSIDERANDO: Que de acuerdo a lo establecido en las

instrucciones complementarias para la modificacion y ejecucion del presupuesto de
ingresos y egresos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobadas en el
Acuerdo de Direccion DGF 108D-2017, vigentes a partir del uno de octubre de dos mil
diecisiete, en las plazas creadas mediante reprogramacion, transferencia y ampliacién no
procede nombrar personal a indefinido. POR TANTO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Cancelar la
vigencia de contratacion establecida en el Punto DECIMO SEPTIMO, Inciso 17.4,
Subinciso 17.4.1 del Acta 11-2021, a través del cual el Consejo Directivo del Centro
Universitario de Oriente, nombro a EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, con vigencia a
indefinido primer semestre de cada afo. Il. Nombrar para laborar en el Centro

Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS
Numero de DPI: 1691760102001
Registro de personal: 20110515
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Numero de colegiado activo: 2528

Categoria: PROFESORA TITULAR |
Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 15/01/2022 al 30/06/2022

Sabado, de 13:00 a 18:00

Domingo, de 08:00 a 13:00

Impartir el curso de Estudios
Socioeconémicos de Guatemala y su
Incidencia en la Educacién (Seccién B), en
el 3°. ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Técnico en Administracién
Educativa, sede Chiquimula.

Supervisar el Ejercicio  Profesional
Supervisado, en el 11°. ciclo, de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia vy

Dias y horario de contratacion:

Atribuciones:

Administracion Educativa, sede
Chiguimula.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.25.0.11

NuUmero de plaza: 81

Clasificacién: 210111

Numero de horas de contratacion: | 2
lll. Manifestar que esta contratacién es una ampliacion de horario a término. IV. Indicar a

EVELIA ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, que el Organo de Direccién establecio el treinta y

uno de mayo de dos mil veintidés, como Ultimo dia para entregar actas de fin de

asignatura correspondientes al primer semestre; y, para conocimiento y consideracioén de
la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera entregar un
informe de labores semestral, en el cual indique las supervisiones realizadas del Ejercicio
Profesional Supervisado. V. Solicitar al sefior Tesorero | del Centro Universitario de
Oriente, que los recursos financieros para la plaza setenta y cuatro (74) de la partida
presupuestaria 4.1.24.2.25.0.11 sean asignados Unicamente para el primer semestre de
cada afio, a efecto de que el Consejo Directivo pueda nombrar a indefinido a EVELIA
ELIZABETH FAGIOLI SOLIS, en la plaza especificada, a partir del uno de enero de dos
mil veintitrés. - - - 8.6.2 Se tiene a la vista el expediente de JUAN OCTAVIO DIAZ
SANTIAGO, quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios
superiores, para el periodo comprendido del quince de enero al treinta de junio de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo

constatar que DIAZ SANTIAGO, acredita el titulo de Contador Publico y Auditor en el
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grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo
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16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: JUAN OCTAVIO DIAZ SANTIAGO
Numero de DPI: 2573120642001

Registro de personal: 20150409

Numero de colegiado activo: 4590

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 15/01/2022 al 30/06/2022
Dias y horario de contratacion: Sébado, de 07:00 a 12:00

Impartir el curso de Contabilidad General,
en el 5°. ciclo, de la carrera a nivel técnico
Atribuciones: de Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa, sede Chiquimula.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.25.0.22
Numero de plaza: 1
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 1 ]
Il. Indicar a JUAN OCTAVIO DIAZ SANTIAGO, que el Organo de Direccion establecié el

treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.6.3 Se tiene a la vista el
expediente de DALILA KARLA VANESSA MORALES ACEVEDO, quien solicita la plaza
de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
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gue MORALES ACEVEDO, acredita el grado académico de LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
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Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora
interina. POR TANTOQO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: DALILA KARLA VANESSA MORALES
ACEVEDO

Numero de DPI: 1979767862010

Registro de personal: 20161616

Numero de colegiado activo: 26938

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

Sabado, de 07:00 a 12:00

Atribuciones:

Impartir durante el primer semestre el
curso de Relaciones Humanas, en el 7°.
ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa, sede Chiquimula.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Sociologia General (Seccién B),
en el 2°. ciclo, de la carrera a nivel técnico
de Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa, sede Chiquimula.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.25.0.22

NuUmero de plaza:

3

Clasificacion:

210220

NUmero de horas de contratacion: | 1
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Il. Indicar a DALILA KARLA VANESSA MORALES ACEVEDO, que el Organo de
Direccion establecio el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia
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para entregar actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta
de noviembre de dos mil veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo
semestre. - - - 8.6.4 Se tiene a la vista el expediente de ROSA YOMARA SOTO
GUERRA, quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios
superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que SOTO GUERRA, acredita el grado académico de LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora
interina. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este
organismo por unanimidad; ACUERDA: |I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ROSA YOMARA SOTO GUERRA
Numero de DPI: 1679457342011

Registro de personal: 20161139

Numero de colegiado activo: 26654

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.1,461.00

Bonificacion mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
Dias y horario de contratacion: Sabado, de 07:00 a 12:00

Impartir el curso de Organizacién Escolar
I, en el 5° ciclo, de la carrera a nivel
técnico de Profesorado de Ensefianza
Media en Pedagogia y Técnico en
Administracion Educativa, sede
Esquipulas.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.25.0.22
Numero de plaza: 4

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

Il. Indicar a ROSA YOMARA SOTO GUERRA, que el Organo de Direccion establecio el
treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin
de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.6.5 Se tiene a la vista el
expediente de NANCY CAROLINA CASTILLO LOPEZ DE LINARES, quien solicita la
plaza de PROFESOR TITULAR Il de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que CASTILLO LOPEZ DE LINARES, acredita el titulo profesional de
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, en el grado académico de Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la

autoridad nominadora. POR_TANTO: Con base en los considerandos anteriores y

articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: NANCY CAROLINA CASTILLO LOPEZ
DE LINARES

Numero de DPI: 2485506590101

Registro de personal: 20021002

Numero de colegiado activo: 8976

Categoria: PROFESORA TITULAR I

Salario: Q.3,214.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: Martes, de 08:00 a 13:00
Jueves, de 13:00 a 18:00
Impartir los médulos de formacién docente

Atribuciones: al personal académico de las carreras del
Centro Universitario de Oriente.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.25.0.22
Numero de plaza: 79
Clasificacion: 210121
Numero de horas de contratacion: | 2
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario a término. Ill. Indicar a

NANCY CAROLINA CASTILLO LOPEZ DE LINARES, que para conocimiento y
consideracion de la Coordinaciéon Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique los médulos impartidos,
adjuntando el listado del personal académico participante. - - - 8.6.6 Se tiene a la vista el
expediente de DAVID ESTUARDO VILLATORO AREVALO, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que VILLATORO AREVALO, acredita titulo profesional de ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDQO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19,

del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de
horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de
ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora. POR TANTO: Con base
en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: DAVID ESTUARDO VILLATORO
AREVALO

Numero de DPI: 2612425551901

Registro de personal: 20081179

Numero de colegiado activo: 13920

Categoria: PROFESOR TITULAR |

Salario: Q.4,383.00

Bonificacibn mensual: Q.412.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De martes a jueves, de 08:00 a 13:00

Atribuciones: Impartir los moédulos de Metodologia del

Acta 2-2022 27-01-2022

131 | 189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~ X s

CONSEJO DIRECTIVO T
Aprendizaje 'y Comunicaciébn  para
Educacion Virtual, al personal docente de
las carreras del Centro Universitario de
Oriente.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.25.0.22
NuUmero de plaza: 80
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 3
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario a término. Ill. Indicar a

DAVID ESTUARDO VILLATORO AREVALO, que para conocimiento y consideracion de
la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, deberd entregar un
informe de labores semestral, en el cual indique los médulos impartidos, adjuntando el
listado del personal docente participante. - - - = - - = = = - = = = - o m e oo oo
8.7 Contrataciones personal docente carrera de Ciencias Juridicas y Sociales. 8.7.1

Se tiene a la vista el expediente de HORACIO HUMBERTO ZUCHINI MORALES, quien
solicita la plaza de PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el

periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que ZUCHINI MORALES, acredita el titulo de ABOGADO Y NOTARIO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente
justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser
aprobadas por la autoridad nominadora. POR TANTOQO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: HORACIO HUMBERTO ZUCHINI
MORALES
NUmero de DPI: 2504755100101
Registro de personal: 20120095
Numero de colegiado activo: 6067
Acta 2-2022 27-01-2022
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Categoria: PROFESOR TITULAR |
Salario: Q.4,383.00
Bonificacion mensual: Q.412.50
Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 09:00 a 12:00
Asesorar casos del ramo Civil y Laboral en
el Bufete Popular (Chiquimula), de la
Atribuciones: carrera de Ciencias Juridicas y Sociales.
Supervisar pasantias de la carrera de
Ciencias Juridicas y Sociales.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.30.0.22
Numero de plaza: 48
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacién: | 3
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario a término. lll. Indicar a

HORACIO HUMBERTO ZUCHINI MORALES, que para conocimiento y consideracion de
la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, deberd entregar un
informe de labores semestral, en el cual indique sobre las asesorias de casos del ramo
Civil y Laboral en el Bufete Popular de Chiquimula y las supervisiones de pasantias de la
carrera de Ciencias Juridicas y Sociales realizadas. - - - - -----------=------------
8.8 Contrataciones personal docente carreras de Administracion de Empresas Fin
de Semana y Auditoria. 8.8.1 Se tiene a la vista el expediente de CINDY ANALY
CERON SOLIS, quien solicita la plaza de AUXILIAR DE CATEDRA Il de este centro de

estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de

diciembre de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente

de mérito, se pudo constatar que CERON SOLIS, acredita cierre de pensum de la carrera
de Administracion de Empresas (plan sabado). CONSIDERANDO: Que de conformidad

con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales

Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del
Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal
docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.10 y los

articulos 7 y 13 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como Auxiliar de
Cétedra Il. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados,
este organismo por unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro

Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: CINDY ANALY CERON SOLIS
Numero de DPI: 2910313822001

Registro de personal: 20210068

Categoria: AUXILIAR DE CATEDRA I
Salario: Q.4,860.00

Bonificacibn mensual: Q.687.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

De miércoles a viernes, de 10:00 a 12:00 y
de 13:00 a 16:00

Sabado, de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a
18:00

Atribuciones:

Durante el primer semestre auxiliar el
curso de Gerencia | (Seccion A), en el 1°.
ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Durante el primer semestre auxiliar el
curso de Gerencia | (Seccion B), en el 1°.
ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Durante el primer semestre auxiliar el
curso de Seminario de Integracion
Profesional (Seccion B), en el 7°. ciclo, de
la carrera a nivel técnico de Administracion
de Empresas Fin de Semana.

Durante el segundo semestre auxiliar el
curso de Gerencia Il (Seccién A), en el 2°.
ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Durante el segundo semestre auxiliar el
curso de Contabilidad Il (Seccion A), en el
6°. ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Durante el segundo semestre auxiliar el
curso de Contabilidad Il (Seccién B), en el
6°. ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Administracion de Empresas Fin de

Semana.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22
Numero de plaza: 1
Clasificacion: 210325
Numero de horas de contratacion: | 5
27-01-2022
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8.8.2 Se tiene a la vista el expediente de MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
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periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que LANTAN AGUILAR, acredita el titulo de Administrador de Empresas en el grado

académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR

NUmero de DPI: 1684713100411

Registro de personal: 20170857

Numero de colegiado activo: 17657

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
Jueves, de 18:00 a 20:00

Dias y horario de contratacion: Viernes, de 18:00 a 21:00

Sébado, de 07:00 a 12:00

Impartir el curso de Matematica Financiera
Il (Secciones A y B), en el 5°. ciclo, de la
carrera a nivel técnico de Contaduria
Puablica y Auditoria.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22
Numero de plaza: 2
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 2
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Il. Indicar a MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR, que el Organo de Direccion establecio
el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de
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fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.8.3 Se tiene a la vista el
expediente de CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
gue CARDONA FLORES, acredita el titulo de Contador Publico y Auditor en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES
Numero de DPI: 1923675362001

Registro de personal: 20191430

Numero de colegiado activo: 9547

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

Viernes, de 16:00 a 21:00

Séabado, de 07:00 a 12:00

Atribuciones:

Asesorar en la elaboracion de TRABAJOS
DE GRADUACION, de diez estudiantes de
la carrera a nivel licenciatura de
Contaduria Publica y Auditoria.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.31.0.22

Numero de plaza:

3
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Clasificacion: 210220
NUmero de horas de contratacion: | 2
II. Indicar a CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES, que para conocimiento y

i N - A
'

consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indigue sobre las asesorias a
estudiantes de la carrera a nivel licenciatura de Contaduria Publica y Auditoria. - - - 8.8.4
Se tiene a la vista el expediente de MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR, quien solicita la
plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del quince de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

que LANTAN AGUILAR, acredita el titulo de Administrador de Empresas en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR
Numero de DPI: 1684713100411
Registro de personal: 20170857
Numero de colegiado activo: 17657
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacién: Del 15/01/2022 al 30/06/2022
Dias y horario de contratacion: Sabado, de 13:00 a 18:00
Impartir el curso de Mercadotecnia IV, en
L el 7°. ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Atribuciones: Administracion de Empresas Fin de
Semana.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22
Numero de plaza: 4

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

Il. Indicar a MARCO ESBEE LANTAN AGUILAR, que el Organo de Direccion establecio
el treinta'y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de
fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.8.5 Se tiene a la vista el
expediente de CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del quince de enero al treinta de junio de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que CARDONA FLORES, acredita el titulo de Contador Publico y Auditor en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES
Numero de DPI: 1923675362001
Registro de personal: 20191430
Numero de colegiado activo: 9547
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacion: Del 15/01/2022 al 30/06/2022
Dias y horario de contratacion: Sabado, de 13:00 a 18:00
Impartir el curso de Seminario de
Atribuciones: Integracion Profesional (Seccién B), en el
7°. ciclo, de la carrera a nivel técnico de
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Contaduria Publica y Auditoria.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22
Numero de plaza: 5
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 1 ]
Il. Indicar a CESAR HUMBERTO CARDONA FLORES, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.8.6 Se tiene a la
vista el expediente de ANA EUNICE HERNANDEZ PORTILLO, quien solicita la plaza de
PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que HERNANDEZ PORTILLO, acredita el titulo de Administradora de Empresas en el

grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ANA EUNICE HERNANDEZ PORTILLO
NUmero de DPI: 1917414180101
Registro de personal: 20191431
Numero de colegiado activo: 19112
Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.2,922.00
Bonificacibn mensual: Q.275.00
Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
, . o Sabado, de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a
Dias y horario de contratacion: 18:00
Atribuciones: Asesorar en la elaboracién de Trabajos de
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Graduacion, de diez estudiantes de la
carrera a nivel licenciatura de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22

NuUmero de plaza: 8

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

Il. Indicar a ANA EUNICE HERNANDEZ PORTILLO, que para conocimiento y
consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera
entregar un informe de labores semestral, en el cual indique sobre las asesorias a
estudiantes de la carrera a nivel licenciatura de Administracion de Empresas Fin de
Semana. - - - 8.8.7 Se tiene a la vista el expediente de CENAYDA NOHELY ERAZO
PAREDES DE ESPINOZA, quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este
centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y
uno de diciembre de dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el
expediente de mérito, se pudo constatar que ERAZO PAREDES DE ESPINOZA, acredita
el titulo de Administradora de Empresas en el grado académico de Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratada como profesora interina. POR_TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: CENAYDA NOHELY ERAZO PAREDES
DE ESPINOZA
NUmero de DPI: 2238211442007
Registro de personal: 20191432
Numero de colegiado activo: 25297
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Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.2,922.00
Bonificacion mensual: Q.275.00
Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
Sabado, de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a

Dias y horario de contratacion: 18:00

Asesorar en la elaboracion de Trabajos de
Graduacion, de diez estudiantes de la

Atribuciones: carrera a nivel licenciatura de
Administracion de Empresas Fin de
Semana.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.31.0.22

Numero de plaza: 9

Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 2
II. Indicar a CENAYDA NOHELY ERAZO PAREDES DE ESPINOZA, que para

conocimiento y consideracion de la Coordinacion Académica del Centro Universitario de

Oriente, deberd entregar un informe de labores semestral, en el cual indique sobre las
asesorias a estudiantes de la carrera a nivel licenciatura de Administracion de Empresas
Finde Semana. - - - - - ----- - - - - oo oo oo
8.9 Contrataciones personal docente carrera de Ciencias de la Comunicacion. 8.9.1
Se tiene a la vista el expediente de HUMBERTO GONZALEZ CASTILLO, quien solicita la
plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

que GONZALEZ CASTILLO, acredita el grado académico de Licenciado en Pedagogia y
Administracion Educativa. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesién celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:

Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
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la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: HUMBERTO GONZALEZ CASTILLO

Numero de DPI: 2459466402001

Registro de personal: 20161216

Numero de colegiado activo: 26653

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacion mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
S4bado, de 13:00 a 18:00 (primer
semestre)

Dias y horario de contratacion:

Sabado, de 07:00 a 12:00 (segundo
semestre)

Atribuciones:

Impartir durante el primer semestre el
curso de Formacion Social Guatemalteca
I, en el 1°. ciclo, de la carrera a nivel
técnico de Periodismo Profesional.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Formacion Social Guatemalteca
I, en el 2°. ciclo, de la carrera a nivel
técnico de Periodismo Profesional.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.32.0.22

Numero de plaza:

1

Clasificacion:

210220

» BX
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unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

NUmero de horas de contratacion: | 1 ]
II. Indicar a HUMBERTO GONZALEZ CASTILLO, que el Organo de Direccién establecié

el treinta'y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de

fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre de dos
mil veintidos, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. - - - 8.9.2 Se tiene a
la vista el expediente de EDY GEOVANY CERVANTES RAMIREZ, quien solicita la plaza
de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

que CERVANTES RAMIREZ, acredita el grado académico de Licenciado en Ciencias de

la Comunicaciéon. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral

16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior
Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:
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Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: I.
Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Nombre: EDY GEOVANY CERVANTES RAMIREZ
Numero de DPI: 2409434572001

Registro de personal: 20191435

Numero de colegiado activo: 24256

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

Sabado, de 07:00 a 12:00 (primer
semestre)

Sabado, de 13:00 a 18:00 (segundo
semestre)

Atribuciones:

Impartir el curso de Literatura
Hispanoamericana, en el 5°. ciclo, de la
carrera a nivel técnico de Periodismo
Profesional.

Impartir el curso de Redaccién, en el 2°.
ciclo, de la carrera a nivel técnico de
Periodismo Profesional.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.32.0.22

NuUmero de plaza:

2

Clasificacion:

210220

NUmero de horas de contratacion: | 1
Il. Indicar a EDY GEOVANY CERVANTES RAMIREZ, que el Organo de Direccién

estableci6 el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar
actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre
de dos mil veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. - - - 8.9.3 Se
tiene a la vista el expediente de BRENDA AZUCENA SEIJAS BALCARCEL, quien
solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para
el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil

veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
Acta 2-2022 27-01-2022

143 | 189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ] ‘!
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

constatar que SEIJAS BALCARCEL, acredita el grado académico de Licenciada en

Al NN -2
)

Ciencias de la Comunicacion. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el

Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: BRENDA AZUCENA SEIJAS
BALCARCEL
Numero de DPI: 2336044800201
Registro de personal: 20101302
Numero de colegiado activo: 13600
Categoria: PROFESORA INTERINA
Salario: Q.2,922.00
Bonificacibn mensual: Q.275.00
Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 31/12/2022
. . o Sabado, de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a
Dias y horario de contratacion: 18:00

Impartir durante el primer semestre el
curso de Métodos y Técnicas de
Investigacion Social |, en el 3°. ciclo, de la
carrera a nivel técnico de Periodismo
Profesional.

Impartir durante el primer semestre el
curso de Métodos y Técnicas de
Investigacion Social Il, en el 7°. ciclo, de la
carrera a nivel licenciatura de Ciencias de
la Comunicacion.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Semiologia de la Imagen, en el
8°. ciclo, de la carrera de Licenciatura en
Ciencias de la Comunicacion.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Semiologia del Mensaje Estético,
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en el 10° ciclo, de la carrera de
Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.32.0.22
Numero de plaza: 3
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contrataciéon: | 2 ]
Il. Indicar a BRENDA AZUCENA SEIJAS BALCARCEL, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre
de dos mil veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. - - - 8.9.4 Se
tiene a la vista el expediente de OSCAR DELFINO DIAZ CARDONA, quien solicita la
plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que DIAZ CARDONA,
acredita el titulo de Ingeniero Agronomo en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: OSCAR DELFINO DIAZ CARDONA
Numero de DPI: 1702206802001
Registro de personal: 19990793
Numero de colegiado activo: 3395
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.2,922.00
Bonificacibn mensual: Q.275.00
Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
Acta 2-2022 27-01-2022
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Sabado, de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a
18:00

Impartir el curso de Introduccién a la
Estadistica, en el 7°. ciclo, de la carrera a
nivel licenciatura de Ciencias de la
Comunicacion.

Impartir el curso de Taller Integrado I
Salud y Ecologia, en el 9°. ciclo, de la
carrera a nivel licenciatura de Ciencias de
la Comunicacion.

Dias y horario de contratacién:

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.32.0.22
NuUmero de plaza: 4
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contra}acién: 2 ]
II. Indicar a OSCAR DELFINO DIAZ CARDONA, que el Organo de Direccién establecio el

treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar actas de fin

de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.9.5 Se tiene a la vista el
expediente de CARLOS JOSE ZAPAROLLI CARRERA, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del quince de enero al treinta de junio de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que ZAPAROLLI CARRERA, acredita el grado académico de Licenciado en
Comunicaciéon y Disefio. CONSIDERANDQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el

Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de

sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los

requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:

Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: CARLOS JOSE ZAPAROLLI CARRERA
Numero de DPI: 1981555302001
Acta 2-2022 27-01-2022
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Registro de personal: 20170827

NuUmero de colegiado activo: 28387

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 15/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Sabado, de 13:00 a 18:00
Impartir el curso de Taller I: Fotografia

Atribuciones: Periodistica, en el 3°. ciclo, de la carrera a
nivel técnico de Periodismo Profesional.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.32.0.22

NuUmero de plaza: 6

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

Il. Indicar a CARLOS JOSE ZAPAROLLI CARRERA, que el Organo de Direccion
establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar
actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

8.10 Contrataciones personal docente carrera de Técnico en Adrimensura e

Ingenieria en Administracion de Tierras. 8.10.1 Se tiene a la vista el expediente de
IVAN REMBERTO ZURITA ORELLANA, quien ofrece sus servicios profesionales como
PROFESOR TITULAR Il de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ZURITA ORELLANA,
acredita el titulo de INGENIERO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y CIENCIAS DE LA
COMPUTACION, en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de
conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19,

del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de
horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de

ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el

articulo 27, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y
atribuciones especificas del personal académico seran definidas y notificadas por escrito

por el 6rgano de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los
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considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA:

I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, a:

Nombre: IVAN REMBERTO ZURITA ORELLANA
Numero de DPI: 2438558690101

Registro de personal: 20140215

Numero de colegiado activo: 10471

Categoria: PROFESOR TITULAR I

Salario: Q.3,214.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 15:00 a 17:00

Atribuciones:

Impartir la actualizacion de modulos de la
plataforma educativa a los miembros de la
carrera de Administracion de Tierras. Y,
otras inherentes a su cargo, ademas de
las atribuciones que el Organo de
Direccién le asigne, en cumplimiento con
el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignacibn de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Administrar, dar mantenimiento y soporte
a la plataforma del Centro Universitario de
Oriente. Y, otras inherentes a su cargo,
ademas de las atribuciones que el Organo
de Direccién le asigne, en cumplimiento
con el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignaciéon de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.33.0.11

Numero de plaza: 19
Clasificacion: 210121
Numero de horas de contratacion: | 2
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. Ill. Indicar a VAN

REMBERTO ZURITA ORELLANA, que para conocimiento y consideracion de la

Coordinacion Académica del Centro Universitario de Oriente, debera entregar un informe

de labores semestral, en el cual indique los modulos impartidos, adjuntando el listado de
participantes. - - - 8.10.2 Se tiene a la vista el expediente de VICTORIA MARIA CALLEN
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mil veintidés a indefinido. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de
mérito, se pudo constatar que CALLEN VALDES, acredita el titulo de ARQUITECTA, en

el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera

Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente

justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser
aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del

Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones
especificas del personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano
de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: VICTORIA MARIA CALLEN VALDES
Numero de DPI: 2435464752001

Registro de personal: 20070571

Numero de colegiado activo: 2225

Categoria: PROFESORA TITULAR I

Salario: Q.1,607.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:30 a 15:30

Impartir en el primer semestre el curso de
Estadistica, en el 3°. ciclo, de la carrera a
nivel técnico de Técnico en Agrimensura.
Y, otras inherentes a su cargo, ademas de
Atribuciones: las atribuciones que el Organo de
Direccién le asigne, en cumplimiento con
el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignacién de carga
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académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Impartir en el segundo semestre los
médulos de los siguientes cursos cortos:
instrumentos de Financiacion Urbana;
instrumentos de Gestion de Suelo e
instrumentos de Regulacion de Mercado,
que realiza la carrera de Administracion de
Tierras. Y, otras inherentes a su cargo,
ademas de las atribuciones que el Organo
de Direccion le asigne, en cumplimiento
con el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignacibn de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.33.0.11

Numero de plaza: 20

Clasificacion: 210121

Numero de horas de contrataciéon: | 1

Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. Ill. Indicar a VICTORIA

MARIA CALLEN VALDES, que para conocimiento y consideracién de la Coordinacion
Académica del Centro Universitario de Oriente, deberd entregar un informe de labores
semestral, en el cual indique los médulos impartidos de cursos cortos, adjuntando el
listado de participantes. - - - = - = - - - - - - - s e e
8.11 Contrataciones personal docente carrera de Ciencias Médicas. 8.11.1 Se tiene a
la vista el expediente de MARCO AURELIO SOMOZA ESCOBAR, quien solicita la plaza
de PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que SOMOZA ESCOBAR,
acredita el titulo de MEDICO Y CIRUJANO en el grado académico Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
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autoridad nominadora. CONSIDERANDOQO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de
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Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccion al
inicio de cada ciclo lectivo. CONSIDERANDO: Que en el Punto DECIMO SEGUNDO,
Inciso 12.9, Subinciso 12.9.1 del Acta 1-2021, el Consejo Directivo del Centro
Universitario de Oriente, nombré a MARCO AURELIO SOMOZA ESCOBAR, con vigencia
del uno de enero de dos mil veintiuno a indefinido, en la plaza 50 de la partida
presupuestaria 4.1.24.2.36.0.11. CONSIDERANDO: Que en el afio 2021 el contrato

2401152021 fue grabado y autorizado con vigencia del uno de enero al treinta y uno de

diciembre de dos mil veintiuno. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Cancelar la vigencia de
contratacion establecida en el Punto DECIMO SEGUNDO, Inciso 12.9, Subinciso 12.9.1
del Acta 1-2021, a través del cual el Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente,
nombré a MARCO AURELIO SOMOZA ESCOBAR, con vigencia del uno de enero de dos
mil veintiuno a indefinido. 1. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARCO AURELIO SOMOZA ESCOBAR
Numero de DPI: 2349752370101

Registro de personal: 20090417

Numero de colegiado activo: 9553

Categoria: PROFESOR TITULAR |

Salario: Q.5,844.00

Bonificacibn mensual: Q.550.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 08:00 a 12:00

Impartir el curso y el laboratorio de
Patologia (Seccion B), en el 3°. afio, de la
carrera de Ciencias Médicas. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccién le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Supervisar el Ejercicio  Profesional
Supervisado Rural (Secciones A y B), en
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el 6°. afo, de la carrera de Ciencias
Médicas. Y, otras inherentes a su cargo,
ademas de las atribuciones que el Organo
de Direccion le asigne, en cumplimiento
con el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignacion de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11
Numero de plaza: 50
Clasificacion: 210111

Numero de horas de contratacion: | 4
Ill. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. IV. Requerir al profesor

MARCO AURELIO SOMOZA ESCOBAR, presente dos informes anuales, uno en mayo y

el otro en octubre, en el cual indique las supervisiones realizadas del Ejercicio Profesional
Supervisado Rural. - - - 8.11.2 Se tiene a la vista el expediente de GRACIELA
CONCEPCION ICAZA GUEVARA DE MARIN, quien solicita la plaza de PROFESORA
TITULAR Il de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno
de enero de dos mil veintidés a indefinido. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el
expediente de mérito, se pudo constatar que ICAZA GUEVARA DE MARIN, acredita el
titulo de Médica y Cirujana en el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que

de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros
Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19,

del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de
horario que sean debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacion de
ocho horas, deben ser aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el

articulo 27, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y
atribuciones especificas del personal académico seran definidas y notificadas por escrito
por el organo de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los
considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA:
I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: GRACIELA CONCEPCION ICAZA
GUEVARA DE MARIN

Numero de DPI: 2445396180101

Registro de personal: 20141823

Numero de colegiado activo: 12279

Categoria: PROFESORA TITULAR I

Salario: Q.3,214.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 12:00 a 14:00
Impartir el curso de Cirugia General
(Hospital Regional de Zacapa, secciones
A2, B2 y C2), en el 4°. afio, de la carrera
de Ciencias Médicas. Y, otras inherentes a
su cargo, ademas de las atribuciones que

Atribuciones: el Organo de Direccion le asigne, en
cumplimiento con el articulo 27 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11

Numero de plaza: 52

Clasificacion: 210121

Numero de horas de contratacién: | 2

Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. - - - 8.11.3 Se tiene a la

vista el expediente de MARTHA MARIA URRUTIA OLIVA, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que el sefior URRUTIA
OLIVA, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado académico de Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la

autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del Reglamento de la
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Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de
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Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccion al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARTHA MARIA URRUTIA OLIVA
Numero de DPI: 1992230682001

Registro de personal: 20091224

Numero de colegiado activo: 14044

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 12:00 a 13:00

Impartir el curso y la practica de Ciencias
Clinicas | (Seccién D), en el 1°. afio, de la
carrera de Ciencias Médicas. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.
4.1.24.2.36.0.11

Atribuciones:

Partida presupuestaria:

Numero de plaza: 53
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.11.4 Se tiene a la

vista el expediente de JENNIFER ANDRINO VELAZCO, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidés a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ANDRINO VELAZCO,
acredita el titulo profesional de QUIMICA BIOLOGA en el grado académico Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento
General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de
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conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
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Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccién al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: JENNIFER ANDRINO VELAZCO
Numero de DPI: 2324261470101

Registro de personal: 20080479

Numero de colegiado activo: 3107

Categoria: PROFESORA TITULAR |
Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 12:00 a 13:00

Atribuciones:

Impartir el curso y el laboratorio de
Bioquimica (Seccion B), en el 2°. afio, de
la carrera de Ciencias Médicas. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.36.0.11

Numero de plaza: 54
Clasificacién: 210111
Numero de horas de contratacién: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.11.5 Se tiene a la

vista el expediente de KARINA ROMELIA DUARTE LEMUS, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que DUARTE LEMUS,
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acredita el titulo profesional de MEDICA Y CIRUJANA en el grado académico Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
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Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,
compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDOQO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el érgano de direccion al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: KARINA ROMELIA DUARTE LEMUS
Numero de DPI: 2667124010101

Registro de personal: 20090228

Numero de colegiado activo: 9403

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 13:00 a 14:00

Atribuciones:

Impartir el curso de Salud Publica |
(Seccion B), en el 2°. afio, de la carrera de
Ciencias Médicas. Y, otras inherentes a su
cargo, ademas de las atribuciones que el
Organo de Direccion le asigne, en
cumplimiento con el articulo 27 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.36.0.11

Numero de plaza:

55

Clasificacion:

210111

Ndmero de horas de contratacion: | 1
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Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.11.6 Se tiene a la
vista el expediente de SERVIO TULIO ARGUETA RAMOS, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que
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luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ARGUETA RAMOS,
acredita el titulo de MEDICO Y CIRUJANO en el grado académico Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento
General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDOQO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccién al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: SERVIO TULIO ARGUETA RAMOS
Numero de DPI: 2555832140101

Registro de personal: 20100402

Numero de colegiado activo: 11648

Categoria: PROFESOR TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 13:00 a 14:00

Impartir el curso de Salud Publica I
(Seccion B), en el 3°. afio, de la carrera de
Ciencias Médicas. Y, otras inherentes a su
Atribuciones: cargo, ademas de las atribuciones que el
Organo de Direccion le asigne, en
cumplimiento con el articulo 27 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del
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Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11
Numero de plaza: 56
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.11.7 Se tiene a la

vista el expediente de ELISA MARIA CASTILLO LOPEZ, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidés a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que CASTILLO LOPEZ,
acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado académico Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,
compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccién al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ELISA MARIA CASTILLO LOPEZ

Numero de DPI: 2439070522001

Registro de personal: 20150103

Numero de colegiado activo: 15385

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 12:00 a 13:00
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Impartir el curso de Medicina Familiar
(secciones Al, B1 y C1), en el 4°. afio, de
la carrera de Ciencias Médicas. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11

NuUmero de plaza: 57

Clasificacion: 210111

Numero de horas de contratacion: | 1

Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. - - - 8.11.8 Se tiene a la

vista el expediente de MIRIAM ELENA ESPINAL CORRALES, quien solicita la plaza de
PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo

Atribuciones:

comprendido del uno de enero de dos mil veintidds a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ESPINAL CORRALES,
acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado académico Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDOQO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccion al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MIRIAM ELENA ESPINAL CORRALES
Numero de DPI: 1721053821707
Acta 2-2022 27-01-2022
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Registro de personal: 20160210

NuUmero de colegiado activo: 15384

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 12:00 a 13:00

Impartir el curso de Conducta Colectiva
(Seccion D), en el 1°. afo, de la carrera de
Ciencias Médicas. Y, otras inherentes a su
cargo, ademas de las atribuciones que el
Organo de Direccién le asigne, en

Atribuciones: cumplimiento con el articulo 27 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11

Numero de plaza: 58

Clasificacion: 210111

Numero de horas de contratacién: | 1

Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. - - - 8.11.9 Se tiene a la

vista el expediente de KAREM DEL ROSARIO DUARTE GUZMAN, quien solicita la plaza
de PROFESORA TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que DUARTE GUZMAN,
acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado académico Licenciada.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDOQO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del

personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el érgano de direccion al
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articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en
el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: KAREM DEL ROSARIO DUARTE
GUZMAN

Numero de DPI: 1587186742001

Registro de personal: 20131318

Numero de colegiado activo: 14463

Categoria: PROFESORA TITULAR |

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 13:00 a 14:00

Realizar supervision de turnos de
Pediatria (Hospital Nacional de
Chiguimula, secciones Al, B1y C1), en el
5°. afio, de la carrera de Ciencias
Médicas. Y, otras inherentes a su cargo,
ademas de las atribuciones que el Organo
de Direccion le asigne, en cumplimiento
con el articulo 27 del Reglamento de la
Carrera  Universitaria  del Personal
Académico y la asignacibn de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.11
Numero de plaza: 59
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. lll. Indicar a KAREM

DEL ROSARIO DUARTE GUZMAN, que para conocimiento y consideracion de la
Coordinacién Académica del Centro Universitario de Oriente, debera entregar dos
informes anuales, uno en mayo y el otro en octubre, donde indique las supervisiones de
turnos de Pediatria de quinto afio, realizadas en el Hospital Nacional de Chiquimula. - - -
8.11.10 Se tiene a la vista el expediente de OMAR ALEJANDRO ESTRADA LETONA,
guien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores,
para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil

veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo

constatar que ESTRADA LETONA, acredita el titulo de Médico y Cirujano en el grado

académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,
Acta 2-2022 27-01-2022
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Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: OMAR ALEJANDRO ESTRADA LETONA
Numero de DPI: 2401326960101

Registro de personal: 20210953

Numero de colegiado activo: 18709

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 15:30 a 17:30

Impartir el curso de Pediatria (Area
hospitalaria, Hospital Regional de Zacapa,
secciones A2, B2 y C2), en el 5°. afio, de
la carrera de Ciencias Médicas.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22
NUmero de plaza: 1
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 2
8.11.11 Se tiene a la vista el expediente de ASTRID JESSENIA MORALES XILOJ, quien

solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores, para

el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que MORALES XILOJ, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado
académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Acta 2-2022 27-01-2022
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Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,
13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
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Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001, de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ASTRID JESSENIA MORALES XILOJ
Numero de DPI: 1691459130101

Registro de personal: 20161135

Numero de colegiado activo: 16422

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.4,383.00

Bonificacibn mensual: Q.412.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 15:30 a 18:30

Impartir el curso de Medicina Familiar
(Puesto de Salud, Aldea Shororagud,
secciones A2, B2 y C2), en el 4°. afo, de
la carrera de Ciencias Médicas.

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22
Numero de plaza: 2
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 3 ] ]
8.11.12 Se tiene a la vista el expediente de RICARDO JOSE CASHAJ LOPEZ, quien

solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el

periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

que CASHAJ LOPEZ, acredita el titulo de Médico y Cirujano en el grado académico de
Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del

Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del

Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Acta 2-2022 27-01-2022
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celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad

de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: RICARDO JOSE CASHAJ LOPEZ
Numero de DPI: 2558699160101

Registro de personal: 20160885

Numero de colegiado activo: 14240

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 14:00 a 16:00

Impartir el curso de Ginecologia vy
Obstetricia (Hospital Regional de Zacapa,
secciones A2, B2 y C2), en el 6°. afio, de
la carrera de Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

Numero de plaza: 3

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

8.11.13 Se tiene a la vista el expediente de ANDREA DEL CARMEN ROCA AMAYA,

quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,

Atribuciones:

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que ROCA AMAYA, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado
académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los

requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
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unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: ANDREA DEL CARMEN ROCA AMAYA
Numero de DPI: 1947271060101

Registro de personal: 20160880

Numero de colegiado activo: 16657

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 12:00 a 14:00

Impartir el curso de Ginecologia vy
Obstetricia  (Hospital Nacional de

Atribuciones: Chiquimula, secciones Al, B1y C1), en el
5°. afio, de la carrera de Ciencias
Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

Numero de plaza: 4

Clasificacion: 210220

NuUmero de horas de contratacion: | 2
8.11.14 Se tiene a la vista el expediente de BIANKA NATALY ORELLANA DUARTE,

quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que ORELLANA DUARTE, acredita el titulo de Médica y Cirujana en el grado
académico de Licenciada. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el

Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:

Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
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unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la
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Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: BIANKA NATALY ORELLANA DUARTE
Numero de DPI: 2679123232001

Registro de personal: 20191322

Numero de colegiado activo: 18017

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.1,461.00

Bonificacion mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 12:00 a 13:00

Impartir el curso de Ginecologia vy
Obstetricia  (Hospital Nacional de

Atribuciones: Chiquimula, secciones Al, B1y C1), en el
5°, afo, de la carrera de Ciencias
Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

Numero de plaza: 5

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacién: | 1 )
8.11.15 Se tiene a la vista el expediente de LUIS JOVITO MONTERROSO VALDES,

quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores,

para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que el sefior MONTERROSO VALDES, acredita el titulo de MEDICO Y
CIRUJANO en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros

Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en
acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo

nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3,

numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de
Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO,
del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha
cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino.

POR _TANTO: Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este

organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario

de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: LUIS JOVITO MONTERROSO VALDES

Numero de DPI: 1926943162001

Registro de personal: 20141706

Numero de colegiado activo: 15428

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:00 a 16:00
Impartir el curso de Farmacologia (seccién

Atribuciones: B), en el 3°. afio, de la carrera de Ciencias
Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

NuUmero de plaza: 6

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

Il. Indicar a LUIS JOVITO MONTERROSO VALDES, que el Organo de Direccion
establecio el treinta y uno de octubre de dos mil veintidés, como ultimo dia para
entregar actas de fin de asignatura correspondientes al presente ciclo académico. - - -
8.11.16 Se tiene a la vista el expediente de CLAUDIA PATRICIA TORRES MIRANDA,
quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,
para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDOQ: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que TORRES MIRANDA, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el

grado académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: CLAUDIA PATRICIA TORRES MIRANDA
Numero de DPI: 2067886222001

Registro de personal: 20210225

Numero de colegiado activo: 20274

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 14:00 a 16:00

Impartir el curso de Biologia (secciones A
y B), en el 1°. afo, de la carrera de
Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

NuUmero de plaza: 7

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

Il. Indicar a CLAUDIA PATRICIA TORRES MIRANDA, que el Organo de Direccién

establecio el treinta y uno de octubre de dos mil veintidés, como ultimo dia para

Atribuciones:

entregar actas de fin de asignatura correspondientes al presente ciclo académico. - - -
8.11.17 Se tiene a la vista el expediente de LUIS FERNANDO ANDRADE CARRERA,
quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores,
para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que ANDRADE CARRERA, acredita el titulo de MEDICO Y CIRUJANO en el

grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo

16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: LUIS FERNANDO ANDRADE CARRERA
Numero de DPI: 1609640400101

Registro de personal: 20210222

Numero de colegiado activo: 10265

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién:

Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion:

De lunes a viernes, de 14:00 a 16:00

Impartir el curso de Biologia (secciones C
y D), en el 1°. afio, de la carrera de
Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

NuUmero de plaza: 8

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 2

Il. Indicar a LUIS FERNANDO ANDRADE CARRERA, que el Organo de Direccién

establecio el treinta y uno de octubre de dos mil veintidés, como ultimo dia para

Atribuciones:

entregar actas de fin de asignatura correspondientes al presente ciclo académico. - - -
8.11.18 Se tiene a la vista el expediente de MONICA LISSETH PALACIOS PRADO,
quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios superiores,
para el periodo comprendido del uno al treinta y uno de enero de dos mil veintidés.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que PALACIOS PRADO, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA en el grado
académico de Licenciada. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:
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Nombre: MONICA LISSETH PALACIOS PRADO

Numero de DPI: 2154363180101

Registro de personal: 20210509

Numero de colegiado activo: 21209

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/01/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:00 a 15:00
Impartir el curso de Medicina Interna, en el

Atribuciones: 4°, y 6°. afio (Hospital de Jalapa), de la
carrera de Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

NuUmero de plaza: 9

Clasificacién: 210220

NuUmero de horas de contratacién: | 1

8.11.19 Se tiene a la vista el expediente de SERGIO ALEJANDRO QUIROA COLON,
quien solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores,
para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que QUIROA COLON, acredita el titulo de MEDICO Y CIRUJANO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: SERGIO ALEJANDRO QUIROA COLON
Numero de DPI: 1922321690101
Registro de personal: 20210450
Numero de colegiado activo: 16565
Acta 2-2022 27-01-2022
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Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:00 a 15:00
Impartir el curso de Cirugia General, en el

Atribuciones: 4°, afio (Hospital de Jalapa), de la carrera
de Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

NuUmero de plaza: 10

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

8.11.20 Se tiene a la vista el expediente de BLANCA MARIA ESTHER MAZARIEGOS
GODINEZ, quien solicita la plaza de PROFESORA INTERINA de este centro de estudios
superiores, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de
dos mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se
pudo constatar que MAZARIEGOS GODINEZ, acredita el titulo de MEDICA Y CIRUJANA

en el grado académico de Licenciada. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el

articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales
Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del
Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal
docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los

articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado
por el Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001
de sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratada como profesora interina. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: BLANCA MARIA ESTHER MAZARIEGOS
GODINEZ

Numero de DPI: 2060722520101

Registro de personal: 20210451

Numero de colegiado activo: 19867

Categoria: PROFESORA INTERINA

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Acta 2-2022 27-01-2022
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Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:00 a 15:00
Impartir el curso de Pediatria, en el 5°. afio

Atribuciones: (Hospital de Jalapa), de la carrera de
Ciencias Médicas.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22

Numero de plaza: 11

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1

8.11.21 Se tiene a la vista el expediente de MARCO TULIO GUZMAN Y GUZMAN, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
que GUZMAN Y GUZMAN, acredita el titulo de MEDICO Y CIRUJANO en el grado
académico de Licenciado. CONSIDERANDOQO: Que de conformidad con el articulo 16,

numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo
Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11,

13 y 15 del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el
Honorable Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de
sesion celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los
requisitos y tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO:
Con base en los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por
unanimidad; ACUERDA: Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARCO TULIO GUZMAN Y GUZMAN

Numero de DPI: 1673469542101

Registro de personal: 20210442

Numero de colegiado activo: 19339

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacion mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 14:00 a 15:00
Impartir el curso de Ginecologia vy

Atribuci . Obstetricia, en el 5°. afio (Hospital de

tribuciones: o
Jalapa), de la carrera de Ciencias
Médicas.
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.36.0.22
Numero de plaza: 12
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacién: | 1

8.12 Contrataciones personal docente carreras de Ingenieria Civil, Ingenieria en

Ciencias y Sistemas e Ingenieria Industrial. 8.12.1 Se tiene a la vista el expediente de
LUIS ANTONIO AMBROCIO SANTOS, quien solicita la plaza de PROFESOR TITULAR |
de este centro de estudios superiores, para el periodo comprendido del uno de enero de

dos mil veintidés a indefinido. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente
de mérito, se pudo constatar que AMBROCIO SANTOS, acredita el titulo de INGENIERO
CIVIL, en el grado académico de Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con

el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento General de los Centros Regionales
Universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del
Honorable Consejo Superior Universitario, compete a este organismo nombrar al personal
docente. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico, las ampliaciones de horario que sean
debidamente justificadas sin sobrepasar un maximo de contratacién de ocho horas, deben

ser aprobadas por la autoridad nominadora. CONSIDERANDO: Que el articulo 27, del

Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones
especificas del personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el érgano
de direccion al inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos
anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: LUIS ANTONIO AMBROCIO SANTOS

Numero de DPI: 1956663050101

Registro de personal: 20131010

Numero de colegiado activo: 6554

Categoria: PROFESOR TITULAR |

Salario: Q.4,383.00

Bonificacibn mensual: Q.412.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion: De lunes a viernes, de 13:00 a 16:00

Atribuciones: Impartir en el prim(?r y segurldo.semestre
el curso de Geologia, en el 4°. ciclo, de la
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carrera de Ingenieria Civil. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Impartir en el primer y segundo semestre
el curso de Instalaciones Eléctricas, en el
6°. ciclo, de la carrera de Ingenieria Civil.
Y, otras inherentes a su cargo, ademas de
las atribuciones que el Organo de
Direccién le asigne, en cumplimiento con
el articulo 27 del Reglamento de Ila
Carrera  Universitaria del  Personal
Académico y la asignaciéon de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Impartir en el primer y segundo semestre
el curso de Practica Intermedia de
Ingenieria Civil, en el 7°. ciclo, de la
carrera de Ingenieria Civil. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.39.0.11

Numero de plaza:

48

Clasificacion:

210111

NuUmero de horas de contratacion:

3

Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.12.2 Se tiene a la
vista el expediente de MARIO NEPHTALI MORALES SOLIS, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR | de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero de dos mil veintidos a indefinido. CONSIDERANDO: Que

luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que MORALES SOLIS,

acredita el titulo de INGENIERO CIVIL, en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Acta 2-2022
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Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,
CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
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compete a este organismo nombrar al personal docente.

Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDOQ: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccion al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: MARIO NEPHTALI MORALES SOLIS
Numero de DPI: 2278844770101

Registro de personal: 930132

Numero de colegiado activo: 6971

Categoria: PROFESOR TITULAR I

Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion:

Del 01/01/2022 a indefinido

Dias y horario de contratacion:

Martes, de 14:00 a 19:00

Atribuciones:

Impartir en el primer y segundo semestre
el curso de Pavimentos, en el 9°. ciclo, de
la carrera de Ingenieria Civil. Y, otras
inherentes a su cargo, ademas de las
atribuciones que el Organo de Direccion le
asigne, en cumplimiento con el articulo 27
del Reglamento de la Carrera Universitaria
del Personal Académico y la asignacion de
carga académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Partida presupuestaria:

4.1.24.2.39.0.11

NUmero de plaza: 49
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacion de horario. - - - 8.12.3 Se tiene a la

vista el expediente de JULIO CESAR HERNANDEZ ORTIZ, quien solicita la plaza de
PROFESOR TITULAR Il de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del diez de enero al treinta de junio de cada afo a indefinido a partir de dos
Acta 2-2022 27-01-2022

175|189



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA K '}
CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE ~QX T
CONSEJO DIRECTIVO

mil veintidés. CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo
constatar que HERNANDEZ ORTIZ, acredita el grado académico de LICENCIADO EN
EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN FORMADOR DE FORMADORES.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento
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General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 19, del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal
Académico, las ampliaciones de horario que sean debidamente justificadas sin
sobrepasar un maximo de contratacion de ocho horas, deben ser aprobadas por la
autoridad nominadora. CONSIDERANDOQ: Que el articulo 27, del Reglamento de la

Carrera Universitaria del Personal Académico de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, establece que las funciones, obligaciones y atribuciones especificas del
personal académico seran definidas y notificadas por escrito por el 6rgano de direccién al
inicio de cada ciclo lectivo. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores y
articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: I. Nombrar para laborar en

el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: JULIO CESAR HERNANDEZ ORTIzZ
Numero de DPI: 1765744840509

Registro de personal: 20080965

Numero de colegiado activo: 9671

Categoria: PROFESOR TITULAR I

Salario: Q.1,607.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Del 10/01/2022 al 30/06/2022 (indefinido
primer semestre)

Lunes y miércoles, de 14:00 a 16:00
Viernes, de 14:00 a 15:00

Impartir el curso de Investigacion 1, en el
8°. ciclo, de la carrera de Ingenieria Civil.
Y, otras inherentes a su cargo, ademas de
las atribuciones que el Organo de
Direccién le asigne, en cumplimiento con
el articulo 27 del Reglamento de Ila
Carrera  Universitaria  del  Personal
Académico y la asignacion de carga
académica distinta de acuerdo a las
futuras adecuaciones curriculares.

Acta 2-2022 27-01-2022
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Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.11
Numero de plaza: 50
Clasificacion: 210111
Numero de horas de contratacion: | 1
Il. Manifestar que esta contratacion es una ampliacién de horario. - - - 8.12.4 Se tiene a la

vista el expediente de AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, quien solicita la plaza
de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
gque ROSALES MIRANDA, acredita el titulo de Arquitecto en el grado académico de
Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del

Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesién
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: AMILCAR ANTONIO ROSALES
MIRANDA

Numero de DPI: 1922747322002

Registro de personal: 20150481

Numero de colegiado activo: 4714

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacién: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: Jueves y viernes, de 16:00 a 21:00
Impartir durante el primer semestre el
curso de Técnica Complementaria 1 (Area

Atribuciones: comun, seccién A), en el 1°. ciclo, de las
carreras de Ingenieria Civil, Ingenieria en
Ciencias y Sistemas e Ingenieria

Acta 2-2022 27-01-2022
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Industrial.

Impartir durante el segundo semestre el
curso de Dibujo Constructivo para
Ingenieria, en el 2°. ciclo, de la carrera de
Ingenieria Civil.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22
NuUmero de plaza: 1
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 2 ]
II. Indicar a AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, que el Organo de Direccién

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre
de dos mil veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. - - - 8.12.5
Se tiene a la vista el expediente de AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.
CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar
gue ROSALES MIRANDA, acredita el titulo de Arquitecto en el grado académico de
Licenciado. CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del
Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: AMILCAR ANTONIO ROSALES
MIRANDA
Numero de DPI: 1922747322002
Registro de personal: 20150481
Numero de colegiado activo: 4714
Categoria: PROFESOR INTERINO
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Salario: Q.1,461.00

Bonificacibn mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 31/12/2022

Dias y horario de contratacion: Jueves y viernes, de 13:30 a 16:00

Impartir el curso de Dibujo Técnico
Mecanico, en el 1°. ciclo, de la carrera de
Ingenieria Industrial, durante el primer y
segundo semestre

Atribuciones:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22
Numero de plaza: 2
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 1 )
II. Indicar a AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, que el Organo de Direccién

estableci6 el treintay uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar
actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre y el treinta de noviembre
de dos mil veintidds, para actas de fin de asignatura del segundo semestre. - - - 8.12.6
Se tiene a la vista el expediente de WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID, quien
solicita la plaza de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el
periodo comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO: Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar

gque SERRANO DEL CID, acredita el titulo de Ingeniero Industrial en el grado académico
de Licenciado. CONSIDERANDOQ: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11

del Reglamento General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior

Universitario, compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del
Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable
Consejo Superior Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion
celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y
tiempo para el cual va ser contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en
los considerandos anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad;
ACUERDA: |. Nombrar para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, a:

Nombre: WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID
Numero de DPI: 1695708860101
Registro de personal: 20170156
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Numero de colegiado activo: 14228
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
Lunes, miércoles y viernes, de 19:00 a
Dias y horario de contratacion: 20:00

Jueves, de 17:00 a 19:00
Impartir el curso de Controles Industriales,

Atribuciones: en el 8°. ciclo, de la carrera de Ingenieria
Industrial.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22

Numero de plaza: 3

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contrataciéon: | 1 ]
Il. Indicar a WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.12.7 Se tiene a la
vista el expediente de WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID, quien solicita la plaza
de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que SERRANO DEL
CID, acredita el titulo de Ingeniero Industrial en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento
General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser

contratado como profesor interino. POR_TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, a:

| Nombre: | WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID |
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Numero de DPI: 1695708860101
Registro de personal: 20170156
Numero de colegiado activo: 14228
Categoria: PROFESOR INTERINO
Salario: Q.1,461.00
Bonificacibn mensual: Q.137.50
Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022
Lunes, martes y miércoles, de 20:00 a
Dias y horario de contratacion: 21:00

Jueves, de 19:00 a 21:00
Impartir el curso de Quimica para

Atribuciones: Ingenieria Civil, en el 2°. ciclo, de la
carrera de Ingenieria Civil.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22

Numero de plaza: 5

Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacién: | 1 ]
Il. Indicar a WAGNER OBDULIO SERRANO DEL CID, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.12.8 Se tiene a la
vista el expediente de MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ROSALES
GOMEZ, acredita el titulo de Ingeniero Civil en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesion celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:
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Nombre: MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ
Numero de DPI: 1900694491901

Registro de personal: 20151249

Numero de colegiado activo: 13165

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacibn mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Lunes, de 15:30 a 21:00

Martes, de 15:30 a 20:00

Impartir el curso de Vias Terrestres 2, en
el 8°. ciclo, de la carrera de Ingenieria
Atribuciones: Civil.

Impartir el curso de Cimentaciones 2, en el
9°. ciclo, de la carrera de Ingenieria Civil.

Dias y horario de contratacion:

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22
Numero de plaza: 6
Clasificacion: 210220

Numero de horas de contratacién: | 2 ) )
II. Indicar a MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ, que el Organo de Direccion

estableci6 el treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.12.9 Se tiene a la
vista el expediente de MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ, quien solicita la plaza de
PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ROSALES
GOMEZ, acredita el titulo de Ingeniero Civil en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del
Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, en el punto QUINTO, del Acta 29-2001 de sesidn celebrada el veintiuno de
noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
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Guatemala, a:

Nombre: MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ
Numero de DPI: 1900694491901

Registro de personal: 20151249

Numero de colegiado activo: 13165

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.2,922.00

Bonificacion mensual: Q.275.00

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Martes, de 20:00 a 21:00

Miércoles, de 15:30 a 21:00

Jueves, de 18:00 a 21:00

Viernes, de 15:30 a 16:00

Impartir el curso de Saneamiento
Ambiental, en el 8°. ciclo, de la carrera de
Ingenieria Civil.

Atribuciones: Impartir el curso de Métodos de
Construccion y Supervision de Obras, en
el 9°. ciclo, de la carrera de Ingenieria

Dias y horario de contratacion:

Civil.
Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22
NuUmero de plaza: 7
Clasificacion: 210220

NUmero de horas de contratacion: | 2 ] ]
II. Indicar a MARCO ANTONIO ROSALES GOMEZ, que el Organo de Direccién

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - 8.12.10 Se tiene a la
vista el expediente de AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, quien solicita la plaza
de PROFESOR INTERINO de este centro de estudios superiores, para el periodo

comprendido del uno de enero al treinta de junio de dos mil veintidés. CONSIDERANDO:

Que luego de examinar el expediente de mérito, se pudo constatar que ROSALES
MIRANDA, acredita el titulo de Arquitecto en el grado académico de Licenciado.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 16, numeral 16.11 del Reglamento

General de los Centros Regionales Universitarios de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, aprobado en acta 43-93 del Honorable Consejo Superior Universitario,

compete a este organismo nombrar al personal docente. CONSIDERANDO: Que de

conformidad con el articulo 3, numeral 3.3 y los articulos 11, 13 y 15 del Reglamento del

Personal Académico Fuera de Carrera, aprobado por el Honorable Consejo Superior
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noviembre de dos mil uno, se ha cumplido con los requisitos y tiempo para el cual va ser
contratado como profesor interino. POR TANTO: Con base en los considerandos

anteriores y articulos citados, este organismo por unanimidad; ACUERDA: |. Nombrar
para laborar en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, a:

Nombre: AMILCAR ANTONIO ROSALES
MIRANDA

Numero de DPI: 1922747322002

Registro de personal: 20150481

Numero de colegiado activo: 4714

Categoria: PROFESOR INTERINO

Salario: Q.1,461.00

Bonificacion mensual: Q.137.50

Vigencia de contratacion: Del 01/01/2022 al 30/06/2022

Dias y horario de contratacion: Lunes y martes, de 17:00 a 19:30

Impartir el curso de Técnica
Complementaria 1 (Area comun, seccion
Atribuciones: B), en el 1° ciclo, de las carreras de
Ingenieria Civil, Ingenieria en Ciencias y
Sistemas e Ingenieria Industrial.

Partida presupuestaria: 4.1.24.2.39.0.22
Numero de plaza: 8
Clasificacién: 210220

Numero de horas de contratacion: | 1 )
Il. Indicar a AMILCAR ANTONIO ROSALES MIRANDA, que el Organo de Direccion

establecio el treintay uno de mayo de dos mil veintidos, como ultimo dia para entregar

actas de fin de asignatura correspondientes al primer semestre. - - - - - - - - - - - - - - - - ---

NOVENO: Convocatoria para optar al puesto de profesor interino en el Centro

Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala. ElI Consejo

Directivo del Centro Universitario de Oriente, CONSIDERANDOQO: Que segun la seccion

5.3 del articulo 5 del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, el personal académico realiza docencia
universitaria, investigacion, extension y administracion académica con base en su

capacidad, experiencia y formacion profesional. CONSIDERANDO: Que en el articulo 11

del Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, se establecen los requisitos para contratar al profesor interino,
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académico de licenciado (a) legalmente reconocido en Guatemala; c) ser colegiado (a)

activo (a); d) estar en el goce de sus derechos civiles. CONSIDERANDO: Que el articulo

15 del reglamento citado, indica que los profesores interinos seran designados por el
Organo de Direccién con base en los méritos curriculares cuya convocatoria tendra amplia
divulgacion. CONSIDERANDQO: Que en el Punto SEGUNDO, del Acta 10-2011, del

Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente, se autorizé el formato de méritos

curriculares para profesores interinos del Centro Universitario de Oriente, que se utiliza
para evaluar la capacidad académica, pedagdgica, en investigacién, experiencia y
relacién con el curso a impartir. POR TANTO: Con base en los considerandos anteriores
y articulos citados, este organismo ACUERDA: |. Convocar para optar al puesto de
PROFESOR INTERINO en el Centro Universitario de Oriente de la Universidad de San
Carlos de Guatemala (Salario: Q.1,461.00 + Q.137.50 de Bonificacion por hora/mes +
prestaciones laborales de ley, NO APLICA PARA PERSONAL ACADEMICO QUE
LABORA EN LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA CON CATEGORIA
DE PROFESOR TITULAR), de la siguiente manera:

Convocatoria para optar a las plazas del puesto de profesor interino que a
continuacion se describe:

CARRERA DE INGENIERO AGRONOMO EN SISTEMAS DE PRODUCCION

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Ingeniero

Boténica. Horario: dias entre lunes y viernes. Una (1) hora/mes | Agrénomo con
equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la | conocimientos de
docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. Botanica y
Morfologia Vegetal.
Acreditar
experiencia en
docencia
universitaria.
CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PLAN DIARIO

PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
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Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Economia Empresarial. Horario: dias entre lunes y viernes. Una | Administrador  de
(1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, | Empresas en el
incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. | grado de

licenciado.
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Seminario de Trabajos de Graduacion. Horario: dias entre lunes | Administrador  de
y viernes. Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de | Empresas en el
trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: | grado de
primer semestre 2022. licenciado.
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Sociologia Organizacional. Horario: dias entre lunes y viernes. | Administrador  de
Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo | Empresas en el
semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer | grado de
semestre 2022. licenciado.
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Comercio Internacional. Horario: dias entre lunes y viernes. Una | Administrador  de
(1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, | Empresas en el
incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022. | grado de

licenciado.

CARRERA DE INGENIERIA EN GESTION AMBIENTAL LOCAL
PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de Quimica | Ingeniero Quimico
General. Horario: dias entre lunes y viernes. Una (1) hora/mes | o similar, 0
equivale a 5 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la | Ingeniero en

docencia directa. Vigencia: primer semestre 2022.

Gestion  Ambiental

Local; con
conocimientos de
Quimica y
experiencia en
laboratorio

relacionado con la
tematica.

PROGRAMA DE CIENCIAS ECONOMICAS, PLAN SABADO
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PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Introduccién a la Economia (Seccion A, Administracién de | Administrador de
Empresas). Horario: S&bado. Una (1) hora/mes equivale a 5 | Empresas en el
horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la docencia | grado de
directa. Vigencia: primer semestre 2022. licenciado.
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Microeconomia (Seccion B, Contaduria Publica y Auditoria). | Administrador  de
Horario: Sdbado. Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas | Empresas en el
de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: | grado de
primer semestre 2022. licenciado.
Una (1) plaza por 1 hora/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Gerencia Il (Contaduria Publica y Auditoria). Horario: Sabado. | Administrador  de
Una (1) hora/mes equivale a 5 horas efectivas de trabajo | Empresas en el
semanales, incluyendo la docencia directa. Vigencia: primer | grado de
semestre 2022. licenciado.
Una (1) plaza por 2 horas/mes, para impartir el curso de | Titulo de
Gerencia IV (Secciones A y B, Administracion de Empresas). | Administrador de
Horario: Sabado. Dos (2) horas/mes equivale a 10 horas | Empresas en el
efectivas de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa. | grado de
Vigencia: segundo semestre 2022. licenciado.
CARRERA DE MEDICO Y CIRUJANO
PERFIL
CARACTERISTICAS DE LA PLAZA ACADEMICO
REQUERIDO

Una (1) plaza por 2 horas/mes, para impartir el curso de Cirugia
General, cuarto afio (Hospital Regional de Zacapa). Horario: dias
entre lunes y viernes. Dos (2) horas/mes equivale a 10 horas
efectivas de trabajo semanales, incluyendo la docencia directa.
Vigencia: De febrero de 2022 a diciembre de 2022.

Médico y Cirujano,
de preferencia con
estudios en la
especialidad en
Cirugia General.

Una (1) plaza por 3 horas/mes, para impartir el curso de
Medicina Interna, cuarto y sexto afio (Hospital de Jalapa).
Horario: dias entre lunes y viernes. Tres (3) horas/mes equivale
a 15 horas efectivas de trabajo semanales, incluyendo la
docencia directa. Vigencia: De febrero de 2022 a diciembre de
2022.

Médico y Cirujano,
de preferencia con
estudios en la
especialidad en
Medicina Interna.

Requisitos:

a) Ser centroamericano (a);
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b) Poseer como minimo el grado académico de licenciado (a) legalmente reconocido

Al NN -2
)

en Guatemala;
c) Ser colegiado (a) activo (a);
d) Estar en el goce de sus derechos civiles;

e) Adjuntar la documentacion siguiente:

1. Solicitud dirigida al Consejo Directivo del Centro Universitario de Oriente de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, indicando la plaza a la cual aplica;
2. Formato de méritos curriculares;

Fotografia tamafio cédula;

R

Curriculum vitae debidamente acreditado (constancias, anverso y reverso de
diplomas, reconocimientos, constancias laborales, entre otros);

Documento Personal de Identificacion;

Carné de afiliacion al IGSS;

Constancia de Registro Tributario Unificado -RTU-;

Constancia de colegiado activo;

© ©® N o O

Constancia de carencia de antecedentes penales y policiacos;

10. Certificado emitido por el Registro Nacional de Agresores Sexuales.

La documentacién debera ser enviada al correo

correspondenciaconsejodirectivo@cunori.edu.gt, del dos al nueve de febrero de dos mil

veintidés. Después de ser notificado de forma favorable, el profesional nombrado para
impartir docencia en el Centro Universitario de Oriente, previo a hacer efectivo el tramite
de contratacién deberd presentar en la Secretaria de Consejo Directivo, el expediente
en folder al cual adjuntard la constancia transitoria de inexistencia de reclamacion de
cargos emitida por la Contraloria General de Cuentas (requisito indispensable). Il. Publicar
el contenido de la presente convocatoria, en el periodo comprendido del dos al nueve de
febrero de dos mil veintid0s. - - - - - - - - - - - - - - - o - oo
Constancias de secretaria. La Secretaria del Consejo Directivo del Centro Universitario

de Oriente, deja constancia de lo siguiente: 1. Que participaron de forma virtual desde el
inicio de la sesion (14:20) los siguientes miembros: Edwin Filiberto Coy Corddén, Mario

Roberto Diaz Moscoso, Gildardo Guadalupe Arriola Mairén, Henry Estuardo Velasquez
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Guzman, Zoila Lucrecia Argueta Ramos y Marjorie Azucena Gonzalez Cardona. 2. Que

estuvo ausente: Juan Carlos Lemus LoOpez, representante de estudiantes. 3. Que esta
sesion se realiza en virtud de primera citacién y se concluye a las diecisiete horas con

treinta minutos (17:30), del mismo dia y en el mismo lugar de su inicio. DAMOS FE: - - - - -

Acta 2-2022 27-01-2022

189 | 189



